STAROSTA NOWOTOMYSKI
ul. Poznanska 33

64-300 NOWY TOMYSL

A0.120.21.2020

ZARZADZENIE NR 21 /2020
STAROSTY NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 25 marca 2020r.

W sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Nowym Tomys$lu

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadezen socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Nowym Tomyslu w brzmieniu stanowigcym zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Regulamin, o ktérym mowa w § 1, przekazuje si¢ do wiadomosci pracownikdw oraz
innych uprawnionych do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
poprzez jego udostgpnienie do wgladu w siedzibie Starostwa oraz publikacje w Biuletynie
Informacji Publiczne;j: www.bip.powiatnowotomyski.pl.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 47/2016 Starosty Nowotomyskiego z dnia 15 grudnia 2016r.
w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym w Nowym Tomys]u.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do zarzadzenia
nr A0.120.21.2020
Starosty Nowotomyskiego
z dnia 25 marca 2020 r.

Regulamin Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu

§1.

Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z2019r. poz. 1352 z p6zn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy
fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349),

3) ustawy z dnia 26.07.1991r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. 2019 poz.
1387 z pézn. zm.),

4) rozporzgdzenia Parlamentu europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, RODO
(Dz. Urz. UE z 2016r. L119, s. 1),

5) ustawy z 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z pdzn. zm.).

§ 2.

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zasady przeznaczania $rodkow
funduszu na poszczegdlne cele, rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki
korzystania z ustug i §wiadczen finansowych funduszu.

§ 3.

Srodki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,,Funduszem”,

gromadzone na wyodrgbnionym rachunku bankowym pochodza z:

1) corocznego odpisu podstawowego,

2) opfat pobieranych od o0séb i jednostek organizacyjnych - korzystajacych z dziatalnosci
socjalnej,

3) darowizn oraz zapiséw osob fizycznych i prawnych,

4) odsetek od srodkéw Funduszu,

5) wplywow z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.

§ 4.

Uprawnionymi do korzystania ze $wiadczen Funduszu sa:

1) pracownicy, ktérych 1igczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym
Tomyslu, Powiatowym Centrum Sportu w Nowym Tomy$lu lub Centrum Uslug
Wspolnych w Nowym Tomyslu,

2) emeryci 1 rencisci, ktérzy rozwiazali umowy o prace z jednostkami organizacyjnymi,
o ktorych mowa w pkt 1, w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente, o ile nie podjeli -
po rozwigzaniu stosunku pracy - zatrudnienia w oparciu o umowe o prace u innego
pracodawcy,

3) czionkowie rodzin 0s6b wymienionych w pkt 11 2.



§ 5.

Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w § 4 pkt 3, sa:

1) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastgpczej, dzieci wspotmalzonka, wnuki i rodzenstwo do lat 18, pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej w § 4 pkt 1-2, a jezeli ksztalca sie w szkole -
do ukonczenia nauki, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia,

2) cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach do lat 18, a jezeli ksztalca sie w szkole -
do ukonczenia nauki, nie dhuzej niz do ukofczenia 25 roku zycia, - jezeli byli na ich
wylacznym utrzymaniu,

3) rodzice prowadzacy wspolnie z pracownikiem gospodarstwo domowe, pozostajacy
na wylgcznym utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej w § 4 pkt 1-2,

4) wspotmatzonkowie, pozostajacy na wylagcznym utrzymaniu osoby uprawnionej
wymienionej w § 4 pkt 1-2,

5) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - takze niepracujacy cztonkowie rodzin
zamieszkujgcy oddzielnie.

§ 6.

Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie (dofinansowanie):

1) krajowego lub zagranicznego wypoczynku tzw. wezasy pod grusza w ramach wypoczynku
organizowanego we wlasnym zakresie, trwajacego nie krocej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych, wyptacane raz w roku na wniosek osoby uprawnionej, ktérego wzor
stanowi zalgcznik nr 3 do Regulaminu; dofinansowanie przystuguje dla:

a) pracownika w przypadku korzystania z urlopu wypoczynkowego w ilosci co najmniej
14 kolejnych dni kalendarzowych,

b) pozostalych uprawnionych w przypadku korzystania z wypoczynku (wczasy,
wycieczki) we wihasnym zakresie w ilosci co najmniej 14 dni kalendarzowych,
po przedstawieniu dokumentu stwierdzajgcego wysoko$¢ poniesionych kosztow;

2) pomocy rzeczowe] lub $wiadczenia socjalnego przyznawanej na wniosek osoby
uprawnionej, ktorego wzor stanowi zafgcznik nr 4 do Regulaminu,

3) bezzwrotnych zapomoég pienigznych wyplacanych na wniosek osoby uprawnionej, ktérego
wzor stanowi zalgeznik nr 5 do Regulaminu;

4) pozyczek na cele mieszkaniowe wyplacanych na wniosek osoby uprawnionej, ktorego
wzOr stanowi zalgcznik nr 6 do Regulaminu;

5) zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w formie wczasow, kolonii,
zimowisk, obozéw na wniosek osoby uprawnionej, ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 7
do Regulaminu; warunkiem otrzymania s$wiadczenia jest przedstawienie oryginahu
dokumentu stwierdzajacego wysokos¢ poniesionego wydatku lub o$wiadczenia
organizatora wypoczynku; doptata uzalezniona jest od wysokosci dochodu; w przypadku,
gdy kwota poniesionych kosztow jest nizsza niz warto$¢ okreslona w tabeli, o ktérej mowa
w § 12, uprawnionemu zostanie wyplacona kwota faktycznie poniesionych kosztow;

6) krajowego lub zagranicznego wypoczynku zorganizowanego przez uprawnionego,
pracodawcg lub na jego zlecenie w formie wycieczek i weczaséw na wniosek osoby
uprawnionej, ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 8 do Regulaminu,

7) imprez okolicznosciowych o charakterze kulturalno-o$wiatowym oraz sportowo-
rekreacyjnym odbywajacych sie z inicjatywy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 4 pkt 1.

§7.
W ciggu roku kalendarzowego uprawniony moze skorzystaé tylko z jednego $wiadczenia
sposrod wymienionych w § 6 pkt 1, 51 6.



(¥ )

§ 8.

. Bezzwrotne zapomogi pienigzne przyznawane sa w wysokosci okreslonej na dany rok

kalendarzowy przez Staroste po wczesniejszym uzgodnieniu z Zakladowa Komisja
Socjalna.

. W zaleznosci od charakteru bezzwrotnej zapomogi pienieznej wyréznia sie:

1) zapomogi losowe — wyplacane w nagtych wypadkach losowych w szczegdlnosci
choroby, wypadku, kradziezy, kleski zywiotowej itp.,

2) zapomogi socjalne - wyplacane w ramach pomocy socjalnej w trudnych sytuacjach
zyciowych.

§ 9.

- Pozyczki na cele mieszkaniowe, zwane dalej ,,pozyczkami”, moga byé¢ udzielone

Z przeznaczeniem na:

1) zakup dzialki na cele mieszkaniowe, budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu
mieszkalnego,

2) zakup domu jednorodzinnego,

3) nadbudowe, rozbudowe lub przebudowe domu jednorodzinnego,

4) pokrycia kosztow wykupu lokali mieszkaniowych na wilasnoéé oraz uzupetnienie
zaliczki na wktad budowlany w zwiazku z przeksztalceniem spotdzielczego
lokatorskiego prawa zajmowanego lokalu mieszkalnego na spoldzielcze whasnosciowe
prawo do lokalu,

5) kaucjg 1 opfaty wymagane przy zakupie lub zamianie lokali mieszkalnych lub doméw
jednorodzinnych,

6) remont, przebudowe i modernizacje lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

7) przebudowe  strychu, suszarni badz pomieszcezenia niemieszkalnego na cele
mieszkalne,

8) przystosowanie lokalu mieszkalnego do potrzeb oséb o ograniczonej Sprawnosci
fizycznej.

Starosta w uzgodnieniu z Zakladows Komisjg Socjalna ustala corocznie maksymalng
wysokos¢ pozyczki oraz wysoko$¢ oprocentowania, ktérej mozna udzieli¢ z Funduszu.
Pozyczki sa udzielane na okres do trzech lat.

Pozyczki sg udzielane na wniosek uprawnionego w ramach $rodkéw przeznaczonych
na ten cel na dany rok kalendarzowy. O przyznaniu pozyczki decyduje kolejnosé
wnioskow oraz okolicznosci wymienione w § 10 ust. 2. Uprawnionym, ktorym nie
przyznano pozyczki tylko ze wzglgdu na wyczerpanie §rodkéw przeznaczonych na ten cel
w danym roku kalendarzowym stuzy pierwszenstwo w przydzieleniu pozyczek
w kolejnym roku kalendarzowym.

. Oprocentowanie pozyczek, warunki splaty i pozostate warunki okreéla umowa zawarta

z pozyczkobiorcg, ktorej wzor stanowi zafgcznik nr 9 do Regulaminu.

W razie $mierci pozyczkobiorcy, rozwigzania umowy o prace w zwiazku z likwidacjg
stanowiska lub inng przyczyna lezaca po stronie pracodawcy niesptacone $rodki moga
zostat w calosci umorzone, natomiast w razie rozwigzania umowy o prace
za porozumieniem stron lub z winy pracownika albo przejécia na emeryture, rente,
pozyczkobiorca jest zobowigzany sptaci¢ pozyczke w catosci, jednorazowo lub w ratach,
za zgoda Zakladowej Komisji Socjalnej.

. W szczegolnych przypadkach termin splaty pozyczki moze ulec zmianie, za zgoda

Zaktadowej Komisji Socjalnej.

. Porgezycielami pozyczki moga by¢ wylgcznie pracownicy jednostek organizacyjnych,

o ktorych mowa w § 4 pkt 1.

. Wniosek o udzielenie kolejnej pozyczki moze zostaé ztozony dopiero po catkowitym

rozliczeniu dotychczasowej pozyczki.



§ 10.
. Swiadczenia z Funduszu przyznaje sie do wysokosci posiadanych $rodkow.
2. Przyznanie i wysokos¢ dofinansowania swiadczen z Funduszu dla uprawnionych uzaleznia
si¢ od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku pozyczki, réowniez
od sytuacji mieszkaniowe;.

—

§11.
1. Podstawe do przyznania swiadczen stanowi $redni dochéd przypadajacy na jedna osobe
w rodzinie uprawnionego, wskazany w oswiadczeniu o sytuacji dochodowej, rodzinne;
1 materialnej, ktérego wzor stanowi zalgeznik nr I do Regulaminu.
2. Podstawa ustalenia $redniego dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny
uprawnionego sg facznie dochody brutto wszystkich 0s6b pozostajagcych we wspdlnym
gospodarstwie domowym uprawnionego, zawarte w zeznaniach podatkowych (PIT) tych osob
obejmujace ubiegly rok kalendarzowy.
3. Oswiadczenie o wysokosci dochoddw osiagnigtych przez osoby w rodzinie uprawnionego
pozostajace we wspolnym gospodarstwie domowym, wykazanych w zeznaniu podatkowym
za rok kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktorym sktadane jest oswiadczenie nalezy zlozyé
do dnia 10 maja kazdego roku.
4. Uprawnionym, ktérzy nie zloza o$wiadczenia w okreSlonym terminie, nie bedg
przystugiwa¢ $wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 pkt.
5. Zakladowa Komisja Socjalna dokona losowo weryfikacji 10 o$wiadczen o wysokosei
osiggnigtego dochodu w danym roku kalendarzowym. Weryfikacja polega na zadaniu
przedtozenia przez uprawnionego dokumentéw potwierdzajacych jego stan rodziny oraz
dochody uzyskiwane przez cztonkéw rodziny (formularz PIT, decyzje przyznajace emeryture
lub rente, zaswiadczenie z KRUS, alimenty-wyciag z konta, itp.).
6. Zlozenie nieprawdziwego oswiadczenia o wysokosci osiggnietego dochodu powoduje
pozbawienie uprawnionego prawa do korzystania z Funduszu w danym roku kalendarzowym.
7. Uprawnieni, o ktorych mowa w § 4 pkt 2, zobowigzani sa dodatkowo zlozy¢ oswiadczenie
0 niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy, ktdrego wzor stanowi zalgeznik nr 2
do Regulaminu.

§ 12.
Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o zatwierdzony plan roczny. Starosta po
porozumieniu z Zaktadowa Komisjg Socjalna do 31 marca kazdego roku orientacyjnie ustala
kwote doplat do poszczegdlnych rodzajow §wiadezen w zaleznosci od wielkosci posiadanych
srodkow. Niewykorzystane w danym roku $rodki Funduszu przechodzg na rok nastepny.

§ 13.
W szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej, zyciowej, rodzinnej i zdrowotnej uprawnionego
Starosta moze przyzna¢ $wiadczenia calkowicie bezplatnie, a w przypadku pozyczki moze jej
udzieli¢  jako $wiadczenia czgsciowo lub catkowicie bezzwrotnego albo umorzy¢ czesé
niesptaconej pozyczki.

) § 14.
1. Swiadczenia z Funduszu przyznaje Starosta.

2. Kwalifikacji wnioskéw dokonuje Zaktadowa Komisja Socjalna, powotana przez Staroste
w drodze zarzadzenia.

§ 15.
1. W przypadku odmownego zalatwienia wniosku, wnioskodawcy nalezy pisemnie przekazaé
uzasadnienie odmowy.



2. Uprawniony, ktérego wniosek rozpatrzono negatywnie, moze wystapi¢ do Starosty
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.
3. We wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2, nalezy okresli¢:
1) imie i nazwisko wnioskujgcego,
2) imig i nazwisko uprawnionego,
3) wskazanie czego dotyczy! wniosek negatywnie rozpatrzony,
4) wskazanie postanowienia Regulaminu, ktore zostato naruszone wraz z uzasadnieniem,
5) zltozenie wniosku w terminie 14 dni od daty podjecia decyzji przez Staroste.

§ 16.
1. Do przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia uprawnionych upowazniona jest
wylacznie osoba, ktérej udzielono pisemnego upowaznienia do przetwarzania tych danych
osobowych. Jest ona rowniez zobowiazana do zachowania danych osobowych w tajemnicy.
2. Zakladowa Komisja Socjalna dokonuje przegladu danych osobowych, ktére zostaly jej
przekazane przez wnioskodawcow w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Przeglady sa dokonywane w terminie do dnia 31 marca za kazdy poprzedni
rok kalendarzowy.
3. W przypadku stwierdzenia, ze dalsze przechowywanie danych osobowych jest zbedne do
przyznawania, ustalania wysokosci $wiadczen z Funduszu, jak réwniez dochodzenia praw lub
roszczen od uprawnionych, dane te zostaja niezwlocznie komisyjnie usuniete i zniszczone.
Protokét zniszezenia wyzej wymienionych dokumentéw zostanie wiaczony do dokumentacji
Funduszu.
4. Dane osobowe o0sob uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepisdw obowigzujacego prawa.
5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen
z Funduszu.

§17.

Tres¢ Regulaminu uzgodniono z Zaktadowg Komisjg Socjalng w dniu 5 marca 2020 r.
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Zatacznik nr 1

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu

ustalonego Zarzadzeniem AQ.120.21.2020

Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
pracownika/emeryta (rencisty)

Oswiadczenie jest dokumentem prywatnym w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania
cywilnego, a prawidlowos$¢ danych w nim zawartych, potwierdzona wltasnorecznym podpisem
osoby skladajgcej oswiadczenie, moze byé zweryfikowane w trybie i na warunkach
okreslonych w art. 253 tego kodeksu.

W zwigzku z ubieganiem si¢ o $wiadczenie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
dobrowolnie oswiadczam, bedac swiadomym odpowiedzialnosei z art. 286 Kodeksu karnego
(przestepstwo oszustwa), ze Sredniomiesigczny przychdd brutto na jedna osobe pozostajaca
we wspolnym gospodarstwie domowym miesci sie w przedziale:

Pracownik/Emeryt/Rencista
e do 1500 PLN
e 1500,01 —2500 PLN
e 2500,01 —3500 PLN

e 3500,01 - 1 wiecej

(Przychdd  brutto  oblicza  sie  na  podstawie  przychodéw  opodatkowanych
I nieopodatkowanych ze wszystkich Zrédel tych czlonkéw, ktorzy pozostajg we wspélnym
gospodarstwie — wraz z dzie¢mi pobierajgcymi nauke).

Liczba 0s6b pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym: ........... 0sob.

Prosz¢ o uwzglednienie sytuacji szczegdlnej * :
o jestem osoba samotna,
o Jestem osobg samotng i wychowuje dzieci,
o mam rodzing wielodzietng (troje i wigcej dzieci),
o choruyje przewlekle
o mam dziecko specjalnej troski

*zaznacz odpowiednio
Data ................ Podpis(czytelny)..................

Uwaga! Pracodawca zastrzega sobie mozliwos$¢ kontroli wiarygodnosci o§wiadezenia
(kopia PIT do wgladu). W przypadku stwierdzenia niezgodnoSci ze stanem
faktycznym, §wiadczenie nie zostanie przyznane.



Zalacznik nr 2

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

w Starostwic Powiatowym w Nowym Tomys$l ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 23 marca 2020r

OSWIADCZENIE EMERYTA / RENCISTY

Oswiadczam, ze po rozwigzaniu stosunku pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym
Tomyslu, Powiatowym Centrum Sportu lub Powiatowym Centrum Ustug Wspélnych
w zwigzku z przejsciem na emeryturg / rentg obecnie jestem / nie jestem zatrudniona/y
u innego pracodawcy w ramach stosunku pracy.

Prawidlowos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem,
swiadomy/a odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej wynikajacej z art. 286 Kodeksu
karnego (przestgpstwo oszustwa).

(data i podpis wnioskodawcy)



Zalgcznik nr 3

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Secjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyélu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

/mazwisko i imig¢ — pracownika
lub osoby uprawnionej */ miejscowos¢ i data

/stanowisko lub adres zamieszkania
emeryta, rencisty, osoby uprawnionej/

WNIOSEK
o dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego ,,wczasy pod grusza”

Proszg o dofinansowanie ze srodkéw ZFSS do formy wypoczynku organizowanego we
wlasnym zakresie ,,wczaséw pod gruszg”.

Oswiadezam, ze wdniaehod ..cvemmsin s do i przebywatem/lam
(bede przybywac) na wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ,,wezasach pod grusza”.

dokument potwierdzajacy poniesienie kosztoéw wypoczynku (pozostali uprawnieni)

Wysokosé dochodu na osobe w rodzinie zostala wykazana w o$wiadczeniu o wysokosci
srednich miesigcznych dochodéw przypadajacych na czlonka rodziny we wspdlnym gospodarstwie
domowymza .............. rok

data i podpis osoby uprawnionej

Opiniuje pozytywnie */ negatywnie * wniosek.
zatwierdzam

Przyznana kwota zgodnie z tabela dofinansowania ,,wczaséw pod grusza” i wynosi
brutto.

podpis przewodniczacego komisji socjalne;j
*1)dotyczy pracownikéw
*2) dotyczy pozostatych uprawnionych



) Zatacznik nr 4
do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r,

------ Seeesarererasttrtaasatnaa Rttt Rt tassaias

nazwisko i imig¢ — wnioskodawcy

miejscowosc i data

WNIOSEK
0 przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pomocy rzeczowej ,
Swiadczenia socjalnego pieni¢znego dla osoby uprawnionej

Przyznano/nie przyznano $wiadczenia w wysokosci

Podpisy Zaktadowej Komisji Socjalnej :

Zatwierdzam

*niepotrzebne skresli¢



Zatgeznik nr 5

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

sseas D PP P P T R T T saven

nazwisko i imi¢ — wnioskodawcy

miejscowosc¢ i data

WNIOSEK
0 przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zapomogi pieni¢znej
(losowej/socjalnej) bezzwrotnej dla osoby uprawnione;j

adres
Podanie motywuje :
Do wniosku dotaczam:
Przyznano/nie przyznano swiadczenic W WySOKOSCI .....vuvviieivnineeee i eseeeaeennnn,

data i podpis osoby uprawnionej

Zatwierdzam
*wlasciwe podkresli¢



Zalagcznik nr 6

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomys$lu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

Whiosek o pozyczke na cele mieszkaniowe
Mowy DomySLOnis s ssememsesien s s

Imig¢ i nazwisko uprawnionego

Zwracam sig¢ z uprzejma prosba o przyznanie mi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych pozyczki na cele mieszkaniowe w wysokosci
A *
Z przeznaczeniem na :

1) zakup dziatki na cele mieszkaniowe, budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu w
Budynku mieszkalnym,

1) zakup domu jednorodzinnego,

2) nadbudowg, rozbudoweg lub przebudowe domu jednorodzinnego,

3) pokrycia kosztéw wykupu lokali na wlasno$¢ oraz uzupenienie zaliczki na wkiad
budowlany w zwigzku z przeksztatceniem spoldzielczego lokatorskiego prawa
zajmowanego lokalu na spofdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu,

4) kaucjeg i optaty wymagane przy zakupie i zamianie mieszkan lub domdw,

5) remont, przebudowg i modernizacjg lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

6) przebudowg strychu, suszarni badz pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne,

7) przystosowanie mieszkan do potrzeb 0sdb o ograniczonej sprawnosci fizycznej.

Przyznang pozyczke zobowiazuje sie splaci¢ weiggu ........ooooviieiiiiiniia miesiecy.

Proponowani poreczyciele:

data i podpis pracownika



Pracownik na dzien .............. nie posiada zadluzenia (posiada zadluzenie)” w ZFSS

z tytutu wezesniej udzielonej pozyczki.

Whiosek zostal wniesiony wdniu ............................
Decyzja Zakladowej Komisji Socjalnej:
Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socj alnych przyznano pozyczke

wkwocie ...l

Przewodniczacy Zaktadowej Komisji Socjalnej

*wiasciwe podkreslié



Zatgcznik nr 7

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
AQ.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
DO WCZASOW I WYCIECZEK

Nazwisko i imig

Stanowisko

Zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o dofinansowanie wypoczynku na zasadach przewidzianych
w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu.
Forma WYDPOOEFIIRUE wooussvivumsmissuncssintussssssms s niasesisiainssanmmsnss e sson ssrsns soss ssmmomsasssesnasmensssarsanras
Miejsce

data i podpis wnioskodawcy

Przedstawiciele zalogi akceptuja/nie akceptujg do przyznania Panu/Pani* dofinansowania do

wypoczynku W WysoKOSCI ..ovevuevvieniiiiiiiienne, .

data podpis przewodniczacego Zaktadowej Komisji Socjalnej

/Nie/ Przyznaj¢ Panu/Pani*

dofinansowanie do wypoczynku.

data Podpis Starosty

*wiasciwe podkresli¢



Zalacznik nr 8

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DZIECKA

Nazwisko 1 imig

Stanowisko

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o dofinansowanie wypoczynku mojego dziecka
...................................................................... na zasadach przewidzianych w Regulaminie
Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu.

Forma wypoczynku:

Miejsce

W zalgczenie przedstawiam oryginat dokumentu stwierdzajgcego poniesione koszty.

Oswiadezam iz ....coooveviiiiininiinnn. spetnia wymogi § 3 pktl) Zaktadowego Regulaminu

) imig i nazwisko dziecka
Swiadczen Socjalnych.

data i podpis wnioskodawcy

Zakladowa Komisja Socjalna akceptuje/nie akceptuje przyznania Panu/Pani* dofinansowania

do wypoczynku dziecka w wysokoScl ....coeveeevvveveeieiennnene, ,

/Nie/ Przyznaje Panu/Pani*

dofinansowanie do wypoczynku dziecka.

data podpis Starosty
*wiasciwe podkresli¢



Zalacznik nr 9

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

UMOWA
0 przyznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe
e M TR 5 ,  pomiedzy
zwanym dalej »~Pracodawcg”, W imieniu ktorego dziala

a Panig/ Panem ... zwanym dalej
P DEycrkeblotes Zarn en 2y I oo i i i nonssrenrss smtnssnsmtss smsmtomss At i
(adres z kodem pocztowym)
§ L.
Na podstawie decyzji z dnia .........ooooviiiiiiiiiiiii e, Pracodawca

przyznaje  Pozyczkobiorcy ze $rodkéw ZFSS pomoc na nastepujace  cele
IIESZIANTOWE 2. 5500 550 K0 itsmmamemnmsmnmes swe s s

w WYSOKOSCT ot k.
STOWILIE. ..o
Oprocentowanej w wysokos$ci .............. % w stosunku rocznym.

§2.
Wyplacona pozyczka wraz z oprocentowaniem w tgcznej kwocie ......ooveeeeiniinviniinnin.... zt
Podlega splacie W ..o, ratach miesigcznych.
Okres splaty pozyczki wynosi ..........cooooevvvivunnnn., miesi¢cy, poczynajac od dnia
I rala WYNOSE seeris s semmanssssssmemmmms zl, nastgpne .................. raty po
........................ zt kazda.

§ 3.

Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ do wptacania miesigeznych rat do dnia 5 kazdego miesiaca’.

§4.

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace
oraz wszystkich innych przystugujacych mu nalezno$ci, poczynajac od dnia
W razie niewypracowania wynagrodzenia w wysokos$ci wystarczajacej na splate zadhuzenia
Pozyczkobiorca zobowigzuje sie sptaci¢ raty pozyczki w kwotach i w terminach ustalonych w
niniejszej umowie — z innych dochodow.

§5.
Niesptacona pozyczka wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:
a) porzucenia pracy przez Pozyczkobiorce,



b) rozwigzania z Pozyczkobiorcg stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,
¢) wykorzystania pozyczki na inny cel, niz okreslony w niniejszej umowie,
d) w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez Pozyczkobiorce z jego inicjatywy lub jego
winy.

§ 6.
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych oraz powszechnie obowigzujace przepisy
1 zasady prawa cywilnego.

§8.
1. Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych i niniejszej umowy, ktérg podpisuje.

2. Umowa zostata sporzgdzona w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron umowy.

Pracodawca Pozyczkobiorca

*dotyczy uprawnionych, ktorych nie taczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym Tomyslu

Poreczenie splaty:

W razie nieuregulowania naleznosci we wlasciwym terminie przez pozyczkobioree,
wyrazamy zgode — jako solidarnie wspotodpowiedzialni — na pokrycie niesptaconej kwoty
wraz z naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen za prace:

I L
221§ PR
DO serig s Y smn s susin WYSTAWIONY PIZ€Z......covvvvirinininaninnnnn.
...................................... L —

( data i czytelny podpis)

e R —————————— e ————
ZEUINY: (5555550 4160 mmmnn 3-8 B 0 5484515 W . 5B SRR AT 5
DO seria ...... 11— WYStAWIONY PIZEZ ...viieriniririreeininnnss
...................................... w

(data i czytelny podpis)



