STAROSTWO POWIATOWE
w Nowym Tomyslu
ul. Poznanska 33

b0 (g{gymgg%"& ZARZADZENIE Nr OR.120.16.2017
Starosty Nowotomyskiego
z dnia 22 maja 2017r.

w sprawie powolania zespolu powypadkowego Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814 ze zm.) w zwiazku z art. 234 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 ze zm.) Kodeks pracy
oraz § 4 15 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z 01 lipca 2009 r. w sprawie
ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (Dz.U. z 2009r. Nr 105,
poz. 870) zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Powotuje zespot powypadkowy w sktadzie:

1) Leszek Gruszkiewicz — Specjalista w Wydziale Administracyjnym
i Zarzadzania Kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu;

2) Maria Wozniak — Pomoc Administracyjna w Starostwie Powiatowym
w Nowym Tomyslu.

§ 2. Powotany zespot powypadkowy jest obowigzany przystapi¢ do ustalenia

okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy oraz sporzadzenia protokotu
powypadkowego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE
DO ZARZADZENIE Nr OR.120.16.2017
Starosty Nowotomyskiego
z dnia 22 maja 2017r.

w sprawie powolania zespolu powypadkowego.

W razie wypadku przy pracy pracodawca jest obowiazany podjac
niezbedne dziatania eliminujgce lub ograniczajgce zagrozenie, zapewnic
udzielenie pierwszej pomocy osobom poszkodowanym i ustalenie w
przewidzianym trybie okoliczno$ci 1 przyczyn wypadku oraz zastosowaé
odpowiednie $rodki zapobiegajace podobnym wypadkom.

Okolicznosci i przyczyny wypadkow przy pracy ustala powotany przez
pracodawce zespot powypadkowy.

W skiad zespotu wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz spoteczny inspektor pracy, a u pracodawcy , u ktérego nie dziata
spoteczna inspekcja pracy, zamiast spotecznego inspektora pracy, w sktad
zespolu powypadkowego wchodzi przedstawiciel pracownikow.




