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STAROSTY NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 6 maja 2020r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomys$lu

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca
2020 r. w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Nowym Tomyslu zmienia si¢ zalacznik nadajgc mu brzmienie jak
w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia
nr AO.120.212020
Starosty Nowotomyskiego
z dnia 25 marca 2020 r.

] Regulamin Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu

§1.

Niniejszy regulamin zostal opracowany na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2019r. poz. 1352 z pozn. zm.),

2) rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349),

3) ustawy z dnia 26.07.1991r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. 2019 poz.
1387 z p6zn. zm.),

4) rozporzadzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, RODO
(Dz. Urz. UE z2016r. L119,s. 1),

5) ustawy z 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z pozn. zm.).

§ 2.

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zasady przeznaczania Srodkow
funduszu na poszczegdlne cele, rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej oraz zasady 1 warunki
korzystania z ustug i §wiadczen finansowych funduszu.

§ 3.

Srodki Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,.Funduszem”,

gromadzone na wyodrgbnionym rachunku bankowym pochodzg z:

1) corocznego odpisu podstawowego,

2) oplat pobieranych od oséb i jednostek organizacyjnych - korzystajacych z dziatalnosci
socjalne;j,

3) darowizn oraz zapisoéw osob fizycznych i prawnych,

4) odsetek od $rodkow Funduszu,

5) wplywow z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.

§ 4.

Uprawnionymi do korzystania ze $wiadczen Funduszu sg:

1) pracownicy, ktorych taczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym
Tomys$lu, Powiatowym Centrum Sportu w Nowym Tomyslu lub Centrum Ustug
Wspolnych w Nowym Tomyslu,

2) emeryci 1 rencisci, ktérzy rozwigzali umowy o prace z jednostkami organizacyjnymi,
o ktorych mowa w pkt 1, w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente, o ile nie podjeli -
po rozwigzaniu stosunku pracy - zatrudnienia w oparciu 0 umowg O pracg u innego
pracodawcy,

3) cztonkowie rodzin 0oséb wymienionych w pkt 11 2.



§ 5.
Cztonkami rodzin, o ktorych mowa w § 4 pkt 3, sa:

1) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonka, wnuki i rodzenstwo do lat 18, pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej w § 4 pkt 1-2, a jezeli ksztalca si¢ w szkole -
do ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia,

2) czlonkowie rodzin po zmartych pracownikach do lat 18, a jezeli ksztatcg si¢ w szkole - do
ukonczenia nauki, nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, - jezeli byli na ich
wylgcznym utrzymaniu,

3) rodzice prowadzgcy wspoOlnie z pracownikiem gospodarstwo domowe, pozostajacy na
wylgcznym utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej w § 4 pkt 1-2,

4) wspotmatzonkowie, pozostajacy na wylacznym utrzymaniu osoby uprawnionej
wymienionej w § 4 pkt 1-2,

5) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - takze niepracujacy czlonkowie rodzin
zamieszkujacy oddzielnie.

6) osoby wymienione w pkt. 1, w stosunku do ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci — bez wzgledu na wiek.

§ 6.

Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie (dofinansowanie):

1) krajowego lub zagranicznego wypoczynku tzw. wezasy pod grusza w ramach wypoczynku
organizowanego we wlasnym zakresie, trwajgcego nie krocej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych, wyptacane raz w roku na wniosek osoby uprawnionej, ktorego wzor
stanowi zafgcznik nr 3 do Regulaminu; dofinansowanie przystuguje dla:

a) pracownika w przypadku korzystania z urlopu wypoczynkowego w ilosci co najmniej
14 kolejnych dni kalendarzowych,

b) pozostalych uprawnionych w przypadku korzystania z wypoczynku (wczasy,
wycieczki) we wlasnym zakresie w ilosci co najmniej 14 dni kalendarzowych, po
przedstawieniu dokumentu stwierdzajacego wysokosé poniesionych kosztow;

2) pomocy rzeczowe] lub $wiadczenia socjalnego przyznawanej na wniosek osoby
uprawnionej, ktérego wzor stanowi zalgeznik nr 4 do Regulaminu,

3) bezzwrotnych zapomodg pienieznych wyplacanych na wniosek osoby uprawnionej, ktérego
wzor stanowi zalgeznik nr 5 do Regulaminu;

4) pozyczek na cele mieszkaniowe wyptacanych na wniosek osoby uprawnionej, ktdrego
wzor stanowi zalgeznik nr 6 do Regulaminu;

5) zorganizowanego wypoczynku dla dzieci 1 milodziezy w formie weczasow, kolonii,
zimowisk, obozéw na wniosek osoby uprawnionej, ktorego wzor stanowi zalgeznik nr 7
do Regulaminu; warunkiem otrzymania $wiadczenia jest przedstawienie oryginatu
dokumentu stwierdzajgcego wysokos¢ poniesionego wydatku lub oswiadczenia
organizatora wypoczynku; doptata uzalezniona jest od wysokosci dochodu; w przypadku,
gdy kwota poniesionych kosztow jest nizsza niz wartos¢ okreslona w tabeli, o ktorej mowa
w § 12, uprawnionemu zostanie wyptacona kwota faktycznie poniesionych kosztow;

6) krajowego lub =zagranicznego wypoczynku zorganizowanego przez uprawhionego,
pracodawce lub na jego zlecenie w formie wycieczek i wczaséw na wniosek osoby
uprawnionej, ktorego wzor stanowi zalgeznik nr 8 do Regulaminu,

7) imprez okolicznosciowych o charakterze kulturalno-o$wiatowym oraz sportowo-
rekreacyjnym odbywajacych si¢ z inicjatywy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 4 pkt 1.

§7.
W ciggu roku kalendarzowego uprawniony moze skorzysta¢ tylko z jednego $wiadczenia
sposrod wymienionych w § 6 pkt 1, 51 6.
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§8.

. Bezzwrotne zapomogi pienigzne przyznawane sg w wysokosci okreslonej na dany rok

kalendarzowy przez Starost¢ po wczesniejszym uzgodnieniu z Zakladowa Komisjg
Socjalng.

. W zaleznosci od charakteru bezzwrotnej zapomogi pienigznej wyroznia sig:

1) zapomogi losowe — wyplacane w naglych wypadkach losowych w szczeg6lnosci
choroby, wypadku, kradziezy, klgski zywiotowej itp.,

2) zapomogi socjalne - wyplacane w ramach pomocy socjalnej w trudnych sytuacjach
zyciowych.

§9.

. Pozyczki na cele mieszkaniowe, zwane dalej ,.pozyczkami”, moga by¢ udzielone z

przeznaczeniem na:

1) zakup dziatki na cele mieszkaniowe, budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu
mieszkalnego,

2) zakup domu jednorodzinnego,

3) nadbudowe, rozbudowe lub przebudowe domu jednorodzinnego,

4) pokrycia kosztow wykupu lokali mieszkaniowych na wlasno$é¢ oraz uzupehienie
zaliczki na wklad budowlany w zwigzku z przeksztalceniem spéldzielczego
lokatorskiego prawa zajmowanego lokalu mieszkalnego na spoldzielcze wlasnosciowe
prawo do lokalu,

5) kaucje i optaty wymagane przy zakupie lub zamianie lokali mieszkalnych lub domow
jednorodzinnych,

6) remont, przebudowe i modernizacje lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

7) przebudowe strychu, suszarni badZz pomieszczenia niemieszkalnego na cele
mieszkalne,

8) przystosowanie lokalu mieszkalnego do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci
fizycznej.

. Starosta w uzgodnieniu z Zakladows Komisjg Socjalng ustala corocznie maksymalng

wysokos¢ pozyczki oraz wysokos¢ oprocentowania, ktorej mozna udzieli¢ z Funduszu.

. Pozyczki sg udzielane na okres do trzech lat.
. Pozyczki sg udzielane na wniosek uprawnionego w ramach srodkow przeznaczonych na

ten cel na dany rok kalendarzowy. O przyznaniu pozyczki decyduje kolejnos¢ wnioskow
oraz okolicznosci wymienione w § 10 ust. 2. Uprawnionym, ktérym nie przyznano
pozyczki tylko ze wzgledu na wyczerpanie srodkow przeznaczonych na ten cel w danym
roku kalendarzowym stuzy pierwszenstwo w przydzieleniu pozyczek w kolejnym roku
kalendarzowym.

. Oprocentowanie pozyczek, warunki splaty i pozostate warunki okresla umowa zawarta z

pozyczkobiorca, ktorej wzor stanowi zalgeznik nr 9 do Regulaminu.

. W razie $mierci pozyczkobiorcy, rozwigzania umowy o prace w zwiazku z likwidacja

stanowiska lub inng przyczyng lezaca po stronie pracodawcy niesptacone srodki moga
zosta¢é w calosci umorzone, natomiast w razie rozwigzania umowy O pracg za
porozumieniem stron lub z winy pracownika albo przejscia na emeryture, rente,
pozyczkobiorca jest zobowiazany splaci¢ pozyczke w calosci, jednorazowo lub w ratach,
za zgoda Zakladowej Komisji Socjalne;j.

. W szczegdlnych przypadkach termin sptaty pozyczki moze ulec zmianie, za zgoda

Zaktadowej Komisji Socjalne;j.

. Poreczycielami pozyczki mogg by¢ wylgceznie pracownicy jednostek organizacyjnych,

o ktorych mowa w § 4 pkt 1.



9. Wniosek o udzielenie kolejnej pozyczki moze zosta¢ zlozony dopiero po catkowitym
rozliczeniu dotychczasowe]j pozyczki.

§ 10.
1. Swiadczenia z Funduszu przyznaje sic do wysokosci posiadanych srodkow.
2. Przyznanie i wysoko$¢ dofinansowania $wiadczen z Funduszu dla uprawnionych uzaleznia
sie od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku pozyczki, rowniez od
sytuacji mieszkaniowej.

§11.
1. Podstawe do przyznania $wiadczen stanowi $redni dochdd przypadajacy na jedng osobg w
rodzinie uprawnionego, wskazany w oswiadczeniu o sytuacji dochodowej, rodzinnej i
materialnej, ktorego wzor stanowi zafgeznik nr I do Regulaminu.
2. Podstawa ustalenia $redniego dochodu przypadajgcego na jednego czlonka rodziny
uprawnionego sa lacznie dochody brutto wszystkich osob pozostajacych we wspolnym
gospodarstwie domowym uprawnionego, zawarte w zeznaniach podatkowych (PIT) tych oséb
obejmujgce ubiegty rok kalendarzowy.
3. Oswiadczenie o wysokosci dochodow osiggnietych przez osoby w rodzinie uprawnionego
pozostajgce we wspdlnym gospodarstwie domowym, wykazanych w zeznaniu podatkowym
za rok kalendarzowy poprzedzajgcy rok, w ktorym skladane jest oswiadczenie nalezy ztozyc
do dnia 10 maja kazdego roku.
4. Uprawnionym, ktorzy nie zloza os$wiadczenia w okreslonym terminie, nie beda
przystugiwaé¢ swiadczenia, o ktorych mowa w § 6 pkt.
5. Zakladowa Komisja Socjalna dokona losowo weryfikacji 10 oswiadczen o wysokosci
osiggnietego dochodu w danym roku kalendarzowym. Weryfikacja polega na zadaniu
przediozenia przez uprawnionego dokumentéw potwierdzajacych jego stan rodziny oraz
dochody uzyskiwane przez czlonkdéw rodziny (formularz PIT, decyzje przyznajgce emeryturg
lub rente, zaswiadczenie z KRUS, alimenty-wyciag z konta, itp.).
6. Ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia o wysokosci osiggnigetego dochodu powoduje
pozbawienie uprawnionego prawa do korzystania z Funduszu w danym roku kalendarzowym.
7. Uprawnieni, o ktorych mowa w § 4 pkt 2, zobowiazani sg dodatkowo ztozy¢ oswiadczenie
0 niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy, ktérego wzor stanowi zalfqcznik nr 2
do Regulaminu.

§12.
Dziatalnos$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o zatwierdzony plan roczny. Starosta po
porozumieniu z Zaktadowa Komisja Socjalng do 31 marca kazdego roku orientacyjnie ustala
kwote doptat do poszczegdlnych rodzajow swiadezen w zaleznoscei od wielkosci posiadanych
srodkow. Niewykorzystane w danym roku srodki Funduszu przechodzg na rok nast¢pny.

§ 13.
W szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej, Zyciowej, rodzinnej i zdrowotnej uprawnionego
Starosta moze przyzna¢ swiadczenia catkowicie bezptatnie, a w przypadku pozyczki moze jej
udzieli¢ jako Swiadczenia czgsciowo lub calkowicie bezzwrotnego albo umorzy¢ czesé
niesplaconej pozyczki. ‘

’ § 14.

1. Swiadczenia z Funduszu przyznaje Starosta.

2. Kwalifikacji wnioskow dokonuje Zaktadowa Komisja Socjalna, powolana przez Staroste
w drodze zarzadzenia.



§ 15.
1. W przypadku odmownego zatatwienia wniosku, wnioskodawcy nalezy pisemnie przekazac
uzasadnienie odmowy.
2. Uprawniony, ktérego wniosek rozpatrzono negatywnie, moze wystgpi¢ do Starosty
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.
. We wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, nalezy okresli¢:
1) imig i nazwisko wnioskujacego,
2) imieg i nazwisko uprawnionego,
3) wskazanie czego dotyczyl wniosek negatywnie rozpatrzony,
4) wskazanie postanowienia Regulaminu, ktére zostato naruszone wraz z uzasadnieniem,
5) zlozenie wniosku w terminie 14 dni od daty podjgcia decyzji przez Starostg.

(&% ]

§ 16.
1. Do przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia uprawnionych upowazniona jest
wylgcznie osoba, ktorej udzielono pisemnego upowaznienia do przetwarzania tych danych
osobowych. Jest ona rowniez zobowigzana do zachowania danych osobowych w tajemnicy.
2. Zaktadowa Komisja Socjalna dokonuje przegladu danych osobowych, ktére zostaly jej
przekazane przez wnioskodawcéw w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Przeglady sg dokonywane w terminie do dnia 31 marca za kazdy poprzedni
rok kalendarzowy.
3. W przypadku stwierdzenia, ze dalsze przechowywanie danych osobowych jest zbedne do
przyznawania, ustalania wysokosci $wiadczen z Funduszu, jak roéwniez dochodzenia praw lub
roszczen od uprawnionych, dane te zostaja niezwlocznie komisyjnie usunigte i zniszczone.
Protokét zniszczenia wyzej wymienionych dokumentéw zostanie wlaczony do dokumentacji
Funduszu.
4. Dane osobowe o0s0b uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepisow obowigzujacego prawa.
5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze Swiadczen
z Funduszu.

§17.

Tres$¢ Regulaminu uzgodniono z Zaktadowsg Komisja Socjalng w dniu 5 marca 2020 r.



Zalaeznik nr 1

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu

ustalonego Zarzgdzeniem AO.120.21 2020

Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
pracownika/emeryta (rencisty)

Oswiadczenie jest dokumentem prywatnym w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania
cywilnego, a prawidlowosé¢ danych w nim zawartych, potwierdzona wlasnoregcznym podpisem
osoby skladajgcej oswiadczenie, moze byé zweryfikowane w (rybie [ na warunkach
okreslonych w art. 253 tego kodeksu.

W zwiazku z ubieganiem sie o $wiadczenie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
dobrowolnie o$wiadczam, bedac §wiadomym odpowiedzialnosei z art. 286 Kodeksu karnego
(przestepstwo oszustwa), ze sredniomiesigczny przychod brutto na jedng osobg pozostajgca
we wspolnym gospodarstwie domowym miesci sie w przedziale:

Pracownik/Emeryt/Rencista
e do 1500 PLN
e 1500,01 —2500 PLN
e 2500,01 —3500 PLN

e 3500,01 - 1wiecej

(Przychod brutto oblicza sie na podstawie przychodow opodatkowanych i
nieopodatkowanych ze wszystkich Zrodel tych czlonkow, ktorzy pozostajg we wspolnym
gospodarstwie — wraz z dzie¢mi pobierajgcymi nauke).

Liczba 0s6b pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym: ........... 0s0b.

Prosze o uwzglednienie sytuacji szczegdlnej * :
o jestem osobg samotna,
jestem osoba samotna i wychowuje¢ dzieci,
mam rodzing wielodzietng (troje 1 wigcej dzieci),
choruje przewlekle
mam dziecko specjalnej troski

©c 0 O ©

*zaznacz odpowiednio
Data ..o oo s Podpislezytelny)..cousimmmss s

Uwaga! Pracodawca zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli wiarygodnoS$ci o$wiadczenia
(kopia PIT do wgladu). W przypadku stwierdzenia niezgodnoSci ze stanem
faktycznym, Swiadczenie nie zostanie przyznane.



Zalgeznik nr 2

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomy$l ustalonego Zarzadzeniem
AO0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

OSWIADCZENIE EMERYTA / RENCISTY

Oswiadczam, ze po rozwigzaniu stosunku pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym
Tomyslu, Powiatowym Centrum Sportu lub Powiatowym Centrum Uslug Wspélnych
w zwiazku z przejsciem na emerytur¢ / rent¢ obecnie jestem / nie jestem zatrudniona/y u
innego pracodawcy w ramach stosunku pracy.

Prawidlowo$¢ wyze] przedstawionych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem,
swiadomy/a odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej wynikajacej z art. 286 Kodeksu
karnego (przestgpstwo oszustwa).

(data i podpis wnioskodawcy}



Zatgeznik nr 3

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadezeii Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
AQ.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020 r.

fmazwisko i imig — pracownika s
lub osoby uprawnionej */ miejscowosé i data

/stanowisko lub adres zamieszkania
emeryta, rencisty, osoby uprawnione;j/

WNIOSEK
o dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego ,,wczasy pod gruszg”

Prosze o dofinansowanie ze srodkéw ZFSS do formy wypoczynku organizowanego we
whasnym zakresie ,,wczasoéw pod grusza”.

Os$wiadczam, ze w dniach od ............cooevins do e przebywatem/tam
(bede przybywaé) na wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ,,wczasach pod gruszg”.

dokument potwierdzajacy poniesienie kosztow wypoczynku (pozostali uprawnient)

Wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie zostala wykazana w oswiadczeniu o wysokosci
srednich miesiecznych dochodéw przypadajacych na cztonka rodziny we wspdlnym gospodarstwie
domowymza.............. rok

data i podpis osoby uprawnionej
Opiniuj¢ pozytywnie */ negatywnie * wniosek.

zatwierdzam

Przyznana kwota zgodnie z tabelg dofinansowania ,,wczaséw pod grusza” i wynosi ..................
brutto.

podpis przewodniczacego komisji socjalnej
*1)dotyczy pracownikow
*2) dotyczy pozostatych uprawnionych



Zalacznik nr 4

do Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r,

sssssnsenen sesssssssssasssnnann

nazwisko i imig — wnioskodawcey
miejscowosc i data

WNIOSEK .
o przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pomocy rzeczowej ,

swiadczenia socjalnego pieniqinego* dla osoby uprawnionej

Przyznano/nie przyznano swiadczenia w wysokosci

Podpisy Zaktadowej Komisji Socjalne] :

Zatwierdzam

*niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik nr 5

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

...................................................

nazwisko i imie — wnioskodawcy
miejscowos¢ i data

WNIOSEK
o przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zapomogi pieni¢znej

(losowej/socjalnej) bezzwrotnej dla osoby uprawnionej

data i podpis osoby uprawnionej

Podpisy Komisji j.w. :

Zatwierdzam

*wiasciwe podkresli¢



Zalgeznik nr 6

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020 r.

Whiosek o pozyezke na cele mieszkaniowe
Nowy Tomysl, dnia .......covvviviiininan

Imig¢ i nazwisko uprawnionego

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o przyznanie mi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych pozyczki na cele mieszkaniowe w wysokoS$ei .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, zt.
. *
zZ przeznaczeniem na :

1) zakup dziatki na cele mieszkaniowe, budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu w
Budynku mieszkalnym,

1) zakup domu jednorodzinnego,

2) nadbudowe, rozbudowe lub przebudowe domu jednorodzinnego,

3) pokrycia kosztow wykupu lokali na wlasnos¢ oraz uzupelnienie zaliczki na wkiad
budowlany w zwiazku z przeksztalceniem spoldzielczego lokatorskiego prawa
zajmowanego lokalu na spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu,

4) kaucje i opfaty wymagane przy zakupie i zamianie mieszkan lub domow,

5) remont, przebudowe i modernizacj¢ lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

6) przebudowe strychu, suszarni badz pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne,

7) przystosowanie mieszkan do potrzeb 0séb o ograniczonej sprawnosci fizycznej.

Przyznang pozyczke zobowigzuje sig spfaci€ wcig@u .......oovviviiiiiiiiiiiiin miesigcy.

Proponowani poreczyciele:

data i podpis pracownika



Pracownik na dzien .............. nie posiada zadluzenia (posiada zadluzenie) w ZFSS

z tytulu wezesniej udzielonej pozyczki.

Whniosek zostal wniesiony wdniu ............coocoviiiiinn,
Decyzja Zaktadowej Komisji Socjalne;j:
Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przyznano pozyczke

W KWOCIE vvviiiiniinne

Przewodniczacy Zaktadowej Komisji Socjalnej

*wlasciwe podkresli¢



Zalacznik nr 7

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzgdzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r,

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DZIECKA

MIEZNISKES T TR «onsesmeemssasssnmnzesnsmsmsasssms ssss sensseneamasmon s aneesmon s een nmmsss s AVSRRRESA S S A RS R PR
STANOWISKO 1.t e s
Zwracam si¢ z uprzejma prosba o dofinansowanie wypoczynku mojego dziecka
...................................................................... na zasadach przewidzianych w Regulaminie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu.
FOINE WY BOCZIIIRIEL - seeronesonsinsenssammennans onnme ssanminms smmsemesss 46 B 48445 500 E S0 ER $ 50 M SO AR A

IMIIEISCE 1vvrreerereeerereirreeesnsae s e ae e es e e e e ba e e e st e e saae e e ba e e e e e st s ba e st e et b e st b e e b e e e bbe s eba e s aa et s

W zalgczenie przedstawiam oryginal dokumentu stwierdzajacego poniesione koszty.
swiaderam 12 cousmsnsssasrmsmanssad spetnia wymogi § 3 pktl) Zaktadowego Regulaminu

imig i nazwisko dziecka

Swiadczen Socjalnych.

data i podpis wnioskodawcy

Zaktadowa Komisja Socjalna akceptuje/nie akceptuje przyznania Panu/Pani* dofinansowania

do wypoczynku dziecka w wysokoscl ... :
data podpis przewodniczacego Zakladowej Komisji Socjalnej
[N Przyznaje PaANUPAILLY ..ovoemermenmavreeseasmmmmmssmnnsssnsssnsnnnesmmmsmnsnssseseibeitsngansisdssissshsiins iasiainniaa

dofinansowanie do wypoczynku dziecka.

data podpis Starosty
*wilasciwe podkreslic



Zalgeznik nr 8

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzadzeniem
AQ.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 235 marca 2020r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
DO WCZASOW I WYCIECZEK

INQZWISID HHIAIG <o cnsinsmmsnassummimmsvirsimmsmesas o s e i oSS o v SRV AP IR
1L T Tp—
Zwracam sie z uprzejmg prosba o dofinansowanie wypoczynku na zasadach przewidzianych
w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu.

Forma WPOGEIIKAE, ..o ussiumsiresvssussvrssssissnsssss s s s s suideissss s ss aumss vas s s s isss e s srisin esa

NCISOE samssssnuonsmosmosssesmsaseius s s so s T A  ASe TAR ST S TN S S SFA SSHA B s

data i podpis wnioskodawey

Przedstawiciele zatogi akceptujg/nie akceptujg do przyznania Panu/Pani* dofinansowania do

wypoczynku w WySoKOSCI .....cccvvvvieiierianisenennns ;
data podpis przewodniczacego Zaktadowej Komisji Socjalnej
IMte! Przyzinaie PEOTHERITT |...ocoomxeitisiins nsns it nmennsi st i E s S s i S S

dofinansowanie do wypoczynku.

data Podpis Starosty

*wiasciwe podkresli¢



Zalacznik nr 9

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu ustalonego Zarzgdzeniem
A0.120.21.2020 Starosty Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2020r.

UMOWA
0 przyznanie pozyczKi z ZFSS na cele mieszkaniowe
ZawEtE W A e RS IR A S VA R RS . pomigdzy
Zwanym dalej .,Pracodawca”, W imieniu ktorego dziala

(imie | nazwisko, stanowisko stuzbowe)
a Panig/ Panem ... zwanym dalej
s ozyczkobions” ZanesZhat M i e e S G A O

Na podstawie decyzji z dnid .......ooovuiiriiiiiiiiii e Pracodawca
przyznaje  Pozyczkobiorcy ze $rodkéw ZFSS pomoc na nastepujace  cele
IIESZKANIOWE . ..o v ettt ettt et et e et e e e e e e e e s et e et e bt

W WYSOKOSCT oottt e e zt,
SOOI o v:coccimis i vom s s e ST A TR A A A6 0 Wi S B R
Oprocentowanej w wysokosci .............. % w stosunku rocznym.

§ 2.
Wyplacona pozyczka wraz z oprocentowaniem w tacznej kwocie ........co.oovveveiiinienn.n. zt
Podlega sptacie W ......cooiiiiiiiii e ratach miesigecznych.
Okres splaty pozyczki wWynosi .......c.ccoccvevveviiinins miesigcy, poczynajac od dnia
[ rata Wynosl ....ooovveiviiiiiiiiiiiiiiieiiiiaiaans zh, nastepne ...l raty po
........................ zt kazda

§ 3.

Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ do wplacania miesiecznych rat do dnia 5 kazdego miesiqca*.

§ 4.

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przyshugujacego mu wynagrodzenia za prace
oraz wszystkich innych przystugujacych mu naleznodci, poczynajac od dnia
W razie niewypracowania wynagrodzenia w wysokosci wystarczajgcej na sptate zadluzenia
Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ splacic¢ raty pozyczki w kwotach i w terminach ustalonych w
niniejszej umowie — z innych dochodow.

§5.
Niesptacona pozyczka wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:
a) porzucenia pracy przez Pozyczkobiorce,



b) rozwigzania z Pozyczkobioreg stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,
¢) wykorzystania pozyczki na inny cel, niz okre$lony w niniejszej umowie,
d) w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez Pozyczkobiorce z jego inicjatywy lub jego
winy.

§ 6.
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych oraz powszechnie obowiazujace przepisy
i zasady prawa cywilnego.

§8.

1. Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych i niniejszej umowy, ktéra podpisuje.

2. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron umowy.

Pracodawca Pozyczkobiorea

*dotyczy uprawnionych, ktérych nie taczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym Tomy$lu

Poreczenie splaty:

W razie nieuregulowania naleznosci we wiasciwym terminie przez pozyczkobiorce,
wyrazamy zgode — jako solidarnie wspotodpowiedzialni — na pokrycie niesptaconej kwoty
wraz z naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen za pracg:

Lo PRIV «cvvonisvinmsnminienasgme s fioms mionn 55w s aiuieia wiasies e sibisimisrs o aWomisnisss ro o7 s i 616806 00 4 068
EEBEIH N 0nsmcm 1m0 S AR AR AE  RY RES E  wms oho  H  SARS
DO seria ..o NE sessqmrisasivsness WYSIAVAORY PIEOZ.....csssmwinmwvsmmessmmmanans
...................................... L OO

( data i czytelny podpis)

RV
PRIV, a5 s v, P05, e SR A RN S SN OB SR TS S TR RE TS
D6 - — . RO — WYSTAWIONY PIZEZ +.vvvveiviiiiiiaiiinninans
...................................... W o i o s B 0 S A R B R S S R A SR SR 5

(data i czytelny podpis)



