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WSTĘP 
 

Szanowni Państwo, 

jako Przewodniczący Zarządu Powiatu Nowotomyskiego przekazuję państwu „Raport 

o stanie Powiatu Nowotomyskiego za 2022 rok”. Organ wykonawczy jednostki samorządu 

terytorialnego ma obowiązek przygotowania i przedstawienia radzie powiatu rocznego 

raportu o stanie jednostki samorządu terytorialnego. 

Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, w 

szczególności realizację polityk, programów, strategii i uchwał Rady Powiatu.  

Istotą raportu jest zgromadzenie i odzwierciedlenie danych dotyczących aktywności 

organu wykonawczego w danym roku, a przede wszystkim – przedstawienie tych danych 

organowi stanowiącemu.  

Raport jest rozpatrywany na sesji, na której podejmowana jest uchwała w sprawie 

udzielenia lub nieudzielenia absolutorium, a więc łącznie z dyskusją nad wykonaniem budżetu. 

Ustawa obliguje do przeprowadzenia w czasie sesji debaty nad raportem, w której oprócz 

radnych mogą wziąć udział również mieszkańcy. 

Raport opracowano w oparciu o materiały źródłowe wydziałów i samodzielnych 

stanowisk Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu oraz powiatowych jednostek 

organizacyjnych. 

Raport o stanie Powiatu Nowotomyskiego zawiera dane według stanu na 31 grudnia 

2022 roku, o ile nie zaznaczono inaczej.  

Elektroniczna wersja raportu znajduje się na stronie internetowej 

http://bip.powiatnowotomyski.pl oraz na stronie http://www.powiatnowotomyski.pl 

Zachęcam wszystkich Państwa do wspólnej debaty nad Raportem, zarówno nad jego 

zawartością merytoryczną, jak i formą, w jakiej został on Państwu przedstawiony. 
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I. WPROWADZENIE  

Zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

Zarząd Powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia Radzie Powiatu raport o stanie Powiatu. 

Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, w 

szczególności realizację polityk, programów, strategii i uchwał Rady Powiatu. Istotą raportu 

jest zgromadzenie i odzwierciedlenie danych dotyczących aktywności organu wykonawczego 

w danym roku, a przede wszystkim - przedstawienie tych danych organowi stanowiącemu.  

Raport o stanie Powiatu jest przedstawiany Radzie Powiatu do 31 maja i rozpatrywany 

podczas sesji, na której podejmowana jest uchwała w sprawie udzielenia lub nieudzielenia 

absolutorium Zarządowi. Raport rozpatrywany jest w pierwszej kolejności. Nad 

przedstawionym o stanie Powiatu raporcie przeprowadza się debatę. W debacie radni 

zabierają głos bez ograniczeń czasowych. W debacie mogą zabierać głos mieszkańcy, którzy 

złożyli pisemne zgłoszenie zgodnie z art. 30 ust. 7 pkt 1 ustawy o samorządzie powiatowym. 

Po zakończeniu debaty nad raportem Rada Powiatu przeprowadza głosowanie w sprawie 

udzielenia Zarządowi Powiatu wotum zaufania. 

II. PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZĄCE POWIATU  

Powiat Nowotomyski położony jest w zachodniej części województwa wielkopolskiego. 

Obejmuje obszar 1014 km2. 

W skład powiatu wchodzi sześć gmin, w tym: 

− cztery gminy miejsko-wiejskie: Lwówek (powierzchnia 184 km2), Nowy Tomyśl 

(powierzchnia 186 km2), Opalenica (powierzchnia 149 km2), Zbąszyń (powierzchnia 

180 km2); 

− dwie gminy wiejskie: Kuślin (powierzchnia 106 km2), Miedzichowo (powierzchnia 209 

km2). 

Siedziba władz powiatowych znajduje się w Nowym Tomyślu. 

Powiat Nowotomyski sąsiaduje z powiatami:  

− województwa wielkopolskiego: Powiatem Międzychodzkim, Powiatem Szamotulskim, 

Powiatem Poznańskim, Powiatem Grodziskim, Powiatem Wolsztyńskim; 

− województwa lubuskiego: Powiatem Zielonogórskim, Powiatem Świebodzińskim, 

Powiatem Międzyrzeckim. 

Powiat Nowotomyski działa w oparciu o ustawę o samorządzie powiatowym z dnia                   

5 czerwca 1998 r. i wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie: 

- edukacji publicznej; 

- promocji i ochrony zdrowia; 

- pomocy społecznej; 
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- wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

- polityki prorodzinnej; 

- wspierania osób niepełnosprawnych; 

- transportu zbiorowego i dróg publicznych; 

- kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami; 

- kultury fizycznej i turystyki; 

- geodezji, kartografii i katastru; 

- gospodarki nieruchomościami; 

- administracji architektoniczno-budowlanej; 

- gospodarki wodnej; 

- ochrony środowiska i przyrody; 

- rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego; 

- porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli; 

- ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpożarowej i zapobiegania innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska; 

- przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy; 

- ochrony praw konsumenta; 

- utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych; 

- obronności; 

- promocji powiatu; 

- współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie; 

- działalności w zakresie telekomunikacji. 

Do zadań publicznych powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych 

w ustawach zadań i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. Ponadto 

ustawy mogą określać inne zadania powiatu. 

Powiat może także realizować zadania z zakresu administracji rządowej. 

Powiat Nowotomyski działa również w oparciu o Statut Powiatu Nowotomyskiego, 

przyjęty uchwałą nr XLVII/365/2018 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 24 października 

2018 r., zmieniony uchwałą nr VI/47/2019 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 27 lutego 

2019 r., który jest najważniejszym dokumentem określającym ustrój Powiatu, w szczególności: 

− organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Rady i komisji powoływanych przez Radę, w 

tym Komisji Rewizyjnej, Komisji Skarg, Wniosków i Petycji; 

− organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Zarządu; 

− zasady dostępu mieszkańców do dokumentów oraz korzystania z nich; 

− zasady tworzenia i działania klubów radnych Rady Powiatu; 

− gospodarkę finansową powiatu; 

− mienie powiatu; 

− herb i flagę Powiatu. 
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Organami powiatu są rada powiatu i zarząd powiatu. 

Rada powiatu jest organem stanowiącym i kontrolnym powiatu. Kadencja rady trwa 5 

lat, licząc od dnia wyborów. Zgodnie z ustawą z dnia 29 września 2022 r. o przedłużeniu 

kadencji organów jednostek samorządu terytorialnego obecna kadencja rady została 

wydłużona do 30 kwietnia 2024 r. Radni wybierani są w wyborach bezpośrednich.  

Do wyłącznej właściwości rady powiatu należy: 

1. stanowienie aktów prawa miejscowego, w tym statutu powiatu; 

2. wybór i odwołanie zarządu oraz ustalanie wynagrodzenia jego przewodniczącego; 

3. powoływanie i odwoływanie, na wniosek starosty, skarbnika powiatu, będącego 

głównym księgowym budżetu powiatu; 

4. stanowienie o kierunkach działania zarządu powiatu oraz rozpatrywanie sprawozdań z 

działalności zarządu, w tym z działalności finansowej; 

5. uchwalanie budżetu powiatu; 

6. rozpatrywanie raportu o stanie powiatu oraz podejmowanie uchwały w sprawie 

udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania dla zarządu z tego tytułu; 

7. rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w 

sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla zarządu z tego tytułu; 

8. podejmowanie uchwał w sprawach wysokości podatków i opłat w granicach 

określonych ustawami; 

9. podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych powiatu dotyczących: 

a) zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich 

wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub na 

czas nieoznaczony, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej; uchwała rady 

powiatu jest wymagana również w przypadku, gdy po umowie zawartej na czas 

oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest 

ta sama nieruchomość; do czasu określenia zasad zarząd może dokonywać tych 

czynności wyłącznie za zgodą rady powiatu, 

b) emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu, 

c) zaciągania długoterminowych zobowiązań zaliczanych do tytułu dłużnego, o 

którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych, 

d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych 

zaciąganych przez zarząd oraz maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń 

udzielanych przez zarząd w roku budżetowym, 

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości 

przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez radę, 

f) tworzenia i przystępowania do związków, stowarzyszeń, fundacji i spółdzielni 

oraz ich rozwiązywania lub występowania z nich, 
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g) tworzenia i przystępowania do spółek, ich rozwiązywania i występowania z nich 

oraz określania zasad wnoszenia wkładów oraz obejmowania, nabywania i 

zbywania udziałów i akcji, 

h) współdziałania z innymi powiatami i z gminami, jeżeli związane jest to z 

koniecznością wydzielenia majątku, 

i) tworzenia, przekształcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz 

wyposażania ich w majątek, 

j) wyrażenia zgody na zawarcie umowy, o której mowa w art. 50a ust. 1 ustawy z 

dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym; 

10. podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej oraz 

w sprawie powierzenia prowadzenia zadań publicznych, o których mowa w art. 5 

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym; 

11. określanie wysokości sumy, do której zarząd może samodzielnie zaciągać 

zobowiązania; 

12. podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi innych 

państw oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych; 

13. uchwalanie powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego; 

14. uchwalanie powiatowego programu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji 

lokalnego rynku pracy; 

15. przyjmowanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju; 

16. dokonywanie oceny stanu bezpieczeństwa przeciwpożarowego i zabezpieczenia 

przeciwpowodziowego powiatu; 

17. podejmowanie uchwał w sprawach herbu powiatu i flagi powiatu; 

18. podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i 

studentów; 

19. podejmowanie uchwał w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji 

rady powiatu. 

W 2022 roku w skład Rady Powiatu Nowotomyskiego wchodziło 19 radnych: 

1) Renata Gruszka - Przewodnicząca Rady Powiatu Nowotomyskiego, 

2) Zbigniew Markowski - Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Nowotomyskiego, 

3) Tomasz Szczechowicz - Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Nowotomyskiego, 

4) Andrzej Wilkoński - Starosta Nowotomyski, 

5) Marcin Brambor - Wicestarosta Nowotomyski, 

6) Konrad Drąg, 

7) Patryk Kąkolewski, 

8) Edwin Pigla, 

9) Dariusz Chłopek,  

10) Adam Frąckowiak,  

11) Maria Galas, 
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12) Dorota Kaczmarek,  

13) Sylwester Kamyszek,  

14) Ireneusz Kozecki,  

15) Władysław Napierała,  

16) Krzysztof Pacholak,  

17) Jacek Pieprzyk,  

18) Adam Pilc,  

19) Marek Wichtowski. 

Zarząd powiatu jest organem wykonawczym powiatu. W skład zarządu powiatu 

wchodzą starosta jako jego przewodniczący, wicestarosta i pozostali członkowie. Rada 

powiatu wybiera zarząd w liczbie od 3 do 5 osób. Zgodnie ze Statutem Powiatu 

Nowotomyskiego - Zarząd Powiatu liczy 5 osób.  

W 2022 roku w składzie Zarządu Powiatu Nowotomyskiego byli: 

1) Andrzej Wilkoński - Przewodniczący Zarządu, 

2) Marcin Brambor,  

3) Konrad Drąg, 

4) Patryk Kąkolewski, 

5) Edwin Pigla. 

Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym zarząd powiatu wykonuje uchwały rady 

powiatu i zadania powiatu określone przepisami prawa. Do zadań zarządu powiatu należy w 

szczególności: przygotowywanie projektów uchwał rady, wykonywanie uchwał rady, 

opracowywanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju, gospodarowanie mieniem powiatu, wykonywanie budżetu 

powiatu, zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu, 

uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego. 

 

III. WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH POWIATU, SŁUŻB, INSPEKCJI I STRAŻY 

W POWIECIE NOWOTOMYSKIM ORAZ STRUKTURA ORGANIZACYJNA STAROSTWA   

Samorząd powiatowy realizuje swoje zadania poprzez powiatowe jednostki 

organizacyjne.  

Do jednostek organizacyjnych Powiatu Nowotomyskiego w okresie objętym 

raportem należały:  

− Starostwo Powiatowe,  

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,  

− Powiatowy Urząd Pracy,  

− Powiatowe Centrum Sportu, 

− Powiatowe Centrum Usług Wspólnych, 

− Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi. 
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W Powiecie Nowotomyskim w 2022 r. funkcjonowały następujące jednostki 

oświatowe: 

− Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Tomyślu; 

− Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Zbąszyniu (SOSW); 

− Zespół Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu (ZSnr1NT); 

− Zespół Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu (ZSnr2NT);  

− Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance (ZSRCKU); 

− Zespół Szkół nr 1 w Zbąszyniu (ZSnr1Zb). 

Służby, inspekcje i straże funkcjonujące na terenie powiatu: 

− Powiatowa Inspekcja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nowym Tomyślu; 

− Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Tomyślu; 

− Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nowym Tomyślu; 

− Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Tomyślu; 

− Komenda Powiatowa Policji w Nowym Tomyślu. 

Informacje o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego w Powiecie 

Nowotomyskim za 2022 r. przedstawione zostały Radzie Powiatu Nowotomyskiego przez w/w 

służby, inspekcje i straże w miesiącu marcu br. 

Starostwo Powiatowe 

Kierownikiem Starostwa Powiatowego oraz zwierzchnikiem służbowym pracowników 

starostwa oraz kierowników jednostek organizacyjnych powiatu jest starosta. W stosunku do 

pracowników, staroście przysługuje prawo do decydowania o zakresie i rodzaju obowiązków. 

Organizację i zasady funkcjonowania starostwa powiatowego oraz jednostek organizacyjnych 

powiatu określają regulaminy organizacyjne, które uchwalane są przez zarząd powiatu (chyba, 

że przepisy odrębne stanowią inaczej). 

Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyślu funkcjonuje na podstawie Regulaminu 

Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu uchwalonego Uchwałą nr 

433/AO/2021 Zarządu Powiatu Nowotomyskiego z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu. 

Regulamin określa zasady działania Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu, 

kompetencje i zakres sprawowanego nadzoru Starosty, Wicestarosty, Skarbnika, Sekretarza, 

kompetencje i obowiązki kierowników wydziałów i stanowisk samodzielnych oraz zadania 

poszczególnych komórek organizacyjnych, a także inne postanowienia związane z pracą 

Starostwa. 

W Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyślu w 2022 r. funkcjonowały następujące 

wydziały oraz samodzielne stanowiska: 

➢ Wydział Administracyjno-Organizacyjny i Zarządzania Kryzysowego, 

➢ Wydział Komunikacji Społecznej, 
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➢ Wydział Inwestycji, 

➢ Wydział Finansów, 

➢ Wydział Komunikacji, 

➢ Wydział Infrastruktury Drogowej, 

➢ Wydział Budownictwa i Architektury, 

➢ Wydział Leśnictwa i Ochrony Środowiska, 

➢ Wydział Gospodarki Nieruchomościami, 

➢ Geodeta Powiatowy,  

➢ Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, 

➢ Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego, 

➢ Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, 

➢ Powiatowy Rzecznik Konsumentów, 

➢ Samodzielne stanowisko ds. zamówień publicznych, 

➢ Samodzielne stanowisko ds. zarządzania ruchem drogowym, 

➢ Pełnomocnik ds. Informacji Niejawnych z pionem ochrony, 

➢ Inspektor ds. Ochrony Danych Osobowych, 

➢ Zespół Radców Prawnych. 

 

Zatrudnienie w 2022 roku w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyślu 

Grupa 
01.01.
2022 

31.12.
2022 

Przejście na 
emeryturę 

Zatrudnienie 
Zakończenie 

stosunku 
pracy 

Administracja 
(stanowiska urzędnicze) 

99 99 4 4 - 

Obsługa 
(pomoc administracyjna, 
robotnicy gospodarczy, 
robotnicy pracujący na 
drogach, sprzątaczki) 

28 24 3 3 4 

Ogółem 127 123 7 7 4 

 

IV. PODSTAWOWE DANE FINANSOWE POWIATU Z ROKU OBJĘTEGO RAPORTEM  

1) BUDŻET 
Budżet Powiatu Nowotomyskiego jest rocznym planem dochodów i wydatków oraz 

przychodów i rozchodów - na rok 2022 został przyjęty Uchwałą nr XXXIII/306/2021 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 29 grudnia 2021 roku w sprawie budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022.  

Budżet Powiatu Nowotomyskiego w roku 2022 realizowało 13 jednostek budżetowych. 

Uchwała budżetowa przewidywała na dzień 1 stycznia 2022 roku realizację: 

Dochodów budżetu Powiatu w wysokości  95.147.168,43 zł,  

w tym: 

− dochody bieżące w kwocie   79.014.634,21 zł 

− dochody majątkowe w kwocie  16.132.534,22 zł 
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Wydatków budżetu Powiatu w wysokości 103.573.259,67 zł 

       w tym: 

− wydatki bieżące w wysokości 79.011.158,97 zł 

− wydatki majątkowe w wysokości 24.562.100,70 zł  

  

W ciągu roku budżetowego 2022 Rada Powiatu Nowotomyskiego podjęła 11 uchwał w 

sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. Zarząd Powiatu 

Nowotomyskiego podjął 24 uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na 

rok 2022. 

 Uchwalone prognozowane dochody budżetu Powiatu w roku 2022 uległy zwiększeniu 

o kwotę 6.723.384,71 zł i po wprowadzonych zmianach plan dochodów budżetu na dzień                                      

31 grudnia 2022 roku stanowił kwotę  101.870.553,14 zł, a jego wykonanie ukształtowało się 

na poziomie 99.308.854,59 zł, tj. 97,49 %. 

Uchwalone prognozowane wydatki budżetu Powiatu w roku 2022 uległy zwiększeniu 

o kwotę 9.313.253,92 zł i po wprowadzonych zmianach plan dochodów budżetu na dzień                                      

31 grudnia 2022 roku stanowił kwotę 112.886.513,59 zł, a jego wykonanie ukształtowało się 

na poziomie 103.963.672,67 zł, tj. 92,10 %. 

Poniżej zaprezentowano dane za lata 2021-2022 w układzie porównawczym. 

 

Roczny plan dochodów i wydatków wg stanu na dzień 1 stycznia 

 2021 2022 

 

Dochody 

 

 

Wydatki 

 

Dochody 

 

Wydatki 

 

ogółem 

 

 

79.952.171,01 

 

86.472.471,31 

 

95.147.168,43 

 

103.573.259,67 

 

bieżące 

 

78.016.027,01 

 

77.581.385,49 

 

79.014.634,21 

 

 

79.011.158,97 

 

majątkowe 
1.936.144,00 8.891.085,82 16.132.534,22 24.562.100,70 
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Roczny plan dochodów i wydatków - po zmianach wg stanu na dzień 31 grudnia 

 2021 2022 

 

Dochody 

 

 

Wydatki 

 

Dochody 

 

Wydatki 

ogółem 93.481.648,30 101.281.145,87 101.870.553,14 112.886.513,59 

bieżące 82.970.518,15 80.851.651,51 89.339.186,31 88.896.018,78 

majątkowe 10.511.130,15 20.429.494,36 12.531.366,83 23.990.494,81 

 

 

Wykonanie budżetu Powiatu Nowotomyskiego wg stanu na dzień 31 grudnia 

 

Analizując wykonanie wydatków w poszczególnych działach nie stwierdzono 

wydatków ponad wielkości ujęte w planie. Spełniony został wymóg określony art. 242 ust. 2 

ustawy o finansach publicznych, tj. wykonane wydatki bieżące są niższe od zrealizowanych 

dochodów bieżących. 

W uchwale budżetowej na rok 2022 Rada Powiatu Nowotomyskiego zaplanowała 

deficyt na poziomie 8.426.091,24 zł. Na dzień 31 grudnia 2022 roku wystąpił deficyt w kwocie 

– 4.654.818,08 zł. W roku 2022 Powiat Nowotomyski zaciągnął kredyty długoterminowe w 

planowanej łącznej wysokości 10.000.000,00 zł. Zadłużenie Powiatu Nowotomyskiego z tytułu 

zaciągniętych kredytów na koniec roku 2022 wyniosło: 30.330.248,24 zł. Powiat Nowotomyski 

na dzień 31 grudnia 2022 roku nie posiadał zobowiązań wymagalnych. 

 

 

 

 

 

 2021 2022 

 

 

 

Dochody 

 

%
 

w
yk

o
n

an
ia

  

 

 

Wydatki 

%
 

w
yk

o
n

an
ia

  

 

 

Dochody 

%
 

w
yk

o
n

an
ia

  

 

 

Wydatki 

%
 

w
yk

o
n

an
ia

 

 

ogółem 

 

 

92.904.857,22 

 

99,38 

 

89.622.906,46 

 

88,49 

 

99.308.854,59 

 

97,49 

 

103.963.672,67 

 

92,10 

 

bieżące 

 

84.916.770,61 

 

102,35 

 

74.215.184,32 

 

 

91,79 

 

89.116.767,84 

 

99,75 

 

82.542.660,66 

 

92,85 

 

majątkowe 

 

7.988.086,61 

 

76,00 

 

15.407.722,14 

 

75,42 

 

10.192.086,75 

 

81,33 

 

21.421.012,01 

 

89,29 



 

 

RAPORT O STANIE POWIATU NOWOTOMYSKIEGO ZA 2022 ROK 

Strona | 13 

Wynik budżetu na dzień 31 grudnia (układ porównawczy) 

 

Zobowiązania niewymagalne na dzień 31 grudnia 

2021 2022 

3.477.669,89 3.765.662,82 

 

 

Należności na dzień 31 grudnia 

 2021 2022 

 

wymagalne 

 

 

1.990.824,16 

 

2.560.743,07 

 

pozostałe  

 

 

303.101,30 

 

568.563,67 

 

OGÓŁEM 

 

 

2.293.925,46 

 

3.129.306,74 

 

 2021 2022 

NADWYŻKA/ DEFICYT  (dochody - wydatki) 3.281.950,76 - 4.654.818,08 

Finansowanie - PRZYCHODY 

           

14.409.656,99 24.027.696,67 

w tym:   

KREDYT BANKOWY 0,00 10.000.000,00 

Wolne  środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy             

o finansach publicznych 12.225.447,99  11.937.696,67 

Niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 

ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach publicznych 

              

2.184.209,00 2.090.000,00 

ROZCHODY 5.753.911,08  3.663.908,52 

Spłaty kredytów  3.663.911,08  3.663.908,52 

Inne rozchody (lokaty) 2.090.000,00 0,00 

(NADWYZKA + WOLNE ŚRODKI ) 11.937.696,67 15.708.970,07 
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Dotacje i pomoc 
finansowa jst; 

zł10 201 188,43 ;
11%

Subwencje; 
zł40 117 600,00 ; 

43%

Udziały w podatkach 
dochodowych; 

zł23 859 839,76 ; 
26%

Dochody własne 
powiatu; 

zł10 738 142,42 ; 
11%

Dochody majątkowe 
ogółem; 

zł7 988 086,61 ;
9%

Dochody wykonane na dzień 31 grudnia 2021 roku 
wg źródeł

Dotacje i pomoc finansowa jst; 
zł11 037 034,33 ; 11%

Subwencje; 
zł39 768 634,00 ; 40%

Udziały w podatkach 
dochodowych; 

zł26 693 886,20 ; 27%

Dochody własne 
powiatu; 

zł11 617 213,31 ; 12%

Dochody 
majątkowe ogółem; 

zł10 192 086,75 ; 
10%

Dochody wykonane na dzień 31 grudnia 2022 roku 
wg źdródeł
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Pozostałe
zł3 075 037,95 3%

Rodzina zł2 925 880,75 
3%

Transport i łączność; 
zł13 001 884,47 ; 

15%

Administracja 
publiczna ; 

zł16 072 852,03 ;
18%

Bezpieczeństwo publiczne i 
ochrona przeciwpożarowa; 

zł5 543 459,63 ; 
6%

Oświata i wychowanie oraz 
edukacyjna opieka wychowawcza ; 

zł41 254 988,58 ; 
46%

Pomoc społeczna i 
pozostałe zadania z 

zakresu polityki 
społecznej; 

zł4 541 248,51 ; 
5%

Kultura fizyczna; zł1 778 318,11 ; 
2%

Ochrona zdrowia; 
zł1 429 236,43 ; 

2%

Wydatki wykonane na dzień 31 grudnia 2021 roku
wg działów klasyfikacji budżetowej

Pozostałe; 
zł4 970 926,40 ; 5%

Rodzina; 
zł3 116 598,96 ; 3%

Transport i łączność; 
zł15 788 556,06 ; 

15%

Administracja 
publiczna ; 

zł18 030 466,09 ; 
17%

Bezpieczeństwo 
publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa; 

zł5 896 324,44 ; 6%

Oświata i 
wychowanie oraz 

edukacyjna opieka 
wychowawcza ; 

zł46 826 554,62 ; 
45%

Pomoc społeczna i 
pozostałe zadania z 

zakresu polityki 
społecznej; 

zł4 837 928,24 ; 5%

Kultura fizyczna; 
zł1 491 616,48 ; 1%

Ochrona zdrowia; 
zł3 004 701,38 ; 3%

Wydatki wykonane na dzień 31 grudnia 2022 roku  
wg działów klasyfikacji budżetowej
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2) INFORMACJA O STANIE MIENIA POWIATU NOWOTOMYSKIEGO NA 
DZIEŃ 31 GRUDNIA 2022 ROKU 

Lp. 
Nazwa jednostki 
organizacyjnej 

Grunty Wartość księgowa 

Razem 
forma                  

dysponowania* 
Uwagi** 

Pow. Wartość 
Budynki i 
budowle 

Inne 
środki 
trwałe 

Pozostałe 
aktywa 

m2 tys. zł tys. zł tys. zł tys. zł tys. zł 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. 

Powiat Nowotomyski, 
4 757 958 583,64 91 964,67 1 881,79 26,80 94 456,90 - - 

w tym: 

(1) Starostwo Powiatowe w 
Nowym Tomyślu 

5 248 

192,97 2 426,27 274,75 26,80 2 920,79 współwłasność 

udział 1/2 

362 udział 3/5 

4 266   

(2) Grunty położone w 
Starym Tomyślu 

7 471 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

NU – 0,1832 ha 
Karta 
Nauczyciela, 2 
umowy 
użyczenia - 3,5 
ha; D - 0,3664 
ha, 3 umowy 
dzierżawy - 
1,2,4,6 

Droga wewnętrzna 
o pow. 932 m2 

(3) Starostwo Powiatowe w 
Nowym Tomyślu - 
Powiatowy Ośrodek 
Dokumentacji Geodezyjnej i 
Kartograficznej 

4 535 68,02 0,00 84,67 0,00 152,69 współwłasność udział 1/3  

(4) Starostwo Powiatowe w 
Nowym Tomyślu - Wydział  
Infrastruktury Drogowej 
(Drapak) 

16 600 124,50 11,90 0,00 0,00 136,40 współwłasność udział 1/2 

(5) Udział w nieruchomości 
położonej w Nowym 
Tomyślu przy ul. 
Poznańskiej 32, działka 
1238/6 

1 028 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 współwłasność 

udział w 
nieruchomości 
wynosi 
7218/125515                                                  
Lokal 7 

(6) Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza 
Hołogi w Nowym Tomyślu – 
poradnie specjalistyczne, 
działka nr 1238/5 

8 508 102,19 288,88  0,00 0,00 391,07 N, NU 

Umowy: najmu i 
użyczenia z czego 
SP ZOZ Nowy 
Tomyśl 429 m2 

(7) Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza 
Hołogi w Nowym Tomyślu 

- 0,00 0,00  1 100,00 0,00 1 100,00 - umowa użyczenia 

(8) Drogi powiatowe 4 682 645 0,00 89 220,70 422,37 0,00 89 643,07 własność - 

(9) Trzcianka - lokal 
mieszkalny nr 7 w budynku 
nr 11A 

- 1,23 14,52 0,00 0,00 15,75 współwłasność 

udział w 
nieruchomości nr 
232/7, 232/8, 
232/9, udział:  
6908/262718, 
powierzchnia lokalu 
z pomieszczeniami 
przynależnymi 
69,08 m2 
(procedura 
sprzedaży w toku) 

(10) Trzcianka - lokal 
mieszkalny nr 3 w budynku 
nr 9 

- 1,12 2,40 0,00 0,00 3,52 współwłasność 

udział w 
nieruchomości nr 
232/2, udział 
149/1000, 
powierzchnia lokalu 
z pomieszczeniami 



 

 

RAPORT O STANIE POWIATU NOWOTOMYSKIEGO ZA 2022 ROK 

Strona | 17 

przynależnymi 
66,63 m2 

(11) Trzcianka - działka 
niezabudowana nr 124/1 

1 344 6,72 0,00 0,00 0,00 6,72 własność - 

(12) Nowy Tomyśl (drogi) 22 297 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

do przekazania 
Gminie Nowy 
Tomyśl – ulice 
miejskie - część ul. 
Kościuszki w 
Glinnie oraz ul. 
Barteckiego w 
Nowym Tomyślu 

(13) Nowy Tomyśl, ul. 
Poznańska                                                                

3 654 86,89 0,00 0,00 0,00 86,89 UW - 
Nowy Tomyśl, ul. Kolejowa 
2 

2. 
Zespół Szkół Nr 1 w Nowym 
Tomyślu, ul. E. Sczanieckiej 
1 

33 057 464,13 9 998,92 195,04 0,00 10 658,09 TZ decyzja Zarządu 

3. 
Powiatowe Centrum Sportu 
w Nowym Tomyślu 

8 000 475,16 6 375,95 0,00 0,00 6 851,11 TZ decyzja Zarządu 

4. 
Zespół Szkół Nr 2 w Nowym 
Tomyślu, os. Północ 37 

3 379 127,25 3 846,51 166,48 0,00 4 140,24 TZ decyzja Zarządu 

5. 
Zespół Szkół Nr 1 w 
Zbąszyniu, ul. Powstańców 
Wlkp. 43 

12 499 232,21 3 739,02 139,25 0,00 4 110,48 TZ decyzja Zarządu 

6. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-
Wychowawczy w Zbąszyniu,                             
ul. Zbąskich 7 

5 434 48,90 612,52 374,02 0,00 1 035,44 TZ decyzja Zarządu 

7. 

Zespół Szkół Rolnicze 
Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Trzciance - 
nieruchomości położone w 
Michorzewie 

95 059 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 TZ decyzja Zarządu 

8. 

Zespół Szkół Rolnicze 
Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Trzciance - 
nieruchomości położone w 
Trzciance 

1 938 743 1 312,95 2 056,10 1 437,02 0,00 4 806,07 TZ decyzja Zarządu 

9. 

Poradnia Psychlogiczno – 
Pedagogiczna w Nowym 
Tomyślu, ul. E. Sczanieckiej 
1 

- - 0,00 5,73 0,00 5,73 - - 

10. 

Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza 
Hołogi w Nowym Tomyślu - 
szpital 

32 915 513,32 22 675,69 4 350,84 1 031,95 28 571,80 U 
umowa 
użytkowania 

11. 
Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza 

1 780 24,92 458,10 10,74 0,00 493,76 U 
umowa 
użytkowania 
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Hołogi w Nowym Tomyślu – 
Zakład Opiekuńczo-
Leczniczy w Opalenicy 

12. 

Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w Nowym 
Tomyślu, ul. Poznańska 32, 
działka nr 1238/6 

- 0,87 230,89 193,75 0,00 425,51 TZ 

decyzja Zarządu                                                
powierzchnia 
łączna 92,76 m2 
udział odnoszący 
się do lokalu 
mieszkalnego nr 4 - 
6463/125515 oraz 
lok. 7A - 
2813/125515 

13. 

Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej 
w Nowym Tomyślu, ul. 
Powstańców Wlkp. 2 a 

- - 0,00 398,81 0,00 398,81 - - 

14. 
Powiatowy Urząd Pracy w 
Nowym Tomyślu, ul. 
Poznańska 30 

- - 0,00 67,96 0,00 67,96 - - 

15. 

Powiatowy Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego w 
Nowym Tomyślu, ul. 
Poznańska 33 

- - 0,00 10,17 0,00 10,17 - - 

16. 
Powiatowe Centrum Usług 
Wspólnych w Nowym 
Tomyślu 

- - 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

RAZEM 
6 888 824 

3 783,35 
141 

958,37 
9 231,60 1 058,75 

156 
032,07 

- - 
(w m2) 

 

D – dzierżawa 
N – najem  

 
       

 TZ – trwały zarząd 
 

       

 ZN – zarząd nieodpłatny 
 

       

 

NU – nieodpłatne 
użytkowanie 

 

       
          

** 
podać należy np. podstawę prawną użytkowania (np. decyzja Wojewody), przyczynę nieuregulowania stanu prawnego, 
ewentualny stan zabudowy itp.  

 

Prawa do dysponowania nieruchomościami pozostałych jednostek organizacyjnych 

Powiatu Nowotomyskiego kształtują się następująco: 

− w stosunku do informacji o stanie mienia Powiatu sporządzonej wg stanu na dzień  

31 grudnia 2021 r., zmianie uległa powierzchnia części działek położonych w Starym 

Tomyślu oddanych w dzierżawę oraz użyczenie na podstawie ustawy Karta Nauczyciela 

- poz. 1(2); 

− w stosunku do informacji o stanie mienia Powiatu sporządzonej wg stanu na dzień  

31 grudnia 2021 r., wykreślono poz. 1(4) z uwagi na zmianę stanu prawnego 

nieruchomości – Powiatowy Urząd Pracy; 

− w poz. 1(5) wskazano udział Powiatu Nowotomyskiego w nieruchomości 

zlokalizowanej w Nowym Tomyślu przy ul. Poznańskiej 32;  

− nieruchomości zajmowane przez Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu z przeznaczeniem na 

prowadzenie poradni specjalistycznych, użytkowane są na podstawie umów najmu  

i użyczenia - pozycja 1(6). Nieruchomości zajmowane przez Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu  

z przeznaczeniem na prowadzenie lecznictwa zamkniętego, użytkowane są na 

podstawie odrębnej umowy zgodnie z ustawą o działalności leczniczej (umowa 

użytkowania) – poz. 10; 
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− nieruchomości zajęte przez Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej imienia 

doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu – Zakład Opiekuńczo-Leczniczy  

w Opalenicy - umowa użytkowania (dz.nr 1850/2), poz. 11; 

− nieruchomość użytkowana przez Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej  

i Kartograficznej w ramach realizacji zadań ustawowych stanowi współwłasność - 

udział 1/3, poz. 1(3); 

− nieruchomość ujęta w poz. 1(4) użytkowana przez Wydział Infrastruktury Drogowej 

stanowi współwłasność - udział 1/2 (Drapak); 

− Powiat Nowotomyski jest ponadto właścicielem gruntów zajętych pod drogi 

powiatowe – poz. 1(8). W ramach wykazanej powierzchni dróg nadal dokonywane są 

regulacje stanów prawnych gruntów zajętych pod drogi zarówno gminne jak i 

powiatowe (na mieniu Powiatu pozostają działki wchodzące w skład ul. Kościuszki 

usytuowane w Glinnie. Obecnie trwają uzgodnienia w zakresie przekazania ww. 

nieruchomości Gminie Nowy Tomyśl. Wojewoda Wielkopolski prowadzi postępowanie 

administracyjne dotyczące uregulowania prawa własności działek wchodzących w 

skład ul. Barteckiego w Nowym Tomyślu. Na podstawie decyzji Wojewody 

Wielkopolskiego nabyto 22 działki ewidencyjne usytuowane na terenie powiatu 

nowotomyskiego w ramach regulacji dróg powiatowych);  

− nieruchomość będąca w wieczystym użytkowaniu wykazana w poz. 1(13) - stan prawny 

nieruchomości w okresie sprawozdawczym uległ zmianie - na podstawie wyroku Sądu 

Rejonowego w Nowym Tomyślu I C 1426/19 z dnia 7 października 2020 r., utrzymanego 

w mocy wyrokiem Sądu Okręgowego w Poznaniu II Ca 728/21 z dnia 21 marca 2022 r. 

oraz wskutek wpisu do księgi wieczystej nr PO1N/00023737/4 firmy AESCULAP CHIFA 

Spółka z o.o., która stała się właścicielem budynku usytuowanego na działce nr 1326/1 

w Nowym Tomyślu przy ul. Kolejowej 2 i użytkownikiem wieczystym gruntu.  

− powierzchnia nieruchomości oddanych w trwały zarząd jednostkom organizacyjnym 

Powiatu nie uległa zmianie. 

Powiat dysponuje obecnie dwunastoma lokalami mieszkalnymi, z których trzy 

pozostają w zasobie powiatowym nieruchomości (jeden lokal w Nowym Tomyślu przy ul. 

Poznańskiej 32 i dwa w Trzciance pod numerem 11A/7 i 9/3). Dziewięcioma lokalami 

gospodarują trwali zarządcy oraz w jednym przypadku - użytkownik. Wartości rynkowe tych 

lokali nie są znane, ponieważ oszacowanie następuje w trakcie przygotowywania 

nieruchomości do sprzedaży. Lokale znajdujące się w budynku w Nowym Tomyślu przy 

ul. Tysiąclecia oraz w budynkach usytuowanych w Opalenicy przy ul. 27 Grudnia nie są 

wyodrębnione z nieruchomości.  

W okresie sprawozdawczym nastąpiło zbycie mienia: 

− działki nr 119/21 położonej w Trzciance, 

− lokalu mieszkalnego nr 4 w budynku mieszkalnym nr 23 usytuowanego w Trzciance - 

udział w częściach wspólnych nieruchomości oraz w gruncie wynoszący 7233/36281. 

Powiat Nowotomyski przyjął darowiznę jednej działki położonej w Sępolnie od Gminy 

Miedzichowo oraz dziewięciu działek położonych w Bukowcu od Gminy Nowy Tomyśl. 
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W okresie sprawozdawczym rozwiązano za porozumieniem stron umowę najmu lokalu 

użytkowego (punkt kasowy) usytuowanego przy ul. Poznańskiej 29 w Nowym Tomyślu zawartą 

z Bankiem Spółdzielczym w Nowym Tomyślu.  

Ponadto, zawarto jedną umowę dzierżawy gruntu usytuowanego w Starym Tomyślu 

(część działki nr 201/3 o powierzchni 916 m2, z przeznaczeniem na cele rolne). Umowa została 

zawarta z osobą fizyczną.  

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. zawarto dwie umowy użyczenia na czas 

oznaczony: 

− z Fundacją „Dziecko w Centrum” - lokal usytuowany w Nowym Tomyślu przy 

ul. Poznańskiej 30,  

− z Państwową Szkołą Muzyczną I STOPNIA im. Witolda Lutosławskiego z siedzibą 

w Nowym Tomyślu – pomieszczenia usytuowane w Nowym Tomyślu przy ul. Kolejowej 

2. 

Powiat Nowotomyski zawarł porozumienia do umów najmu i użyczenia lokali 

zlokalizowanych przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym Tomyślu, uzgadniając tym samym nowy 

termin rozwiązania przedmiotowych umów na dzień 31 marca 2023 r. 

Powiat Nowotomyski wykazuje dochód z tytułu oddania nieruchomości w użytkowanie 

wieczyste, na bieżąco pobiera czynsz (zgodnie z ustaleniami umownymi) za nieruchomości lub 

ich części oddane w dzierżawę i najem oraz opłatę z tytułu trwałego zarządu gruntów 

(Powiatowe Centrum Sportu w Nowym Tomyślu i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Nowym Tomyślu).  

Sprawa ustalenia pierwszej opłaty oraz opłaty rocznej z tytułu użytkowania 

wieczystego gruntu (dot. dz. nr 1326/1 w Nowym Tomyślu przy ul. Kolejowej 2) rozpatrywana 

jest w obecnej chwili przez Samorządowe Kolegium Odwoławcze w Poznaniu.  

 

Wartość środków trwałych w podziale na jednostki organizacyjne: 

 

1. Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 133.453.861,40 zł, w tym grunty  – 496.749,51 zł, oddane 

w użytkowanie wieczyste – 86.894,56 zł, budynki i budowle –  

4.582.811,10 zł, obiekty inżynierii lądowej i wodnej – 121.703.252,48 zł, sprzęt 

komputerowy i urządzenia – 1.917.352,61 zł, środki transportu – 1.063.216,65 zł, inne 

środki trwałe – 2.701.638,04 zł oraz wartości niematerialne i prawne - 901.946,45 zł, 

na które składają się licencje na programy komputerowe użytkowane w 

poszczególnych wydziałach.  

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 16.871.202,88 zł, w tym: modernizacja 

budynków Starostwa m.in. światłowód, sieć elektryczna i komputerowa, alarm, 

kanalizacja deszczowa – 523.344,88 zł; zakończenie inwestycji na drogach 

powiatowych, modernizacja dróg oraz przyjęcie dróg decyzją Wojewody – 

15.989.023,49 zł; sprzęt komputerowy, urządzenia – 114.853,01 zł – zakup 

przełączników oraz modernizacja centrali; zakup ciągnika – 223.981,50 zł oraz 

zamiatarki – 20.000,00 zł na potrzeby Wydziału Infrastruktury Drogowej.  
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2. Zespół Szkół Nr 1 w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 14.236.564,94 zł, w tym grunty – 464.130,00 zł, budynki 

i budowle – 12.174.267,08 zł, obiekty inżynierii lądowej – 918.099,70 zł, sprzęt 

komputerowy, urządzenia techniczne, maszyny – 615.139,96 zł oraz inne środki trwałe 

– 64.928,20 zł. 

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 7.906.532,01 zł, w tym modernizacja budynku 

warsztatów – 6.346.155,31 zł, zakup gilotyny na warsztaty – 79.335,00 zł oraz 

doposażenie m.in w sprzęt informatyczny, ploter, projektor, zestaw nagłaśniający, 

tokarki, frezarki, szlifierki, stoły i szafy warsztatowe – 1.481.041,70 zł.  

3. Powiatowe Centrum Sportu w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 8.120.931,28 zł, w tym grunt – 475.160,76 zł, budynki i 

budowle – 7.183.868,31 zł, obiekty inżynierii lądowej – 199.964,24 zł, środki transportu 

– 218.746,52 zł, inne środki trwałe – 43.191,45 zł.   

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 120.700,00 zł – przyjęcie samochodu do 

przewozu osób. 

4. Zespół Szkół Nr 2 w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 5.489.345,72 zł, w tym grunty – 127.246,00 zł, budynki i 

budowle – 5.097.580,38 zł, sprzęt komputerowy, urządzenia techniczne, maszyny – 

247.826,33 zł oraz inne środki trwałe – 16.693,01 zł.  

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 293.009,30 zł w związku z doposażeniem m.in. 

o drukarkę 3D, oscyloskopy cyfrowe, aparaty fotograficzne z osprzętem, ploter oraz 

sprzęt informatyczny. 

5. Zespół Szkół Nr 1 w Zbąszyniu: 

− Wartość środków trwałych – 7.635.786,29 zł, w tym grunty – 232.212,00 zł, budynki i 

budowle – 5.981.870,80 zł, obiekty inżynierii lądowej – 1.057.474,28 zł,  maszyny i 

urządzenia, sprzęt komputerowy – 291.847,89 zł oraz inne środki trwałe – 72.381,32 

zł. 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Zbąszyniu: 

− Wartość środków trwałych – 1.946.073,41 zł, w tym grunt – 48.902,00 zł, budynki i 

budowle – 1.103.826,17 zł, obiekty inżynierii lądowej – 65.746,00 zł, sprzęt 

komputerowy i urządzenia – 574.979,24 zł, środki transportu – 152.620,00 zł. 

− Zmniejszenie wartości w 2022 r. o kwotę 120.700,00 zł – przekazanie samochodu do 

Powiatowego Centrum Sportu. 

7. Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance: 

− Wartość środków trwałych  - 10.277.625,53 zł, w tym grunty – 1.312.952,60 zł, budynki 

i budowle – 4.330.486,32 zł, obiekty inżynierii lądowej – 940.671,87 zł, sprzęt 

komputerowy, maszyny i urządzenia techniczne – 2.241.275,26 zł, środki transportu – 

1.377.840,40 zł oraz inne środki trwałe – 74.399,08 zł.  

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 312.719,16 zł, w tym zakup wozu paszowego, 

schodołaza – 105.915,00 zł oraz doposażenie w sprzęt rolniczy 
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i gastronomiczny m.in. rozrzutnik obornika, mobilną dojarkę, przyczepę, zmywarkę, 

robot kuchenny – 206.804,16 zł.  

8. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 14.944,50 zł, w tym urządzenia techniczne –  

14.944,50 zł.  

9. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 

w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 71.321.655,05 zł, w tym grunt – 538.240,00 zł, budynki i 

budowle – 35.019.880,70 zł. 

10. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 1.652.409,04 zł, w tym urządzenia techniczne 

 i maszyny – 807.128,75 zł, środki transportu – 810.586,50 zł, wartości niematerialne i 

prawne – 34.693,79 zł. 

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 150.000,00 zł – instalacja fotowoltaiczna.   

11. Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 292.962,88 zł, na które składają sprzęt komputerowy i 

urządzenia techniczne – 95.896,70 zł, inne środki trwałe – 147.499,64 zł  

oraz wartości niematerialne i prawne – 49.566,54 zł. 

− Zwiększenie wartości w 2022 r. o kwotę 28.277,70 zł – zakup urządzenia 

wielofunkcyjnego i szafy serwerowej.  

12. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 60.097,99 zł, w tym urządzenia techniczne i maszyny – 

19.881,99 zł oraz środki transportu – 40.216,00 zł.   

13. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu: 

− Wartość środków trwałych – 671.479,74 zł, w tym grunt – 867,61 zł, budynki  

i budowle – 236.513,00 zł, urządzenia techniczne i maszyny – 232.239,94 zł, środki 

transportu – 192.665,50 zł, wartości niematerialne i prawne – 9.193,69 zł. 

14. Powiatowe Centrum Usług Wspólnych:  

− Składniki majątkowe użytkowane są na podstawie umowy użyczenia.  

 

Wykaz uzyskanych kwot z tytułu dysponowania nieruchomościami  

stanowiącymi własność Powiatu w 2022 roku 

 

Forma dysponowania 
nieruchomościami 

Powierzchnia (m2) Uzyskana kwota (PLN) 

Sprzedaż nieruchomości, 1 124 59 669,11 

  
w tym sprzedaż lokali 72,33 (1 lokal) 29 100,00 

Oddanie nieruchomości                              
w dzierżawę i najem 

916 461 301,89 
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Oddanie nieruchomości                      
w użytkowanie wieczyste 

3 317 254,31 

Oddanie nieruchomości                       
w użytkowanie 

- - 

Oddanie nieruchomości               
w trwały zarząd i służebność 

71,49 854,98 

Oddanie nieruchomości               
w użyczenie 

- - 

Zamiana nieruchomości - - 

Nabycie nieruchomości - 
grunt 

127 493                                                
w tym komunalizacja, art. 98 

gn, darowizna  
- 

Nabycie nieruchomości - 
budynki 

- - 

Sprzedaż majątku 
ruchomego 

- 10 870,80 

RAZEM 532 951,09 

  gn – ustawa o gospodarce nieruchomościami  

 

Dochody z mienia Powiatu osiągnięte przez poszczególne jednostki organizacyjne: 

1. Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyślu: 

− dochody z najmu, na które składają się dochody związane z wynajmem powierzchni na 

gabinety lekarskie, czynsz za lokale mieszkalne i garaże w kwocie  

201.284,03 zł, 

− wpływy z dzierżawy gruntów stanowiących mienie Powiatu w Zbąszyniu, w kwocie 

5.787,55 zł, 

− wpływ ze sprzedaży lokalu mieszkalnego oraz nieruchomości niezabudowanej  

w Trzciance w kwocie 59.669,11 zł, 

− wpływy z opłat za użytkowanie wieczyste gruntów mienia Powiatu na nieruchomości 

przy ul. Poznańskiej 35 w Nowym Tomyślu w kwocie 254,31 zł,  

− wpływy z opłat za trwały zarząd mienia Powiatu od Powiatowego Centrum Sportu  

oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu w kwocie  

854,98 zł, 

− wpływy ze sprzedaży w kwocie 10.870,80 zł. 

2. Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance: 

− dochody z najmu pomieszczeń gospodarskich, mieszkań, garaży w kwocie  

7.271,59 zł, 

− wpływy ze sprzedaży wyrobów – mleka i żywca wołowego i pozostałych płodów 

rolnych w kwocie 2.994.533,95 zł.  

3. Zespół Szkół Nr 1 w Zbąszyniu: 
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− dochody z najmu pomieszczeń szkolnych oraz powierzchni pod automaty do napojów 

w kwocie 6.758,29 zł.  

4. Zespół Szkół Nr 1 w Nowym Tomyślu: 

− dochody z najmu, na które składają się czynsz za najem mieszkań, pomieszczeń, czynsz 

z najmu części hali ślusarskiej z zapleczem, najem miejsca pod sklepik szkolny, wynajem 

hali gimnastycznej oraz z najmu powierzchni pod automaty do napojów w kwocie 

93.184,30 zł. 

5. Zespół Szkół Nr 2 w Nowym Tomyślu: 

− wpływy z najmu powierzchni pod automaty do napojów w kwocie 4.198,00 zł.  

6. Powiatowe Centrum Sportu w Nowym Tomyślu: 

− dochody z najmu hali sportowej i innych pomieszczeń w kwocie 142.818,13 zł. 

 

3) ZAMÓWIENIA PUBLICZNE  

W 2022 roku stanowisko ds. zamówień publicznych przeprowadziło 49 postępowań, w 

tym 3 współfinansowane ze środków UE: 

− 1 w ramach projektu pn. „Modernizacja i doposażenie infrastruktury edukacyjnej na 

terenie powiatu nowotomyskiego w celu rozwoju nowoczesnego kształcenia 

zawodowego”, 

− 1 w ramach projektu pn. „Modernizacja energetyczna budynków Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu przy ul. E. Sczanieckiej”, 

− 1 w ramach konkursu grantowego „Cyfrowy Powiat” 

oraz 3 współfinansowane ze środków krajowych w ramach projektów „Rządowego Funduszu 

Polski Ład Program Inwestycji Strategicznych”. 

Piętnaście postępowań dotyczyło robót budowlanych, 22 postępowania dotyczyły 

usług i 12 postępowań dotyczyło dostaw. 

Siedem postępowań było postępowaniami złożonymi (dotyczyło więcej niż jednego 

zadania) udzielanymi w częściach, z których każda stanowiła przedmiot odrębnego 

postępowania o udzielenie zamówienia, w tym 3 postępowania z podziałem na dwie części 

(zadania), 1 postępowanie z podziałem na trzy części, 1 postępowanie z podziałem na cztery 

części i 2 postępowania z podziałem na sześć części. 

Czterdzieści postępowań zakończonych zostało zawarciem umowy w sprawie 

zamówienia publicznego (w tym 3 w 2023 r.), na łączną kwotę 45.039.609,72 zł brutto. 

Dziewięć postępowań unieważniono. Przyczyną unieważnienia postępowań był przed 

wszystkim fakt, że oferta z najniższą ceną przekraczała kwotę przeznaczoną na realizację 

zamówienia, a także brak złożonych ofert w postępowaniu. 

Postępowania zostały przeprowadzone w trybie przetargu nieograniczonego, 

podstawowym, zamówienia z wolnej ręki oraz na podstawie wewnętrznej procedury 

udzielania zamówień, do których nie stosuje się ustawy Prawo zamówień publicznych. 

Kwoty udzielonych zamówień, z podziałem na poszczególne tryby przeprowadzanych 

postępowań, kształtują się następująco: 
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1. Przetarg nieograniczony (dot. usług): 4.404.119,95 zł brutto 

2. Tryb podstawowy: 38.853.620,26 zł brutto, w tym:  

1) roboty budowlane: 33.906.817,86 zł brutto, 

2) usługi: 2.271.479,31 zł brutto, 

3) dostawy: 2.675.323,09 zł brutto, 

  z czego w ramach projektu dofinansowanego ze środków unijnych: 

− roboty budowlane: 7.148.765,27 zł brutto, 

− dostawy: 1.548.384,27 zł brutto.  

3. Zamówienia z wolnej ręki: 899.211,51 zł brutto, w tym: 

1) usługi: 649.149,00 zł brutto, 

2) roboty budowlane: 250.062,51 zł brutto.  

4. Zamówienia poniżej kwoty o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp: 882.658,00 zł 

brutto. 

Do przeprowadzonych postępowań nie zostało wniesione żadne odwołanie. 

 

4) DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z OCHRONĄ DÓBR KULTURY ORAZ 

OBIEKTÓW ZABYTKOWYCH  

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 – 2028 w Obszarze strategicznym 4: Przestrzeń. 

Cel szczegółowy 4.1 Wsparcie rozwoju infrastruktury turystycznej w celu rozwoju różnych 

form turystyki. 

Kierunki działania: 

4.1.1 wsparcie obiektów zabytkowych i ochrony dóbr kultury na terenie powiatu. 

Powiat Nowotomyski w ramach budżetu na rok 2022 udzielił dotacji w wysokości 

100.000,00 zł na sfinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich i robót budowlanych 

przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków na podstawie uchwały Nr XXXI/295/2021 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 27 października 2021 roku w sprawie określenia zasad i trybu 

udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy 

zabytkach wpisanych do rejestru zabytków. Rada Powiatu Nowotomyskiego przyznała dwie 

dotacje na podstawie uchwał: 

− uchwała Rady Powiatu Nowotomyskiego XXXVI/327/2022 z dnia 30 marca 2022 r. na 

zadanie pn. „Zabezpieczenie struktury zabytkowej elewacji kościoła pw. św. Marcina w 

Bukowcu” w kwocie 57.318,67 zł, 

− uchwała Rady Powiatu Nowotomyskiego XXXVI/328/2022 z dnia 30 marca 2022 r. na 

zadanie pn. „Remont chałupy drewnianej olęderskiej - remont ściany szczytowej 

północno-zachodniej” w kwocie 42.681,33 zł. 
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V. OPIS ZREALIZOWANYCH ZADAŃ DOTYCZĄCYCH OBSZARÓW TEMATYCZNYCH Z 

ZAKRESU 

1) EDUKACJI I SPORTU: 

A. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO CENTRUM USŁUG WSPÓLNYCH  

Powiat Nowotomyski od 2019 roku powierzył obsługę jednostek oświatowych w 

zakresie kadr, płac i księgowości jednostce budżetowej Powiatu – Powiatowemu Centrum 

Usług Wspólnych w Nowym Tomyślu (PCUW). Ponadto PCUW obsługuje zadania Powiatu z 

zakresu oświaty. Poniższa informacja przygotowana została na podstawie zakresu 

kompetencji tejże jednostki. Sprawozdanie dotyczy Obszaru strategicznego 1: Społeczność, w 

którym zawiera się Cel szczegółowy 1.3. Stworzenie warunków do powszechnego dostępu do 

oświaty zgodnie z zainteresowaniami, zdolnościami młodzieży oraz potrzebami rynku pracy. 

Realizację zadań w roku 2022 rozpisano zgodnie z poszczególnymi kierunkami działania 

wynikającymi z Celu szczegółowego 1.3. 

Zaznaczyć należy, iż po dwóch latach ograniczeń epidemicznych, które niosły za sobą 

ciężar zapewnienia ciągłości nauki w systemie zdalnym oraz hybrydowym, rok 2022 upłynął 

pod znakiem skutków wojny w Ukrainie dla polskiej oświaty. Dyrektorzy jednostek 

oświatowych zmuszeni byli skupić się na zapewnieniu pomocy uchodźcom wojennym z 

Ukrainy, zwłaszcza młodym obywatelom, których przyjmowano do szkół oraz którym 

udzielano pomocy psychologicznej. Nieoczekiwany, nagły oraz liczny napływ młodzieży 

szkolnej z Ukrainy wystąpił z jednoczesnym problemem zwiększonej o ok. 60 % rekrutacji 

młodzieży rodzimej na rok szkolny 2022/2023. 

 

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 – 2028 w Obszarze strategicznym 1: Społeczność 

 

Cel szczegółowy 1.3. Stworzenie warunków do powszechnego dostępu do oświaty zgodnie 

z zainteresowaniami, zdolnościami młodzieży oraz potrzebami rynku pracy. 

Kierunki działania: 

1.3.2.  efektywny monitoring zmian społecznych i gospodarczych celem dostosowania 

oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy. 

Rynek pracy w Powiecie Nowotomyskim w roku 2022 ucierpiał nieznacznie i nadal 

cechował się niskim bezrobociem oraz znaczącym niedoborem wykwalifikowanej siły 

roboczej. Pozytywnym efektem sytuacji epidemicznej dla Powiatu była mniejsza skłonność 

młodzieży do wyboru szkół ponadpodstawowych poza miejscem zamieszkania. Analizując 

ofertę edukacyjną w powiecie, wszystkie realizowane kierunki na poziomie szkoły branżowej 

stopnia I oraz na poziomie technikum wykazywały się znacznym popytem na rynku pracy – z 

powodu skumulowanej liczby absolwentów klas ósmych. W roku 2022 utworzono aż 16 

oddziałów technikum oraz 12 oddziałów szkoły branżowej, co stanowi ok. 850 uczniów. 

Zarówno zawody rzemieślnicze, jak i techniczne cechowały się dużym zainteresowaniem ze 
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strony pracodawców. Powiat przygotował optymalną ofertę edukacyjną na rok 2022/2023 i 

uruchomił wszystkie planowane kierunki kształcenia. Natomiast duży i rosnący problem to 

brak wykwalifikowanej kadry pedagogicznej do szkół i placówek oświatowych – przede 

wszystkim brak napływu na rynek pracy młodych wykształconych nauczycieli. W szczególności, 

brak jest chętnych do podjęcia pracy z kwalifikacjami do przedmiotów zawodowych. 

 

1.3.3.  zarządzanie zmianami w placówkach oświatowo – wychowawczych w zakresie 

uruchamiania nowych profili zawodowych oraz ograniczenia kształcenia w zawodach 

o nikłym zapotrzebowaniu na lokalnym rynku pracy. 

Oferta edukacyjna powiatu w roku 2022 była adekwatna do potrzeb lokalnego rynku 

pracy oraz do możliwości kadrowo - lokalowych szkół. Nabór, z powodu kumulacji całego 

rocznika 2007 oraz połowy rocznika 2008, był o ok. 60 % większy niż rok wcześniej. Nabór 

rozłożył się równomiernie między cztery szkoły położone w 3 różnych miejscowościach, a 

średnia liczba uczniów w klasach wzrosła do rekordowego poziomu 31 osób na oddział. W 

rekrutacji utworzono 38 oddziałów klas pierwszych, do których nabrano 1181 uczniów wobec 

23 oddziałów i 665 uczniów w roku 2021. W roku 2022 nie dokonywano zmian w sieci szkół, 

którą aktualnie uznaje się za optymalną. Uruchomiono planowane profile zawodowe w 

szkołach oraz nie likwidowano żadnego z dotychczasowych kierunków. 

 

1.3.4.  stworzenie systemu pomocy organizacyjno – finansowej dla uczniów szczególnie 

uzdolnionych, uczęszczających do publicznych placówek oświatowo – 

wychowawczych, dla których Powiat Nowotomyski jest organem prowadzącym. 

Tradycyjnie, w październiku przy okazji Dnia Edukacji Narodowej 2022 r., Starosta 

Nowotomyski wręczył nagrody za wysokie osiągnięcia edukacyjne dla wszystkich uczniów 

szkół prowadzonych przez Powiat, którzy uzyskali średnią ocen przynajmniej 5,3 i bardzo 

dobre lub wzorowe zachowanie lub osiągnęli sukcesy w ogólnopolskich konkursach i 

olimpiadach wiedzowych. Nagrody pieniężne odebrało 93 uczniów. Zgodnie z obowiązującymi 

zasadami, spełnienie kryteriów gwarantuje uzyskanie nagrody każdemu z uczniów.  

 

1.3.7.  wsparcie szkolnego doradztwa zawodowego. 

Młodzież szkolna w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat, w roku 

2022 miała zapewnioną właściwą pomoc w zakresie doradztwa zawodowego. Na pierwszym 

poziomie doradztwo organizowane było przez wychowawców szkolnych, następnie przez 

pedagogów i doradców zawodowych zatrudnionych w szkołach, wreszcie realizowane przy 

wsparciu doradców zawodowych z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nowym 

Tomyślu. Nowym zadaniem w zakresie doradztwa zawodowego była pomoc dla młodzieży z 

Ukrainy, która pojawiła się w Polsce wraz z wybuchem wojny w lutym 2022 roku. 
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Dane liczbowe z poszczególnych szkół i placówek oświatowych zawierające liczbę 

oddziałów oraz liczbę uczniów w podziale na szkoły i placówki oraz w podziale na typy 

kształcenia                                                                                                                                                                                                             
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Stan zatrudnienia w ujęciu zbiorczym oraz z podziałem na szkoły i placówki 
oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat Nowotomyski 

     
Liczba zatrudnionych na dzień 01.01.2022 r. oraz 31.12.2022 r. we wszystkich 

jednostkach oświatowych organu prowadzącego 

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 20 14,2 21 15,2 

Obsługa 64 59,95 64 59,45 

Nauczyciele 305 264,31 320 281,13 

Razem 389 338,46 405 355,78 

     

     
Zespół Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu 

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 4 3,2 4 3,2 

Obsługa 12 12 13 13 

Nauczyciele 84 75,68 88 78,16 

Razem 100 90,88 105 94,36 

     

     
Zespół Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu 

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 3 2,1 3 2,1 

  Ogółem 15   66                     

Rok szkolny 2021/2022 * 0   -1               0 -1       0 -1 

                                        

Razem szkoły + SOSW                     128 3127       130 3223 

Rok szkolny 2020/2021 *                     8 353       9 398 

* zmiana w stosunku do roku 
szkolnego 2021/2022 
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Obsługa 7 6,2 7 6,2 

Nauczyciele 68 55,07 69 60,57 

Razem 78 63,37 79 68,87 

 
 
Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance  

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 4 3,1 4 3,1 

Obsługa 20 19 17 16 

Nauczyciele 55 45,18 66 51,95 

Razem 79 67,28 87 71,05 

     

     
Zespół Szkół nr 1 w Zbąszyniu  

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 4 2,6 4 2,6 

Obsługa 5 5 7 6,75 

Nauczyciele 45 37,38 43 38,45 

Razem 54 44,98 54 47,8 

     

     
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Zbąszyniu  

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 2 1,1 3 2,1 

Obsługa 19 17 19 16,75 

Nauczyciele 36 36 37 37 

Razem 57 54,1 59 55,85 

     

     
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Nowym Tomyślu 

     

Grupa zawodowa 

Stan na  
01.01.2022 

Stan na 
31.12.2022 

w osobach w etatach w osobach w etatach 

Administracja 3 2,1 3 2,1 

Obsługa 1 0,75 1 0,75 
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Nauczyciele 17 15 17 15 

Razem 21 17,85 21 17,85 

 

 

Wydatki budżetowe jednostek oświatowych za rok 2022 z ujęciem dochodów i wydatków 

majątkowych 

 

Placówka Wydatki 2022 
w tym inwestycje 

2022 
Dochody 2022 

ZS nr 1 Nowy Tomyśl 10.586.565,69 79.335,00 187.274,67 

ZS nr 2 Nowy Tomyśl 6.880.955,19 20.910,00 145.022,64 

ZS nr 1 Zbąszyń 4.589.374,80 14.420,00 19.013,17 

ZSRCKU Trzcianka 9.611.783,98 105.915,00 3.669.501,60 

PPP Nowy Tomyśl 1.746.292,62 0,00 3.347,14 

SOSW Zbąszyń 5.624.624,91 0,00 100.890,49 

Suma 39.039.597,19 220.580,00 4.125.049,71 

 

B. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO CENTRUM SPORTU  

Powiatowe Centrum Sportu w Nowym Tomyślu (PCS), zgodnie ze Statutem, realizuje 

zadania z zakresu propagowania sportu, kultury fizycznej i rekreacji. Z infrastruktury Centrum 

korzystają głównie placówki oświatowe oraz kluby sportowe. 

Powiatowe Centrum Sportu przede wszystkim współpracuje z klubami i organizacjami 

sportowymi. 

Wykaz imprez oraz rodzaj wsparcia 

 

Lp. Nazwa wydarzenia Data Rodzaj wsparcia 

1. Bieg „Cicha Piątka” w ramach 

Zimowego Grand Prix w 

biegach na 5 km – Cicha Góra 

08.01.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 
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2. „Zimowy bieg trasą Mokrzyzny” 

w ramach Zimowego Grand 

Prix w biegach na 5 km – 

Bolewice 

22.01.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

3. Wystawa fotograficzna „Jesień” 

autorstwa Wojciecha 

Teleszyńskiego – Powiatowe 

Centrum Sportu 

19.01.2022 r. Organizacja 

4. Siatkarski turniej kobiet z okazji 

finału Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy 

30.01.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

5. Nauka strzelania sportowego z 

broni pneumatycznej oraz 

zawody o Puchar Dyrektora 

Powiatowego Centrum Sportu 

w Nowym Tomyślu – strzelnica 

LOK w Nowym Tomyślu 

27.01.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

6. Mistrzostwa Wojewódzkiego 

Sztabu Wojskowego w 

Poznaniu w badmintonie – 

Powiatowe Centrum Sportu 

27-28.01.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe, 

finansowe 

7. Bieg „Przybij piątkę” w ramach 

Zimowego Grand Prix w 

biegach na 5 km – Nowy 

Tomyśl 

05.02.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

8. Piknik charytatywny na rzecz 

Mai Tomczak – Nowy Tomyśl, 

os. Batorego 

05.02.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

9. SIX CUP – piłkarski, halowy 

turniej dla młodych adeptów 

piłki nożnej 

12.02.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

10. Nocny turniej siatkówki 

halowej 

26.02.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

11. Turniej halowej piłki nożnej 

ministrantów 

26.02.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

12. Bieg „Szwungiem przez 

Przyłęk” w ramach Zimowego 

Grand Prix w biegach na 5 km – 

Przyłęk 

05.03.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

13. Halowy Turniej Łuczniczy 12.03.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

14. Bieg „Wiosenna piątka” w 

ramach Zimowego Grand Prix 

w biegach na 5 km – Lwówek 

19.03.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 
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15. Wieczór Sportów Walki – 

Eliminator Fight Night 2 

26.03.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

16. Turniej Ćwierćfinałowy 

Mistrzostw Polski U17M (z 

udziałem AKM GROMY Nowy 

Tomyśl) – Opalenica 

25-27.03.2022 r. Współorganizacja, finansowe, 

rzeczowe 

17. Drużynowe biegi przełajowe w 

ramach rywalizacji SZS 

„Wielkopolska” – Bolewicko 

24.03.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

18. VIII turniej koszykówki 

dziewcząt o puchar Starosty 

Nowotomyskiego 

02.04.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

19. II „Rajd rowerowy z jajem” – 

edycja wirtualna 

16-18.04.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

20. Bieg finałowy Zimowego Grand 

Prix w biegach na 5 km – 

Kuślin. Podsumowanie 

klasyfikacji GP 

09.04.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

21. II Weekend Majowy na 

Sportowo – edycja wirtualna 

30.04-03.05.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

22. I Mistrzostwa Powiatu 

Nowotomyskiego w 

brazylijskim jujitsu 

28.05.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

23. Rajd nordic walking dla 

studentów UTW w Nowym 

Tomyślu – Porażyn 

31.05.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

24. Sportowy dzień dziecka ze 

Stowarzyszeniem KochaMY 

04.06.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

25. Uroczyste podsumowanie 

sportowej rywalizacji szkół w 

Powiecie Nowotomyskim  

w roku szkolnym 2021/2022 

13.06.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

26. Uroczystość 100-lecia Polonii 

Nowy Tomyśl 

11.06.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

27. Maraton Zumby – 10-lecie 

działalności MARITA ZUMBA – 

Porażyn 

25.06.2022 r. Współorganizacja, finansowe, 

rzeczowe 

28. Skoczne powitanie wakacji – 

impreza plenerowa dla dzieci 

03.07.2022 r. Współorganizacja, finansowe 

29. IV Międzyzakładowe Zawody 

Wędkarskie o Puchar Starosty 

Nowotomyskiego – Kuźnica 

Zbąska 

30.07.2022 r. Współorganizacja, finansowe 

30. Wakacyjne zajęcia 

brazylijskiego jujitsu dla dzieci 

05.08.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 
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31. Maraton Fitnessu 20.08.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

32. Rajd nordic walking w ramach 

festynu rodzinnego we 

współpracy z PCPR w Nowym 

Tomyślu – Nowy Tomyśl 

27.08.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

33. Biegi Dzieci w ramach Festynu 

Rodzinnego – Cicha Góra 

27.08.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

34. Sportowa inauguracja roku 

szkolnego 2022/2023, 

sztafetowe biegi przełajowe – 

Bolewicko 

29.09.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

35. Mistrzostwa Wielkopolski do 

lat 15 i 17 w podnoszeniu 

ciężarów, Młodzieżowe 

Centrum Podnoszenia 

Ciężarów 

24.09.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe 

36. Wieczór Sportów Walki – 

Eliminator Fight Night 3 

15.10.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe, 

finansowe 

37. Mistrzostwa Polski Seniorek i 

Seniorów w podnoszeniu 

ciężarów. Festyn kulinarny  

„W mięsie siła. Polska 

Wieprzowina” 

04-06.11.2022 r. Współorganizacja, finansowe 

38. Finał Grand Prix w biegach 

ulicznych, podsumowanie 

klasyfikacji, biegi dzieci – 

Wąsowo 

13.11.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

39. Mikołajki na sportowo dla osób 

z niepełnosprawnościami 

03.12.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

40. Maraton Zumby 03.12.2022 r. Organizacja, rzeczowe, 

finansowe 

41. Halowy turniej piłki nożnej 

BORUSJA CUP 

10.12.2022 r. Współorganizacja, rzeczowe, 

finansowe 

42. Sylwestrowy Rajd Rowerowy 31.12.2022 r. Organizacja, rzeczowe 

 

Rok 2022 był czasem powrotu do normalnego funkcjonowania po epidemii 

koronawirusa, która znacząco wpłynęła na realizację zamierzeń w poprzednich dwóch latach. 

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono, w zdecydowanej większości, zaplanowane 

imprezy sportowe, turnieje oraz rozgrywki szkolne. 

Powiatowe Centrum Sportu realizuje i współprowadzi współzawodnictwo sportowe 

szkół z terenu powiatu nowotomyskiego w ramach Szkolnego Związku Sportowego 

„Wielkopolska”. Zadanie to opiera się na realizowaniu kalendarza imprez sportowych w trzech 

kategoriach – Igrzyska Dzieci (dla uczniów ur. w latach 2010 i młodszych), Igrzyska Młodzieży 
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Szkolnej (dla uczniów ur. w latach 2008 – 2009), Licealiada (dla uczniów ur. w latach 2003 i 

młodszych). 

Mistrzostwa Powiatu Nowotomyskiego – to 70 corocznych imprez sportowych dla 

placówek oświatowych podstawowych i ponadpodstawowych. W ramach tych imprez 

sportowych młodzież rywalizuje w takich dyscyplinach jak: 

− piłka koszykowa, streetball; 

− unihokej; 

− piłka ręczna; 

− szachy i warcaby; 

− piłka nożna halowa; 

− piłka nożna Orlik; 

− lekkoatletyka; 

− 4-bój lekkoatletyczny szkół podstawowych; 

− sztafetowe biegi przełajowe; 

− indywidualne biegi przełajowe; 

− tenis stołowy; 

− piłka siatkowa; 

− piłka siatkowa plażowa; 

− badminton. 

PCS w ramach rozgrywanych Mistrzostw Powiatu Nowotomyskiego korzysta z bazy 

sportowej całego powiatu, a zawody odbywają się m.in. w Zbąszyniu, Opalenicy, Bolewicach, 

Bolewicku, Lwówku i Nowym Tomyślu. Zgodnie z zapisami Regulaminu Ogólnego 

współzawodnictwa dzieci i młodzieży, PCS jest płatnikiem opieki medycznej i sędziowskiej, a 

także funduje puchary i medale dla szkół, które zajmują miejsca na podium. 

Do rywalizacji sportowej w roku szkolnym 2021/2022 przystąpiło 1356 uczniów, którzy 

rywalizowali w 70 wydarzeniach sportowych. Podczas uroczystej gali podsumowującej 

powiatową rywalizację szkół z terenu powiatu nowotomyskiego nagrodzone zostały najlepsze 

placówki oświatowe. 

Na podstawie umów podpisanych z Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki 

Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu, w PCS powstał powszechny 

oraz szpitalny punkt szczepień. Umowy zawarto na okres od 12.04.2021 r. do 31.06.2022 r. 

Początkowo do realizacji zadania wykorzystane zostało całe zaplecze szatniowe oraz hole, 

gdzie zlokalizowano rejestrację i miejsca odpoczynku po wykonanym szczepieniu. Od początku 

grudnia 2021 roku do końca trwania umów punkt ograniczył się do wykorzystania trzech szatni 

oraz holu głównego. 

Projekt utworzenia Akademii Koszykówki Młodzieżowej (AKM) zaistniał w roku 2019, 

natomiast powstanie Akademii miało miejsce w roku 2020. Dzięki staraniom Prezesa klubu 

MKS Gromy – Pana Konrada Sroki oraz Powiatowego Centrum Sportu, we współpracy z 

nowotomyskimi szkołami ponadpodstawowymi, zaoferowano młodzieży korzystny model 

szkoleniowy łączący edukację oraz koszykarską pasję. Akademia opiera się na modelu, zgodnie 

z którym młodzież wybiera kierunek kształcenia w jednej z dwóch nowotomyskich szkół 



 

 

RAPORT O STANIE POWIATU NOWOTOMYSKIEGO ZA 2022 ROK 

Strona | 37 

ponadpodstawowych, a Akademia zapewnia cykl treningowy wraz z uczestnictwem w 

rozgrywkach ligowych. W sezonie 2021/2022 drużyna AKM Gromy Nowy Tomyśl dotarła do 

półfinału Mistrzostw Polski, który odbył się we Wrocławiu. W obecnym sezonie 2022/2023 

drużyna AKM Gromy Nowy Tomyśl ponownie zakwalifikowała się do rozgrywek centralnych, 

gdzie po znakomitych spotkaniach w turnieju strefowym w Nowym Tomyślu, awansowała do 

ćwierćfinału Mistrzostw Polski U19 Mężczyzn.  

PCS wraz z Wydziałem Komunikacji Społecznej Starostwa Powiatowego wspiera proces 

powstawania i rozwoju organizacji pozarządowych na terenie powiatu nowotomyskiego. 

Powiatowe Centrum Sportu od września 2021 r. udostępnia salę konferencyjną na potrzeby 

NGO, a oficjalne otwarcie Powiatowego Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych 

(PCWOP) miało miejsce 17 stycznia 2022 r. W okresie sprawozdawczym z takiej możliwości 

skorzystały 22 stowarzyszenia, grupy nieformalne, kluby, organizacje czy fundacje odbywając 

w Centrum 43 spotkania. PCWOP daje możliwość korzystania bezpłatnie z sali konferencyjnej 

wyposażonej w komputer, drukarkę, rzutnik, WIFI, sprzęt nagłaśniający. Miejsce to pomieści 

ok. 30 osób.  

 

2) SPRAW SPOŁECZNYCH: 

A. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu (PCPR) wchodzi w skład 

powiatowej administracji zespolonej. Jednostka została utworzona na mocy uchwały nr 

IV/20/99 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 11 stycznia 1999 r. i realizuje zadania Powiatu 

w zakresie polityki społecznej.  

W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu swoją działalność 

prowadziło m.in. na podstawie: 

− Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu, przyjętego 

uchwałą nr XXXIV/229/2017 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 27 września 2017 

r., a następnie uchwałą nr VI/45/2019 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 27 lutego 

2019 r., 

− Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym 

Tomyślu, przyjętego uchwałą nr 276/PCPR/2017 Zarządu Powiatu Nowotomyskiego z 

dnia 4 października 2017 r., a następnie uchwałą nr 64/PCPR/2019 Zarządu Powiatu 

Nowotomyskiego z dnia 26 marca 2019 r. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu utworzone zostały 

następujące komórki organizacyjne: 

− Zespół Świadczeń i Administracji, 

− Zespół Finansowo-Księgowy, 

− Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

− Zespół Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej, 

− Zespół Rehabilitacji i Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, 
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− Samodzielne stanowisko pracy – radcy prawnego. 

W jednostce, w 2022 roku, zatrudnionych było 20 pracowników, na łączną liczbę 

etatów 17,89 (stan na 31.12.2022 r.). 

 

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 - 2028 w Obszarze strategicznym: 1 Społeczność. 

Cel szczegółowy 1.1.: System zapobiegania kryzysom rodziny oraz kompleksowego wsparcia 

osób starszych, samotnych i niepełnosprawnych objętych pomocą społeczną. 

Kierunki działania: 

1.1.1 świadczenie kompleksowej pomocy rodzinom w sytuacji kryzysu. 

W ramach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu funkcjonuje 

Zespół Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej. Głównym celem Zespołu jest podejmowanie 

działań przez specjalistów na rzecz osób i rodzin będących w nagłym lub przewlekłym kryzysie.  

Zespół prowadzi prace przez cały rok w godzinach pracy jednostki, w następujących 

formach: poradnictwo specjalistyczne, monitoring rodziny w środowisku, stałą współpracę z 

ośrodkami pomocy społecznej, policją, kuratorami sądowymi, prokuraturą rejonową, dając 

schronienie osobom doznającym przemocy w mieszkaniu chronionym treningowym, 

organizując szkolenia dla kadry pomocy społecznej, organizując działania profilaktyczne itp. 

W ww. Zespole w 2022 roku pracowali następujący specjaliści: psycholog, 2 

pracowników socjalnych (w tym jeden świadczący mediacje). W ramach pracy w PCPR usługi 

specjalistyczne świadczy również radca prawny.  

W roku 2022 r. z pomocy specjalistycznej skorzystało 426 osób, w tym 33 osoby 

doznające przemocy domowej.  

W roku 2022 poradnictwo prawne pełnił radca prawny na osobnym stanowisku pracy 

– 85 osób skorzystało z ww. wsparcia. 

W całym roku udzielono poradnictwa psychologicznego 46 osobom/rodzinom. 

Porady psychologiczne najczęściej związane były z: problemami w relacjach z innymi, 

trudnościami w radzeniu sobie z emocjami, zaburzeniami psychicznymi członka rodziny, 

problemami rodzicielskimi (spójności rodzicielskiej), radzeniem sobie ze stresem i długotrwałą 

opieką nad innym członkiem rodziny, alkoholizmem w rodzinie, przemocą w rodzinie, 

problemami wychowawczymi. W tym 5 osobom/rodzinom dotkniętym przemocą udzielano 

poradnictwa psychologicznego, a 24 osoby/rodziny zostały objęte systematyczną terapią 

psychologiczną. Działalność grupy nastawiona była na wsparcie osób chorych w powrocie do 

prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie. Przez cały rok prowadzono Grupę Wsparcia 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

Praca socjalna prowadzona była przez cały rok dla osób zgłaszających się do Zespołu 

Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej, a w szczególności dla osób w szeroko rozumianym 

kryzysie w formie poradnictwa socjalnego. Łącznie z poradnictwa socjalnego skorzystało 89 

osób (niektóre z tych osób korzystały kilkakrotnie z poradnictwa). Poradnictwo świadczone 

przez specjalistów przyczyniło się do szybkiej próby opanowania kryzysu osób korzystających. 
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W 2022 r. pracownicy Zespołu wykonali postanowienia Sądu Rejonowego w Nowym 

Tomyślu polegające na odebraniu od opiekunów faktycznych oraz w większości przypadków 

przewiezieniu i umieszczeniu w pieczy zastępczej łącznie 7 dzieci. Dzieci, o których mowa 

zostały umieszczone w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. Kierownik Zespołu 

Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej brał udział w 8 posiedzeniach Zespołów 

Interdyscyplinarnych powołanych przez Burmistrza w Nowym Tomyślu i Wójta w Kuślinie.  

 

Asystent integracyjny 

Po wybuchu wojny w Ukrainie został zatrudniony w PCPR asystent integracyjny, z 

wykształcenia psycholog, który świadczył wsparcie i pomoc osobom uciekającym przed wojną, 

a przebywającym na terenie powiatu nowotomyskiego.  Pomoc świadczona była w mieszkaniu 

chronionym treningowym. Ze wsparcia asystenta integracyjnego w 2022 r. skorzystało 119 

osób. Asystent integracyjny brał udział również w spotkaniach integracyjnych organizowanych 

na terenach gmin powiatu nowotomyskiego z osobami z Ukrainy.  

 

Porozumienia 

W 2022 r. podpisano m.in. następujące porozumienia o współpracy: 

1. Porozumienie o partnerskiej współpracy zawarte w dniu 19.08.2022 r. z Komendą 

Powiatową Policji w Nowym Tomyślu dot. promocji działań przeprowadzonych w 

ramach realizacji Programu Osłonowego „Wspieranie Jednostek Samorządu 

Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” – edycja 

2022, współfinansowana przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej; 

2. Porozumienie o partnerskiej współpracy zawarte w dniu 22.07.2022 r. z Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kuślinie, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

Miedzichowie, Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Nowym Tomyślu, Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej w Opalenicy, Miejsko Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Lwówku, 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Zbąszyniu dot. promocji działań przeprowadzonych 

w ramach Programu Osłonowego „Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego w 

Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” – edycja 2022, 

współfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej; 

3. Porozumienie o partnerskiej współpracy zawarte w dniu 22.08.2022 r. z Powiatowym 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu dot. realizacji rajdów nordic walking w ramach 

realizacji Programu Osłonowego „Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego w 

Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” – edycja 2022, 

współfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej; 

4. Porozumienie o partnerskiej współpracy z Miejską i Powiatową Biblioteką Publiczną w 

Nowym Tomyślu zawarte w dniu 24.10.2022 r.  dot. nieodpłatnego udostępnienia 

dwóch pomieszczeń oraz pomocy w zapewnieniu opieki nad dziećmi w trakcie trwania 

Szkoły rodziców. 
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Program korekcyjno–edukacyjny dla sprawców przemocy domowej 

W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pozyskało środki finansowe z 

Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu w wysokości 7.200 zł na specjalistów do 

prowadzenia programu korekcyjno – edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie. W 

2022 r. wpłynęły 4 deklaracje o uczestnictwie.  

Program korekcyjno - edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie, z uwagi na 

zbyt małą liczbę osób zainteresowanych i zbyt wysokie koszty realizacji ww. działań nie został 

przeprowadzony. Mężczyźni zostali objęci pomocą w ramach Programu terapeutyczno- 

psychologicznego dla osób stosujących przemoc w rodzinie.   

Psycholog w 2022 roku przeprowadził spotkania indywidualne z 4 osobami stosującymi 

przemoc (dot. motywowania do udziału w programie korekcyjno - edukacyjnym i podjęcia 

terapii). 

 

Program psychologiczno-terapeutyczny dla osób stosujących przemoc w rodzinie 

Zarządzeniem nr 18/2022 Dyrektora PCPR w Nowym Tomyślu przyjęto do realizacji 

własny Program psychologiczno-terapeutyczny dla sprawców przemocy w rodzinie. Program 

jest zgodny z Krajowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na rok 2022 i 

Powiatowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie. Pogram wpisuje się w założenia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

dla Powiatu Nowotomyskiego na lata 2015 - 2025. Program przeznaczony jest zarówno dla 

kobiet jak i dla mężczyzn. Objęte tym programem są również osoby, które oczekują 

rozpoczęcia programu korekcyjno-edukacyjnego – dla sprawców przemocy domowej.  

W roku 2022 liczba osób objętych programem wyniosła 4 (3 mężczyzn i 1 kobieta). 

 

Mieszkanie chronione treningowe 

Zarządzeniem nr AO.120.10.2022 Starosty Nowotomyskiego z dnia 11 kwietnia 2022 r.  

w sprawie ustalenia średniego miesięcznego kosztu utrzymania mieszkania chronionego 

treningowego znajdującego się w Nowym Tomyślu przy ul. Poznańskiej 32/4 - ustalono średni 

miesięczny koszt utrzymania mieszkania chronionego treningowego na kwotę 221,07 

zł/osoba/m-c. 

W roku 2022 zostały skierowane dwie osoby do korzystania ze wsparcia świadczonego 

w mieszkaniu chronionym: 

− pierwsza osoba w okresie: 1.04.2022 r. - 12.08.2022 r. 

− druga osoba w okresie: 2.08.2022 r. – 31.01.2023 r.  

Byli to usamodzielniani wychowankowie, którzy opuścili pieczę zastępczą. 

W 2022 r. w mieszkaniu chronionym odbywały się spotkania szkoleniowe rodzin 

zastępczych. 

 

1.1.2. rozwój różnych form opieki i interwencji w środowisku lokalnym. 

W ramach ww. działania w 2022 roku funkcjonowały następujące formy opieki i interwencji: 

1. Zespół Rehabilitacji i Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi przez cały rok realizuje 

zadania z zakresu rehabilitacji społecznej, polegające na wsparciu osób z 
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niepełnosprawnością poprzez udzielanie dofinansowań ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych do zadań: 

− uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych, 

− sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

− zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 

− likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku  

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych. 

2. Osoby z niepełnosprawnością otrzymują także wsparcie poprzez korzystanie z 

dofinansowań ze środków PFRON w ramach pilotażowego programu „Aktywny samorząd”, 

którego głównym celem jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do 

edukacji. W 2022 r. nabory wniosków były prowadzone drogą elektroniczną poprzez 

finansowany ze środków PFRON System Obsługi Wsparcia (SOW). Elektroniczna możliwość 

złożenia wniosku w czasie pandemii koronawirusa znacznie ułatwiła osobom z 

niepełnosprawnością korzystanie z tej formy wsparcia. 

3. W 2022 r. Powiat Nowotomyski przystąpił do realizacji ogłoszonego przez Państwowy 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych programu pn. „Pomoc obywatelom 

Ukrainy z niepełnosprawnością” Moduł I. Celem programu jest zapewnienie pomocy 

obywatelom Ukrainy z niepełnosprawnością, którzy przybyli na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium 

ich kraju.  W ramach Modułu I Beneficjenci mogli otrzymać świadczenie na sfinansowanie 

wymaganego udziału własnego w zakupie lub naprawie wyrobów medycznych 

wydawanych na zlecenie, wskazanych w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 

2017 r. w sprawie wykazu wyrobów medycznych wydawanych na zlecenie. 

4. „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” Dostępne mieszkanie oraz „Samodzielność – 

Aktywność – Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta, to programy PFRON w ramach 

których Powiat Nowotomyski w 2022 r. podpisał dwie umowy w sprawie ich realizacji. 

Celem programu „S-A-M” Dostępne mieszkanie, jest wzrost niezależności beneficjentów 

oraz ułatwienie im aktywności zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie mieszkania 

wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy samodzielnego realizowania planów 

zawodowych i społecznych. Natomiast celem programu „S-A-M” Mieszkanie dla 

absolwenta, jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im aktywności 

zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spełniającego 

indywidualne kryterium dostępności. 

5. Powiat Nowotomyski w 2022 r. podjął kolejne działania mające na celu udzielenie 

kompleksowego wsparcia dla osób niepełnosprawnych oraz ich opiekunów, poprzez 

złożenie wniosków i uzyskanie dofinansowania w ramach programów Ministerstwa Rodziny 

i Polityki Społecznej pn.: „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023 oraz „Asystent osobisty 

osoby niepełnosprawnej" – edycja 2023. Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023 

kierowany  jest do członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci 

doraźnej, czasowej przerwy w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad osobami z 

niepełnosprawnością. Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2023, 
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ma na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia w 

wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób z 

niepełnosprawnością. Realizacja programów przyczyni się m. in. do poprawy jakości życia 

osób z niepełnosprawnością, poprzez umożliwienie im jak najbardziej niezależnego życia, 

zapewnienia pomocy adekwatnej do potrzeb, a także uczestnictwo w wydarzeniach 

społecznych, kulturalnych lub rozrywkowych. Realizowane będą w roku 2023. 

6. Lokalny Punkt Pomocy pokrzywdzonym Przestępstwem w Nowym Tomyślu  

Fundacja „Dziecko w Centrum” z siedzibą w Poznaniu od miesiąca lutego 2022 r. rozpoczęła 

działalność Lokalnego Punktu Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem w Nowym Tomyślu. 

Zarząd Powiatu Nowotomyskiego podjął uchwałę nr 446/GN/2022 w sprawie wyrażenia 

zgody na użyczenie dwóch pomieszczeń od dnia 16.02.2022 r. do 31.03.2023 r.  Lokalny 

punkt ma za zadanie wspierać osoby pokrzywdzone przestępstwem, świadków przestępstw 

w ramach dyżurów Osoby Pierwszego Kontaktu lub specjalistycznej pomocy prawnej i 

psychologicznej.  

7. Środowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i młodzieży w Powiatach 

Nowotomyskim, Grodziskim i Wolsztyńskim  

Od 2022 r. w Nowym Tomyślu działa "Środowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego dla 

dzieci i młodzieży w Powiatach Nowotomyskim, Grodziskim i Wolsztyńskim”, którzy 

potrzebują opieki psychiatryczno-psychologicznej. Misją Centrum jest zapewnienie im 

kompleksowego leczenia i profesjonalnego wsparcia.  

W ofercie Centrum można skorzystać m. in. z indywidualnego wsparcia psychologicznego i 

psychoterapeutycznego, grupy wsparcia, konsultacji ze specjalistami: pedagogiem, 

pedagogiem specjalnym, logopedą, dietetykiem, psychiatrą, neurologiem. Zostały również 

uruchomione następujące formy wsparcia dla małoletnich pacjentów oraz ich bliskich: 

− oddział dzienny psychiatryczno – psychoterapeutyczny dla młodzieży, w ramach 

którego prowadzona jest terapia grupowa przez wyspecjalizowanych 

psychoterapeutów, pod stałą opieką psychiatry; 

− grupa wsparcia dla rodziców prowadzona przez psychologa – zajęcia grupowe oraz 

konsultacje indywidualne.  

Świadczona pomoc jest nieodpłatna i nie wymaga skierowania. Uczestnicy są w wieku od 

0 do 18 r. ż. Warunkiem skorzystania ze wsparcia w ww. Centrum jest brak jakiegokolwiek 

uzależnienia m.in. od różnych środków przez osobę chcącą skorzystać z pomocy. Centrum 

zostało utworzone w ramach projektu pn. "Środowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego 

dla dzieci i młodzieży w Powiatach Nowotomyskim, Grodziskim i Wolsztyńskim", którego 

liderem Projektu jest Centrum Opieki Zdrowotnej SANITATIS Sp. z o.o., z kolei partnerami 

są Fundacja AKME oraz Powiat Nowotomyski/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Nowym Tomyślu. Projekt jest realizowany w ramach WRPO, Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  

Tutejsze Centrum, w ramach realizacji projektu, zatrudnia dietetyka i pedagoga dla dzieci 

i młodzieży oraz osobę do prowadzenia grupy wsparcia dla rodziców dzieci będących 

beneficjentami projektu. Oddelegowano również dwóch pracowników Centrum do 

realizacji działań profilaktycznych oraz pracy w środowisku.  Zgodnie z założeniami projekt 
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kierowany jest do 200 dzieci (100 kobiet i 100 mężczyzn) z terenu powiatu 

nowotomyskiego, grodziskiego i wolsztyńskiego, a także 80 osób z ich otoczenia. Na dzień 

31.12.2022 r. z usług Centrum skorzystało 243 osoby z terenu powiatu nowotomyskiego, 

w tym: 

- Gmina Nowy Tomyśl: 118, 

- Gmina Miedzichowo: 11, 

- Gmina Opalenica: 32, 

- Gmina Lwówek: 20, 

- Gmina Zbąszyń: 48, 

- Gmina Kuślin: 14. 

8. Szkoła rodziców - warsztaty promujące prawidłowe metody wychowawcze w stosunku do  

dzieci oraz rozwój działań profilaktycznych mających na celu podniesienie świadomości 

społeczności lokalnej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. Projekt realizowany był w 

okresie od listopada do grudnia 2022 r. – 20 godzin grupowych spotkań prowadzonych 

przez psychologa. Celem realizacji projektu było wzmocnienie osób w wiedzę i umiejętności 

niezbędne w procesie przezwyciężania trudności wychowawczych i innych trudnych 

sytuacji rodzinnych. Miejsce realizacji: Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Nowym 

Tomyślu. Realizacja projektu odbyła się dzięki współpracy z ośrodkami pomocy społecznej. 

9. Realizacja projektu pn.: „My też możemy pomóc IV” w ramach Programu Osłonowego 

„Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie” – edycja 2022, współfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny i 

Polityki Społecznej. Wniosek obejmował następujące działania: 

1) Kampania medialna realizowana poprzez: 

− cykliczne (1 raz w miesiącu) zamieszczenie plakatu informacyjnego dot. 

przeciwdziałania przemocy drukowanego przez okres 6 miesięcy w prasie lokalnej o 

zasięgu powiatowym (plakat o wielkości 1 strony); 

− rozpowszechnienie wśród społeczności lokalnej informatorów dot. zjawiska przemocy, 

procedury Niebieskiej Karty i postępowania w sytuacjach doznawania przemocy na 

terenie całego powiatu (500 szt.); 

− spoty reklamowe dot. przeciwdziałania przemocy emitowane przez okres 6 miesięcy w 

telewizji kablowej dostępnej dla odbiorców w 3 gminach powiatu ; 

− emisja spotu w radiu przez okres 1 miesiąca dot. informacji, gdzie szukać pomocy  w 

sytuacjach wystąpienia przemocy. Spot został nagrany przez lektora  mężczyznę; 

− informacje dot. możliwości przeciwdziałania przemocy systematycznie zamieszczane 

na stronach internetowych; 

− cykl informacji edukacyjnych „Specjaliści rodzicom” zrealizowany w formie nagranych 

filmików, w których specjaliści np. psycholog, pedagog, ratownik medyczny oraz 

przedstawiciele  policji starali się wyposażyć w wiedzę mieszkańców powiatu 

nowotomyskiego, jednocześnie zachęcając do zostania ambasadorami w środowisku 

lokalnym na rzecz przeciwdziałania przemocy. Filmiki te zostały zamieszczone na 

stronie internetowej PCPR oraz w mediach społecznościowych. 
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2) Rajd nordic walking połączony z pogadanką psychologa skierowany był do 

mieszkańców powiatu. Celem rajdu było promowanie konstruktywnych form 

spędzania czasu wolnego z całą rodziną, propagowanie prawidłowych wzorców 

rodzicielskich i wychowanie dzieci bez stosowania przemocy. Na mecie uczestnicy 

rajdu otrzymali posiłek (obiad, kawę, ciasto, wodę). Wydarzenie było realizowane przy 

współpracy z Powiatowym Centrum Sportu w Nowym Tomyślu, które zapewniło kije 

do nordic walking oraz pamiątkowe medale dla uczestników. Dodatkowo w ramach 

kampanii założonej w projekcie, każdy uczestnik otrzymał przygotowany informator 

dot. zjawiska przemocy, procedury Niebieskiej Karty i postępowania w sytuacjach 

doznawania przemocy na terenie całego powiatu. Podczas ww. działań zapewniono 

obsługę instruktora nordic walking oraz ubezpieczenie uczestników. Przedsięwzięcie w 

formie rajdu nordic walking było działaniem innowacyjnym. 

3) Warsztaty edukacyjne dla społeczności lokalnej, których zakres tematyczny dotyczył 

zjawiska przemocy, jego przyczyn i skutków oraz możliwości jej przeciwdziałania. 

Zajęcia przeprowadziło 3 specjalistów (psycholog, prawnik i pracownik socjalny), 

dlatego całość zagadnienia została ujęta w aspekcie psychologicznym, prawnym i 

socjalnym. Warsztaty zostały przeprowadzone na terenie 3 gmin powiatu 

nowotomyskiego. Udział w warsztatach wzięły 24 osoby. Na powyższe działania 

pozyskano kwotę: 16.020,00 zł. Dofinansowanie projektu umożliwiło realizację 

przewidzianych w nim przedsięwzięć. Działania na rzecz poszerzania świadomości 

społeczności lokalnej tut. Centrum wykonuje w sposób ciągły, natomiast 

dofinansowanie przyczyniło się do zwiększenia intensywności i atrakcyjności działań.  

 

1.1.4. dalsze szkolenia kadry socjalnej w zakresie udzielania pomocy rodzinom dotkniętym 

kryzysem. 

W roku objętym Raportem Zespół Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej zorganizował 

następujące szkolenia kadry kierowniczej: 

1. Superwizja skierowana dla pracowników ośrodków pomocy społecznej z terenu 

powiatu nowotomyskiego 

Osoba prowadząca: Olimpia Piłat – Pawlak (ROPS Poznań) 

Termin: 11 i 12.05.2022 r.; 

2. „Współpraca międzyinstytucjonalna na rzecz pomocy klientowi” 

Osoba prowadząca: przedstawiciele Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Nowym 

Tomyślu, Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności, Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu 

Termin: 7.10.2022 r.;  

3. Szkolenie podnoszące poziom bezpieczeństwa osobistego pracowników socjalnych 

podczas wykonywania czynności zawodowych (zgodnie z art. 121 ust. 2c ustawy o 

pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r.) 

Osoba prowadząca: Wojewódzka Komenda Policji w Poznaniu: nadkomisarz Szymon 

Witczak i starszy sierżant Paweł Dobek; 

4. „Zrozumieć demencję” 
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Osoba prowadzącą: Aneta Jędrejko 

Termin: 15 i 17.11.2022 r. miejsce: Nowy Tomyśl i Zbąszyń; 

5. Mediacje – pogadanka dla słuchaczy Miedzichowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

oraz Opalenickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku  

Osoba prowadząca: Magdalena Werner 

Termin: 18 i 24.10.2022 r.;  

6. Współorganizator konferencji online pn.: „Możliwości wsparcia osób żyjących z 

demencją w zaawansowanym stadium choroby i ich bliskich” 

Organizator: Rzecznik Praw Obywatelskich i Alzheimer Polska 

Termin: 16.09.2022 r .  

Ponadto, pracownicy Zespołu Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej na bieżąco udzielali 

również poradnictwa merytorycznego kadrze pomocy społecznej z terenu powiatu 

nowotomyskiego. Wsparcie merytoryczne pracowników ośrodków pomocy społecznej było 

udzielane według potrzeb telefonicznie, na spotkaniach grup roboczych lub w kontakcie 

bezpośrednim. 

 

1.1.5 rozszerzenie bazy rodzin zastępczych „zawodowych”. 

W 2022 roku prowadzono nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

niezawodowej, zawodowej i  rodzinnego domu dziecka poprzez następujące działania:  

− ulotki, plakaty, artykuły w prasie, informacje na stronie internetowej PCPR oraz 

Powiatu, portalu społecznościowym FB (PCPR i powiatu), fanpage;  

− książeczki promujące rodzicielstwo zastępcze zostały rozprowadzone do Bibliotek  

na terenie powiatu nowotomyskiego, Ośrodków Pomocy Społecznej na terenie 

powiatu nowotomyskiego; 

− w Radio Poznań emitowano krótki spot dotyczący poszukiwania rodzin zastępczych dla 

dzieci z powiatu nowotomyskiego;  

− plakat dotyczący poszukiwania miejsc dla dzieci z powiatu nowotomyskiego został 

udostępniony na portalach społecznościowych i grupach zamkniętych związanych z 

rodzicielstwem zastępczym na portalu społecznościowym FB; 

− ogłoszono konkurs plastyczny dla dzieci ze szkół podstawowych z klas IV-VIII z terenu 

powiatu nowotomyskiego pod nazwą „Tu jest mój dom. Tu jest moja rodzina.” W 

konkursie wzięło udział 85 prac plastycznych; wręczenie nagród laureatom konkursu 

odbyło się w Miejskiej i Powiatowej Bibliotece Publicznej w Nowym Tomyślu. Patronat 

Honorowy nad konkursem objął Starosta Nowotomyski. Wystawę prac konkursowych 

można było oglądać  w Miejskiej i Powiatowej Bibliotece Publicznej w Nowym Tomyślu.    

 

Szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2022 r. posiadało 2 autorskie programy  

szkolenia opracowane przez pracowników PCPR: 

− Program szkolenia dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej pod nazwą 

„Program szkoleniowy rodzinna piecza zastępcza.” Program skierowany jest dla 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej 
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niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatów na 

dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego. Program posiada 

również dodatkowy zakres programowy szkolenia dla kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego. 

Program wraz z dodatkowym zakresem programowym został zatwierdzony na 5 lat 

decyzją nr 18/2019/RZ z sierpnia 2019 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej; 

− Program dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej pod nazwą „Rodzinna 

Piecza Zastępcza II”. Program skierowany jest dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz 

kandydatów na dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego. 

Program został zatwierdzony na 5 lat decyzją Nr 4/2021/RZ z dnia 19 marca 2021 

r. Ministra Rodziny i Polityki Społecznej.  

 

W listopadzie 2021 r. rozpoczęto szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej niezawodowej. Szkolenie zakończone w kwietniu 2022 r. ukończyły 2 rodziny 

zastępcze (3 osoby) pełniące decyzją Sądu funkcję rodziny zastępczej niezawodowej. 

Kolejne szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej odbyło się w 

okresie od maja 2022 r. do czerwca 2022 r. Szkolenie ukończyło 6 rodzin (9 osób). W dwóch 

przypadkach rodzina zastępcza pełniła decyzją Sądu funkcję rodziny zastępczej niezawodowej. 

W 2022 roku sporządzono do Sądu 5 opinii o kandydatach do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej. W tym 1 opinia dotyczyła kandydata do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

niezawodowej, natomiast pozostałe 4 opinie dotyczyły kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej spokrewnionej. W porównaniu do roku poprzedniego zaznacza się znaczący 

spadek wydawanych opinii na zlecenie sądu (2021 rok - 11 opinii).  

 

Pomoc i wsparcie rodzinom zastępczym 

Rodzinom zastępczym zapewniono opiekę koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. 

Zatrudnionych było 2 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, w tym 1 koordynator 

podjął zatrudnienie od lipca 2022 r.  

W roku 2022 koordynatorzy objęli swoją opieką i wsparciem 32 rodziny sprawujące 

rodzinną pieczę zastępczą. W ww. rodzinach było łącznie 52 dzieci.  

Zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej określa ustawa z dnia 9 czerwca 

2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Pozostałe rodziny zastępcze są otoczone opieką organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

W  okresie od lutego 2022 roku w zespole zatrudniony był psycholog w wymiarze 0,4 

etatu tj. 16 godzin tygodniowo. 

W roku 2022 konsultacjami psychologicznymi świadczonymi przez psychologa zespołu 

objęto 22 rodziny zastępcze oraz 28 dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej.  

W lutym 2022 r. rodziny zastępcze zawodowe brały udział w spotkaniu superwizyjnym 

prowadzonym przez pracownika Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Poznaniu. 
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Spotkanie miało na celu przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego oraz podniesienie 

kompetencji opiekuńczo-wychowawczych rodzin zastępczych zawodowych oraz rodziny 

zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego.  

W październiku 2022 r. zorganizowano szkolenie dla rodzin zastępczych pod nazwą 

„Rozwijanie i wzmacnianie kompetencji rodzicielskich i opiekuńczych wobec dziecka. 

Komunikacja z dzieckiem umieszczonym w pieczy zastępczej.” Szkolenie miało na celu 

podniesienie kompetencji opiekuńczo - wychowawczych funkcjonujących rodzin zastępczych.  

W grudniu 2022 r. rodziny zastępcze, które wyraziły chęć, otrzymały voucher do Deli 

Parku. Rodziny wraz z dziećmi w okresie od grudnia 2022 r.  do lutego 2023 r. mogły skorzystać 

z jednorazowego wejścia do  Deli Parku.    

 

Osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki i pracach gospodarskich 

Ze względu na liczbę dzieci, w 2 rodzinach zastępczych zawodowych były zatrudnione 

osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. W 1 

przypadku zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki i pracach gospodarskich 

trwało przez okres 6 miesięcy. 

Ze względu na wiek dzieci i specjalne potrzeby umieszczonych dzieci zatrudniono też 

osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich w 

rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego. 

 

1.1.6. pomoc osobom opuszczającym rodziny zastępcze i placówki całodobowe w procesie 

usamodzielnienia. 

Proces świadczenia pomocy wychowankom opuszczającym pieczę zastępczą został 

szczegółowo doprecyzowany w zarządzeniu nr 21/2021 Dyrektora Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu z dnia 1 czerwca 2021 r. w sprawie Procedur 

usamodzielniania wychowanków. 

Zespół Świadczeń i Administracji w 2022 r. prowadził wsparcie usamodzielnianych 

wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej poprzez: 

− monitoring realizacji IPU - 10 osób, 

− pomoc w opracowywaniu zmian w IPU - 3 osoby, 

− poradnictwo specjalistyczne - prawne, psychologiczne, socjalne - 0 osób. 

Zespół do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej w 2022 r. prowadził wsparcie usamodzielnianych 

wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej poprzez: 

− pomoc w wyznaczeniu opiekuna usamodzielnienia - 6 osób, 

− pomoc w opracowaniu  i wsparcie realizacji IPU - 3 osoby, 

− opiekun usamodzielnienia (pracownik PCPR) -  2 osoby. 

W czerwcu 2022 roku odbyło się również spotkanie dotyczące spraw związanych z 

procesem usamodzielnienia dla wychowanków oraz opiekunów usamodzielnienia. Spotkanie 

miało na celu przedstawienie procesu usamodzielnienia wg ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej oraz wg ustawy o pomocy społecznej. 

Zespół do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej w listopadzie 2022 roku zorganizował dla 

wychowanków w wieku od 15 do 18 lat cykl 4 warsztatów pod nazwą „Ku dorosłości”. 
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Warsztaty miały na celu zdobycie wiedzy na temat usamodzielnienia, zdobycie wiedzy na 

temat poruszania się po urzędach, zdobycie umiejętności pisania listu motywacyjnego oraz cv, 

a także zdobycie wiedzy dotyczącej załatwiania spraw w urzędach.  

 

1.1.7. współpraca i finansowanie działań organizacji pozarządowych skierowanych do grup 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Powiat Nowotomyski przeznacza środki własne oraz środki PFRON na działalność 

warsztatów terapii zajęciowej funkcjonujących na terenie powiatu nowotomyskiego, które 

prowadzone są przez organizacje pozarządowe (fundacja, stowarzyszenie). Wysokość 

środków na działalność WTZ uwarunkowana jest wysokością środków otrzymanych w danym 

roku z PFRON. 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej (stan na 31.12.2022 r.) 

Nazwa Warsztatu Liczba 

uczestników 

Kwota 

dofinansowania z 

PFRON 

(zł) 

Kwota dotacji 

z powiatu  

(zł) 

Łączna kwota 

działalności 

Warsztatu 

(zł) 

Warsztat Terapii Zajęciowej 

w Zbąszyniu 

39 988 706,63 112 217,00 1 100 923,63 

Warsztat Terapii Zajęciowej 

w Grońsku 

35 894 943,00 99 439,00 994 382,00 

RAZEM 74 1 883 649,63 211 656,00 2 095 305,63 

 

Funkcjonowanie ośrodka wsparcia dziennego - Środowiskowy Dom Samopomocy w 

Nowym Tomyślu, ul. Mickiewicza 10: 

− zadanie z zakresu administracji rządowej realizowane przez Powiat, 

− forma finansowania: dotacja celowa z Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, 

− wysokość wykorzystanej dotacji: 540.773,00 zł, 

− umowa nr PCPR.440.3.1.2021 z dnia 27.12.2021 r. zawarta między Powiatem 

Nowotomyskim a Stowarzyszeniem „Rodzinka” w Nowym Tomyślu na okres od 1 

stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. na powierzenie realizacji zadania pod nazwą: 

„Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Tomyślu dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi”, 

− udzielenie wsparcia: na wniosek osoby zainteresowanej, 

− forma skierowania: decyzja Starosty Nowotomyskiego, 

− liczba osób skierowanych w 2022 roku: 21, 

− decyzje odmowne w 2022 r.: 2 (brak miejsca). 

Ogłoszenie otwartego konkursu ofert z dnia 26 października 2022 r. na realizację zadania  

z zakresu pomocy społecznej „Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym 

Tomyślu dla osób z zaburzeniami psychicznymi”: 

− liczba złożonych ofert: 1, 
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− rozstrzygnięcie: Umowa nr PCPR.440.3.1.2022 z dnia 28.12.2022 r. zawarta między 

Powiatem Nowotomyskim a Stowarzyszeniem „Rodzinka” w Nowym Tomyślu na okres 

od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. na powierzenie realizacji zadania pod 

tytułem: „Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Tomyślu dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi”. 

 

Cel szczegółowy 1.5. Rozwój społeczeństwa obywatelskiego w powiecie nowotomyskim. 

Kierunki działania: 

1.5.2. pomoc i wsparcie dla istniejących organizacji pozarządowych. 

1. Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu w 2022 roku 

zorganizowali spotkanie informacyjno - szkoleniowe dla przedstawicieli fundacji  

i organizacji pozarządowych działających na rzecz osób z niepełnosprawnością z terenu 

powiatu nowotomyskiego. Tematem spotkania było przedstawienie możliwości 

pozyskania środków PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej oraz 

omówienie możliwości elektronicznego składania wniosków poprzez System Obsługi 

Wsparcia finansowany ze środków  PFRON. 

2. Organizacje pozarządowe działające na rzecz osób starszych i osób z 

niepełnosprawnością korzystają z dofinansowania ze środków PFRON do zadania pn. 

sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych. W 2022 r. 

dofinansowano 19 wniosków na kwotę 28.157,00 zł, co umożliwiło osobom starszym i 

niepełnosprawnym m.in.: udział w wycieczkach krajoznawczych, organizowanie 

imprez kulturalnych, integracyjnych, czy też uczestnictwo w zajęciach sportowych. W 

ramach zadania finansowanego ze środków PFRON pn. zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny udzielono dla organizacji pozarządowej jednego dofinansowania do 

zakupu roweru rehabilitacyjnego oraz orbiterka magnetycznego. 

3. Współpraca z organizacjami pozarządowymi polega również na wsparciu pracowników 

PCPR w przygotowaniu organizowanych wydarzeń kulturalnych m.in. obchodów 

Międzynarodowego Dnia Inwalidów oraz Międzynarodowego Dnia Seniora. 

Obchodom uroczystości Międzynarodowego Dnia Inwalidów w 2022 r. towarzyszyła 

XXI Powiatowa Wystawa Prac Plastycznych Osób z Niepełnosprawnością 

zorganizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu. 

Wystawa przedstawiała rękodzieła i ozdoby wykonane przez uczestników placówek z 

terenu powiatu nowotomyskiego działających na rzecz osób  

z niepełnosprawnością.  

4. Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu w sposób 

ciągły zapewniają wsparcie merytoryczne organizacjom prowadzącym Warsztaty 

Terapii Zajęciowej działającym na terenie powiatu nowotomyskiego oraz współpracują 

z Powiatową Społeczną Radą do Spraw Osób Niepełnosprawnych. Do zakresu działania 

powiatowych rad należy: inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, realizacji praw osób 

niepełnosprawnych, opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz 

osób niepełnosprawnych, ocena realizacji programów jak i opiniowanie projektów 
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uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu pod kątem ich skutków dla 

osób niepełnosprawnych. 

5. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu w 2022 roku było partnerem  

w organizacji II Mistrzostw Polski w Wyplataniu. Wsparcie organizatora wydarzenia 

przyczyniło się do propagowania aktywności i twórczości artystycznej oraz kreowania 

pozytywnego wizerunku osób z niepełnosprawnością. 

 

Obszar strategiczny 4: Przestrzeń  

Cel szczegółowy: 4.2 – Poprawa dostępności do usług publicznych dla osób 

niepełnosprawnych. 

Kierunki działania: 

4.2.1 likwidacja barier architektonicznych dla osób niepełnosprawnych. 

Dofinasowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na likwidację barier architektonicznych uwarunkowane jest wysokością 

środków otrzymanych na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych.  

W 2022 r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu wpłynęło 13 

wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON likwidacji barier architektonicznych. W 

ramach zadania zawarto 11 umów na kwotę 87.091,00 zł, a wypłacone dofinansowania 

opiewały na kwotę 78.425,00 zł. Zrealizowane umowy dotyczyły: dostosowania łazienek dla 

potrzeb osób z niepełnosprawnością mających problem z poruszaniem się oraz zakup i montaż 

platformy elektrycznej. 

 

B. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO URZĘDU PRACY 

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu (PUP) wchodzi w skład powiatowej 

administracji zespolonej. Urząd realizuje zadania Powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 

  W 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu funkcjonował na podstawie 

Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, uchwalonego przez Radę Powiatu 

Nowotomyskiego uchwałą nr V/38/2019 z dnia 30 stycznia 2019 r. oraz Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, uchwalonego przez Zarząd 

Powiatu Nowotomyskiego uchwałą nr 142/PUP/2019 z dnia 6 listopada 2019 r.  

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowym Tomyślu funkcjonowały następujące 

komórki organizacyjne:  

− Dział Ewidencji Świadczeń i Informacji, 

− Dział - Centrum Aktywizacji Zawodowej, 

− Dział Finansowo-Księgowy, 

− Samodzielne stanowisko do spraw zatrudniania cudzoziemców, 

− Samodzielne stanowisko do spraw administracyjno-organizacyjnych, obsługi 

sekretariatu oraz archiwizacji dokumentów, 

− Samodzielne stanowisko do spraw administrowania siecią Internet, 

− Samodzielne stanowisko radcy prawnego. 
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Zadania przypisane do stanowiska do spraw administrowania siecią Internet oraz 

stanowiska radcy prawnego zostały zlecone zewnętrznym podmiotom na podstawie 

stosownych umów. 

 

Kontrole przeprowadzane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowym Tomyślu w 2022 roku. 

W dniu 5 września 2022 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu  przeprowadził kontrolę 

doraźną w zakresie oceny prawidłowości realizacji zadań związanych z udzielaniem wsparcia z art. 

15zzb, art. 15zzc oraz art. 15zze Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych za rok obrachunkowy 2021/2022 w 

projekcie pt. „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy w powiecie 

nowotomyskim (V)” w ramach Osi Priorytetowej 6, Działania 6.1 Wielkopolskiego Programu 

Operacyjnego na lata 2014-2020.         

W wyniku przeprowadzonej kontroli Zespół kontrolujący stwierdził, że wymieniony wyżej 

projekt jest realizowany prawidłowo. Zespół kontrolujący zakończył kontrolę bez uwag i zaleceń 

pokontrolnych.        

 

Dane statystyczne za 2022 rok dotyczące Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu 

Według Głównego Urzędu Statystycznego na terenie powiatu nowotomyskiego, na 

koniec 2022 roku, zarejestrowanych było 9476 podmiotów gospodarczych. W stosunku                 

do roku 2021 nastąpił wzrost o 212 podmiotów. 

Najwięcej podmiotów gospodarczych zarejestrowanych jest w gminie Nowy Tomyśl 

(3861), następnie w gminie Opalenica (2117), Zbąszyń (1582), Lwówek (971), Kuślin (516)                               

i Miedzichowo (429). W ostatnim miesiącu 2022 roku zarejestrowało się 10 podmiotów 

gospodarczych (o 60 mniej niż w 2021 r.), a 28 zostało wyrejestrowanych (o 11 mniej niż                    

w 2021 r.). 

Najwięcej ofert wpłynęło w zawodach: 

− pracownik produkcji – 418 stanowisk w ramach 29 ofert; 

− pracownik bezpośredniej produkcji – 200 stanowisk w ramach 5 ofert;  

− monter rusztowań – 100 stanowisk w ramach 5 ofert; 

− sortowacz – 80 stanowisk pracy w ramach 5 ofert; 

− operator maszyn montażowych – 71 stanowisk pracy w ramach 6 ofert; 

− kierowca kategorii C + E – 69 stanowisk pracy w ramach 8 ofert; 

− monter izolacji przemysłowych – 60 stanowisk w ramach 4 ofert; 

− pomocniczy robotnik polowy – 50 stanowisk w ramach 2 ofert. 

W 2022 roku pracodawcy zgłaszali zapotrzebowanie na stanowiska deficytowe na 

rynku pracy. Były to przede wszystkim  stanowiska związane z branżą budowlaną tj.: robotnik 

budowlany, murarz i tynkarz, cieśla, dekarz, elektryk i monter instalacji budowlanych; oświatą                                  

tj.: nauczyciele języków obcych i lektorzy, nauczyciele praktycznej nauki zawodu, nauczyciele 

przedmiotów ogólnokształcących, nauczyciele przedmiotów zawodowych; w branży 

produkcyjno - przemysłowej tj.: operatorzy maszyn, operatorzy obrabiarek skrawających, 

robotnicy obróbki drewna i stolarze, pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych, w 
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przemyśle; w branży medycznej tj.: lekarze, pielęgniarki i położne, ratownicy medyczni, 

psycholodzy i psychoterapeuci oraz w branży gastronomicznej tj.: cukiernicy i piekarze, 

kucharze i pomoce kuchenne, kelnerzy i barmani. Ponadto zapotrzebowanie było na 

przedstawicieli takich zawodów jak: kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników 

siodłowych, sprzedawcy i kasjerzy, pracownicy biurowi, spedytorzy i logistycy. 

W roku objętym raportem stopa bezrobocia rejestrowanego na terenie naszego 

powiatu, pomimo fluktuacji in plus w ciągu roku kalendarzowego, na koniec grudnia nie 

zmieniła się w stosunku do analogicznego okresu ubiegłego roku. Powiat Nowotomyski znalazł 

się na 5 miejscu w województwie wielkopolskim ze stopą bezrobocia na poziomie 2,2% (746 

osób bezrobotnych).  

Osoby długotrwale bezrobotne zarejestrowane ponad 12 miesięcy w rejestrze 

bezrobotnych stanowiły 32,31 % osób bezrobotnych; 7,0% (52 osoby) ogółu zrejestrowanych 

stanowiły osoby z niepełnosprawnościami, z tego 46% (24 osoby) miało choroby związane z 

narządem ruchu. 

 

Bezrobotni według wieku: 

− do 30 roku życia - 222 osoby (29,8% zarejestrowanych), w tym do 25 roku życia - 130 

osób (58,6% ogółu bezrobotnych poniżej 30 roku życia); 

− powyżej 50 roku życia – 179 osób (23,99% zarejestrowanych), w tym powyżej 60 roku 

życia – 44 osoby (24,58% ogółu osób po 50 roku życia). 

Ponad połowa zarejestrowanych osób bezrobotnych to kobiety (420 osób): 

− w wieku 18-24 lata – 76 osób (10,2%); 

− w wieku 25-34 lata – 118 osób (15,8%); 

− w wieku 35-44 lata – 106 osób (14,2%); 

− w wieku 45- 54 lata – 89 osób (11,9%); 

− w wieku 55-59 lat – 31 osób (4,2%). 

Podział osób zarejestrowanych na koniec grudnia 2022 roku w poszczególnych 

gminach powiatu nowotomyskiego: 

− Nowy Tomyśl – 288 osób, 

− Opalenica – 137 osób, 

− Lwówek – 135 osób, 

− Zbąszyń – 82 osoby, 

− Kuślin – 58 osób, 

− Miedzichowo – 46 osób. 

 

Działania z zakresu ewidencji, świadczeń i informacji oraz działania aktywizacyjne 

prowadzone przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu w 2022 roku 

Zadania zlecone na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy realizowało w 2022 roku 22 pracowników Urzędu. 

W zakresie ewidencji, świadczeń i informacji w 2022 roku: 

− zarejestrowano 1753 osoby bezrobotne i 13 poszukujących pracy; 
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− wydano 1187 zaświadczeń potwierdzających zgłoszenie do ubezpieczenia 

zdrowotnego; 

− udostępniono 662 informacje, dotyczące osób bezrobotnych uprawnionym 

instytucjom; 

− wydano 912 zaświadczeń, potwierdzających status bezrobotnego, okresy ubezpieczeń                       

i wypłat zasiłków; 

− przyznano 84 dodatki aktywizacyjne; 

− w dalszym ciągu prowadzono dygitalizację dokumentacji osobowej osób 

bezrobotnych, powracających do rejestru a zarejestrowanych poprzednio przed 

rokiem 2013.  

 

Działania aktywizacyjne w 2022 roku finansowane były ze środków Funduszu Pracy,  

Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) 

oraz Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS). 

Od stycznia 2019 roku realizowano dwuletni projekt pn.: Aktywizacja osób młodych 

pozostających bez pracy w powiecie nowotomyskim (V) w ramach Osi Priorytetowej 1. Osoby 

młode na rynku pracy, Działanie 1.1. Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy                        

na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe. Od stycznia 2021 roku projekt ten 

wydłużono do grudnia 2022 roku i zmienił on nazwę na następującą: Aktywizacja osób młodych 

pozostających bez pracy w powiecie nowotomyskim (V) w ramach Osi Priorytetowej I. Rynek 

pracy otwarty na wszystkich, Działanie 1.1. Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku 

pracy – projekty pozakonkursowe. 

W ramach projektu przewidziano wsparcie z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, w okresie od stycznia 2019 r. do 

grudnia 2022 r. dla grupy 322 osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Nowy Tomyśl, a po 

zwiększeniu dostępnej puli środków z tego projektu w 2022 roku – dla łącznie 344 osób 

bezrobotnych, za kwotę 4.902.564,60 zł. 

Celem projektu była aktywizacja zawodowo-edukacyjna osób młodych do 29 roku 

życia, pozostających bez pracy (bezrobotne i bierne zawodowo), w szczególności osób, które                        

nie pracują, nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniach (tzw. młodzież NEET). Uczestnicy 

projektów przechodzili kompleksowy program aktywizacji zawodowej i społecznej. 

Rezultatami podjętych działań była poprawa sytuacji uczestników projektów na lokalnym 

rynku pracy, zwiększenie zatrudnienia, w tym samozatrudnienia wśród osób uczestniczących                           

w projektach, uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji. 

Od stycznia 2019 roku realizowano dwuletni projekt pn. Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy w powiecie nowotomyskim (V) w ramach Osi 

Priorytetowej 6 Rynek Pracy, Działanie 6.1. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych                         

i poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe realizowane przez PSZ. Projekt ten, 

podobnie jak projekt finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, został wydłużony do grudnia 2022 roku, 

jednak bez zmiany nazwy osi priorytetowej i działania. 
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W ramach projektu przewidziano wsparcie z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020, w okresie od stycznia 

2019 r. do grudnia 2022 r. dla grupy 293 osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w 

Nowym Tomyślu, a po zwiększeniu dostępnej puli środków z tego projektu w 2022 roku – dla 

łącznie 313 osób bezrobotnych, za kwotę 4.342.819,42 zł. 

Celem projektu były działania zwiększające możliwości zatrudnienia osób powyżej 29 

roku życia pozostających bez pracy w powiecie nowotomyskim, należących przynajmniej do 

jednej z poniższych grup: 

− osoby długotrwale bezrobotne; 

− kobiety;                Aktywizacja zawodowa  

− osoby z niepełnosprawnościami;  osób bezrobotnych  

− osoby o niskich kwalifikacjach;        i poszukujących pracy                         Aktywizacja zawodowa 

− osoby w wieku 50 lat i więcej;         w powiecie nowotomyskim (IV)         osób bezrobotnych 

− imigranci i reemigranci;   i poszukujących pracy 

− osoby odchodzące z rolnictwa i ich rodziny; w powiecie nowotomyskim (V) 

− mężczyźni w wieku 30-49 lat wymagający wsparcia.  

 

Uczestnicy projektów przechodzili kompleksowy program aktywizacji zawodowej                                

i społecznej. Rezultatem podjętych działań było wyrównanie szans na rynku pracy osób 

należących do powyższych grup oraz zwiększenie zatrudnienia wśród osób uczestniczących                 

w projekcie, a tym samym ich powrocie na rynek pracy.  

W 2022 roku rozdysponowano środki w kwocie 360.170,00 zł na kształcenie 

ustawiczne pracodawców i pracowników w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS). 

W ramach tych środków przeszkolono 23 pracodawców oraz 180 osób zatrudnionych                             

na umowach o pracę w przedsiębiorstwach z terenu powiatu nowotomyskiego. 

Kształcenie ustawiczne obejmowało przede wszystkim nabycie uprawnień w 

transporcie i gospodarce magazynowej, podnoszenie kwalifikacji z zakresu księgowości                                                  

i rachunkowości pracowników administracyjnych, biurowych, doskonalenie umiejętności 

kosmetyczek i fryzjerów oraz w zakresie opieki zdrowotnej.   

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu realizował w 2022 roku zadania w zakresie 

uproszczonej procedury podejmowania pracy przez cudzoziemców na rzecz lokalnych 

przedsiębiorców. 

W roku ubiegłym wydano: 

− 2651 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi; 

− 63 zezwolenia na pracę sezonową dla cudzoziemców. 

W zakresie aktywizacji zawodowej w 2022 roku obsłużono bezrobotnych i 

poszukujących pracy w ramach 9060 wizyt.  

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu w 2022 roku prowadzono w formach: 

➢ usług rynku pracy: 
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− szkolenia (przeszkolono 175 osób, w tym 164 w ramach szkoleń grupowych i 11 w 

ramach szkoleń indywidualnych). Efektywność zatrudnieniowa tej formy pomocy 

wyniosła w 2022 roku 49%. Nakłady poniesione na szkolenia: Fundusz Pracy – 

128.726,07 zł, EFS PO WER – 91.393,99 zł, EFS WRPO – 151.410,51 zł. 

− pośrednictwo pracy. W ramach pośrednictwa pracy zarejestrowano 670 ofert pracy                          

od pracodawców oraz wpłynęło 400 ofert z innych urzędów pracy. 

− doradztwo zawodowe. W ramach doradztwa zawodowego opracowano indywidualny 

plan działania dla 1703 bezrobotnych oraz przeprowadzono 304 indywidualne porady 

zawodowe dla klientów Urzędu. 

➢ instrumentów rynku pracy: 

− staże, bony stażowe, bony na zasiedlenie. W ramach stażu zaktywizowano łącznie 118 

osób bezrobotnych, w tym ze środków Funduszu Pracy – 32 osoby (13 osób podjęło 

zatrudnienie) za kwotę 328.736,24 zł, ze środków EFS PO WER – 46 osób (38 osób 

podjęło zatrudnienie) za kwotę 354.040,68 zł, ze środków EFS WRPO – 40 osób (27 osób 

podjęło zatrudnienie) za kwotę 376.594,75 zł. W roku 2022 wpłynęły do Urzędu Pracy 3 

wnioski o przyznanie bonu na zasiedlenie. Bony sfinansowane zostały ze środków 

Funduszu Pracy na łączną kwotę 21.000,00 zł. 

− prace interwencyjne. W ramach prac interwencyjnych podpisano 17 umów dla 17 osób 

bezrobotnych z Funduszu Pracy za kwotę 71.561,61 zł. 

− roboty publiczne. W ramach robót publicznych zawarto pięć umów dla 6 osób 

bezrobotnych z Funduszu Pracy za kwotę 80.929,17 zł. 

− jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej (dotacje). Przyznano łącznie 

66 dotacji dla 66 osób bezrobotnych: 24 dotacje ze środków EFS PO WER za kwotę     

598 018,89 zł, 34 dotacje ze środków EFS WRPO za kwotę 848.222,04 zł i 8 dotacji                        

z Funduszu Pracy na kwotę 159.400,00 zł. 

− refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy. W ramach 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy przyznano 13 

refundacji doposażeń  dla 13 osób bezrobotnych, ze środków Funduszu Pracy za kwotę 

257.906,57 zł.  

➢ świadczeń dla bezrobotnych: 

− prace społecznie użyteczne. W ramach prac społecznie użytecznych zawarto 2 

porozumienia w ramach których zaktywizowano 8 osób bezrobotnych za kwotę 

16.059,60 zł. 

➢ pomocy rekompensującej negatywne skutki COVID-19: 

W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 15 kwietnia 2022 roku do przedsiębiorców 

działających na terenie powiatu nowotomyskiego za pośrednictwem Powiatowego 

Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej trafiło 

15.000,00 zł, na sfinansowanie: 

− dotacji na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy (art. 15 zze4) na podstawie 

rozporządzenia. Pomoc otrzymało 3 przedsiębiorców.  
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W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w 

Nowym Tomyślu przeprowadzał czynności kontrolne w odniesieniu do pomocy udzielonej 

uprawnionym przedsiębiorcom w ramach tzw. Tarcz Antykryzysowych w roku 2020 i 2021. 

Kontrole przeprowadzono w zakresie spełnienia przez przedsiębiorców warunków w 

zawartych  umowach o: 

− dofinansowanie kosztów wynagrodzeń pracowników zatrudnionych u 

przedsiębiorców (art. 15zzb) – w 2022 roku skontrolowano 166 umów (38,9% 

zawartych w 2020 roku umów); Kontrola jest kontynuowana  w 2023 roku; 

− dofinansowanie kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorców 

samozatrudnionych (art. 15zzc) – skontrolowano 16 umów (2,5% zawartych w 2020 roku 

umów); 

− dofinansowanie kosztów wynagrodzeń pracowników organizacji pozarządowych               

(art. 15zze) i kościelnej osoby prawnej (art. 15zze2) – skontrolowano 1 umowę (25% 

zawartych w 2020 roku umów); 

− dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy (art. 15 zze4) na podstawie ustawy oraz 

rozporządzenia – skontrolowano 96 umów (9,5% zawartych umów w latach 2020 i 2021). 

 

   W 2022 roku pozyskano także dodatkowe środki w wysokości 4.000,00 zł z rezerwy 

Funduszu Pracy na sfinansowanie Podsystemu Wydatków Informatycznych. 

 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowym Tomyślu 

  Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu nie opierają się tylko na 

ewidencji osób bezrobotnych i poszukujących pracy i ich aktywizacji ale także, poprzez 

współpracę m.in. z Powiatową Radą Rynku Pracy w Nowym Tomyślu, będącą organem 

opiniodawczo-doradczym Starosty Nowotomyskiego, mogą oddziaływać na lokalny rynek 

pracy.  

  Rada opiniuje podział środków Funduszu Pracy dokonywany rok rocznie przez 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, a także opiniuje tworzenie lub 

likwidację kierunków kształcenia w szkołach średniego szczebla w powiecie. Niektórzy jej 

członkowie biorą także czynny udział przy rozpatrywaniu wniosków o dofinansowanie 

wybranych usług oraz instrumentów rynku pracy.  

Wyzwaniem rynku pracy w Powiecie Nowotomyskim, w związku z niskim poziomem 

bezrobocia rejestrowanego, jest zaspokojenie zapotrzebowania na wykwalifikowaną kadrę dla 

podmiotów zgłaszających oferty pracy, szczególnie w zawodach deficytowych.  

Dzisiejszy Urząd Pracy to nie jednostka, która zajmuje się osobami zarejestrowanymi i 

pomocą tym osobom, ale przede wszystkim pomocą pracodawcom w zaspokajaniu potrzeb 

kadrowych, w tym poprzez rejestrowanie oświadczeń dla cudzoziemców.  

Taką pomocą jest również Krajowy Fundusz Szkoleniowy, gdzie środki z Urzędu 

pozwalają na podnoszenie kwalifikacji osób pracujących, a co za tym idzie pozwalają na ich 

dalsze zatrudnienie lub awans w miejscu pracy.   
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Rok 2022 zapisał się jako rok wojny przy naszych granicach. Bezpośrednimi 

reperkusjami działań wojennych był gwałtowny wzrost cen towarów i usług, wywołany 

embargiem na produkty pochodzące z Rosji i Białorusi (głównie paliwa kopalne) oraz ogromny 

napływ uchodźców wojennych z Ukrainy.  

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu poprzez działania aktywizacyjne w ramach 

dostępnych środków dążył do zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawców. 

Również w 2023 roku dążyć będziemy do zaspokojenia tych potrzeb tak, aby 

pracodawcy zyskali wykwalifikowanych pracowników, a pracownicy satysfakcjonującą pracę 

oraz aby jedni i drudzy przeszli jak najłagodniej przez gospodarcze skutki działań wojennych 

na terenie naszego sąsiada - Ukrainy.   

 

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 - 2028 w Obszarze strategicznym 3: Gospodarka. 

 

Cel szczegółowy 3.1: Tworzenie warunków dla rozwoju aktywności gospodarczej. 

Kierunki działania: 

3.1.3  aktywizacja lokalnego rynku pracy w celu dostosowania do potrzeb i wymogów 

przedsiębiorców. 

Szkolenia dla 175 osób bezrobotnych, w tym 164 w ramach szkoleń grupowych i 11 w 

ramach szkoleń indywidualnych; 85 osób podjęło zatrudnienie po szkoleniach.  

Staże dla 118 osób bezrobotnych; 78 osób podjęło zatrudnienie po stażach.  

Doskonalenie zawodowe w ramach KFS – 23 pracodawców i 180 pracowników odbyło 

przeszkolenie. 

 

3.1.4  wsparcie samozatrudnienia. 

Jednorazowe środki na działalność gospodarczą (dotacje) przyznano dla 66 osób 

bezrobotnych na podjęcie działalności gospodarczej. 

 

3.1.5  wsparcie rozwoju mikro, małych i średnich przedsiębiorstw. 

Prace interwencyjne dla 17 osób bezrobotnych w ramach 17 umów; 6 umów jest w 

trakcie realizacji; 8 osób kontynuowało zatrudnienie po okresie refundacji. 

Roboty publiczne – podpisano pięć umów dla 6 osób bezrobotnych; 2 osoby podjęły 

pracę po robotach publicznych.  

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy - przyznano 

refundację kosztów wyposażenia dla 13 osób bezrobotnych w ramach 13 zawartych umów. 

Umowy w trakcie realizacji. 

Prace społecznie użyteczne realizowano dla 8 osób bezrobotnych w ramach 2 

porozumień zawartych z gminami. Po zakończeniu prac społecznie użytecznych nie 

przedłużono zatrudnienia z osobami skierowanymi w formie umów o pracę lub umów 

zlecenia. 

Pomoc rekompensująca negatywne skutki COVID-19:  
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− dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy (art. 15 zze4 i rozdz. 3, §7a 

rozporządzenia) – dotację do 15 kwietnia 2022 r. otrzymało 3 przedsiębiorców. 

 

 

C. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO ZESPOŁU DS. ORZEKANIA O 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności działa na podstawie 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 ze zm.).  

Do podstawowych zadań zespołu należy w szczególności: 

− prowadzenie postępowania w zakresie wydawania orzeczeń o niepełnosprawności i 

stopniu niepełnosprawności oraz o wskazaniach do ulg i uprawnień, 

− wydawanie legitymacji dokumentującej niepełnosprawność lub stopień 

niepełnosprawności, 

− wydawanie kart parkingowych osobom niepełnosprawnym oraz placówkom 

uprawnionym do uzyskania karty parkingowej. 

 

Tabela 1. Dane liczbowe obrazujące działalność zespołu w latach 2020-2022 

Lata 2020 2021 2022 

Liczba przyjętych do zespołu 

wniosków w sprawie wydania 

orzeczenia 

 
1455 

 
1462 

 
1636 

Liczba  wydanych orzeczeń 1447 1390 1558 

Liczba wydanych legitymacji  505 674 791 

Liczba wydanych kart parkingowych 701 517 586 

Dynamika wzrostu lub spadku poszczególnych wskaźników ma miejsce najczęściej w sytuacji 

zmiany obowiązujących przepisów (dot. ulg i uprawnień dla osób niepełnosprawnych ). 

Od marca 2020 r. nastąpił spadek składanych wniosków o wydanie orzeczenia o 

niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności, a co za tym idzie spadek wydawanych 

orzeczeń. Było to spowodowane wprowadzeniem stanu epidemii, w którym ważność orzeczeń 

zgodnie z ustawą z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 

2020 r.,  poz. 568) została z mocy prawa wydłużona do 60 dni od dnia odwołania stanu 

epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego lub do uzyskania nowego orzeczenia. Z dniem 

16 maja 2022 r. stan epidemii zastąpiono stanem zagrożenia epidemicznego, natomiast w III 

kwartale ubiegłego roku uchylony został przepis dotyczący orzekania bez konieczności badania 

osoby orzekanej na posiedzeniu składu orzekającego. Złagodzenie obostrzeń covidowych 

spowodowało ponowny wzrost składanych w Zespole wniosków.  
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Wydatki Zespołu 

Wydatki Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 

finansowane są głównie z budżetu wojewody, jednak mogą być również finansowane z 

budżetu samorządu. 

Tabela 2. Wydatki związane z działalnością zespołu w latach 2020-2022: 

Lata 2020 2021 2022 

Wydatki z budżetu wojewody 309.135,00 320.539,00 353.496,00 

Wydatki z budżetu samorządu             0,00             0,00  20.603,00 

Wzrost liczby wydanych orzeczeń spowodował wzrost wszystkich wydatków w 2022 

roku. 

Z powodu otrzymania rezerwy celowej w niewystarczającej wysokości na 

zabezpieczenie wszystkich potrzeb Zespołu, wydatki związane z bieżącą działalnością Zespołu 

zostały częściowo pokryte z budżetu samorządu. 

 

Skład zespołu 

Członków powiatowych zespołów do spraw orzekania o niepełnosprawności powołuje 

i odwołuje starosta na wniosek przewodniczącego zespołu. 

Tabela 3. Dane liczbowe dotyczące liczby członków posiadających ważne zaświadczenia     

uprawniające do pełnienia określonych funkcji w 2022 roku 

Lp. Członkowie zespołu orzekającego Liczba 

1 Przewodniczący 1 

2 Sekretarz 1 

3 Lekarze 8 

4 Psycholodzy 2 

5 Pedagodzy 1 

6 Doradcy zawodowi 3 

7 Pracownicy socjalni 3 

 Razem członkowie 19 

8 Obsługa administracyjna 3 

 Ogółem zatrudnieni w zespole 

orzekającym 

22 

 

Podane zestawienie pokazuje liczbę specjalistów, a nie liczbę osób orzekających. 

Oznacza to, że jedna osoba może posiadać więcej niż jedno zaświadczenie uprawniające do 

orzekania w różnych specjalnościach. 

Z przyczyn związanych ze zwalczaniem zakażenia, zapobieganiem rozprzestrzenianiu się, 

profilaktyką oraz zwalczaniem skutków choroby zakaźnej wywołanej wirusem SARS-CoV-2 

zaświadczenie uprawniające do orzekania o niepełnosprawności lub stopniu 

niepełnosprawności wydane członkowi powiatowego zespołu przez wojewodę, którego 
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ważność upływa w terminie od dnia 8 marca 2020 r., zachowuje ważność do 90 dnia od dnia 

odwołania stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu epidemii, nie dłużej jednak niż do dnia 

wydania nowego zaświadczenia. 

 

D. WSPÓŁPRACA I DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH 

Na terenie powiatu nowotomyskiego w roku 2022 działało łącznie 278 organizacji 

pozarządowych. Dzielą się one na stowarzyszenia i fundacje. Stowarzyszenia zarejestrowane 

w Krajowym Rejestrze Sądowym mogą prowadzić działalność gospodarczą. W powiecie 

nowotomyskim jest takich stowarzyszeń 171. To co łączy stowarzyszenia to ich wspólne cele, 

które pozwalają działać na wielu obszarach. Stowarzyszenia chętnie włączają się w pomoc, a 

także organizację wielu przedsięwzięć kulturalnych, a także sportowych. Wśród stowarzyszeń 

zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sądowym znajdują się również Ochotnicze Straże 

Pożarne - 50, które zrzeszają wielu członków, co stanowi duży kapitał społeczny, szczególnie 

na terenach wiejskich. Ochotnicze Straże Pożarne oprócz działań ratowniczych, działają 

również na polu kulturalnym, pomagając przy organizacji m.in. lokalnych uroczystości, 

festynów, świąt narodowych czy religijnych. Wśród stowarzyszeń w powiecie nowotomyskim 

funkcjonuje również 26 stowarzyszeń kultury fizycznej. 

Starosta prowadzi ewidencję klubów sportowych (KS) oraz uczniowskich klubów 

sportowych (UKS), których liczba w roku 2022 wynosiła: KS – 35, UKS – 23. Organizacje te 

działają głównie w zakresie kultury fizycznej (sportu, wychowania fizycznego, rehabilitacji 

ruchowej). W wyżej wymienionych klubach sportowych uprawiane są dyscypliny sportowe tj. 

piłka nożna, piłka ręczna, koszykówka, siatkówka, tenis ziemny, tenis stołowy, brydż sportowy, 

unihokej, bieganie, taniec, sporty wodne (jak żeglarstwo czy nurkowanie). Ostatnio na naszym 

terenie  dużym powodzeniem cieszą się różnego rodzaju sztuki walki jak judo, karate czy jiu-

jitsu. Uczniowskie Kluby Sportowe działają na podobnych obszarach, z przewagą na 

lekkoatletykę, a wśród nich można znaleźć również sporty, w których ważne są umiejętności 

intelektualne takie jak np. szachy. 

Stowarzyszeń zwykłych jest 21 o różnym profilu działalności, począwszy od działalności 

na rzecz ogółu społeczeństwa, ochrony środowiska, rozwoju fotografii artystycznej, turystyki 

czy integracji.  

Wśród organizacji pozarządowych można wyróżnić także fundacje, których na naszym 

terenie działa 31. Celem ich jest działanie społeczne lub gospodarczo użyteczne takie jak np. 

ochrona zdrowia, pomoc prawna, pomoc społeczna i opieka, kultura i sztuka. 

W ramach współpracy z organizacjami pozarządowymi Zarząd Powiatu 

Nowotomyskiego ogłosił w 2022 roku jedną edycję otwartego konkursu ofert na wsparcie 

realizacji zadań publicznych Powiatu Nowotomyskiego. Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, kierunki współpracy 

Powiatu Nowotomyskiego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy w 2022 roku wyznaczał roczny program współpracy, 

przyjęty uchwałą Nr XXXI/294/2021 z dnia 27 października 2021 roku Rady Powiatu 
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Nowotomyskiego w sprawie przyjęcia „Rocznego programu współpracy Powiatu 

Nowotomyskiego z organizacjami pozarządowym oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na rok 2022”. 

Propozycje i uwagi do programu organizacje pozarządowe mogły zgłaszać (listownie 

bądź elektronicznie) na przeznaczonym do tego formularzu zamieszczonym w Biuletynie 

Informacji Publicznej Powiatu Nowotomyskiego, na stronie internetowej Powiatu 

Nowotomyskiego oraz w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu – Wydział 

Komunikacji Społecznej. Konsultacje prowadzone były w terminie od 8 do 24 września 2021 r. 

W wyniku przeprowadzonych konsultacji nie wniesiono uwag i propozycji zmian do ww. 

Programu. 

Wsparcia w ramach otwartego konkursu ofert udzielono oferentom w zakresie zadań 

dotyczących: wspierania kultury, sztuki, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

(zadanie 1), wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (zadanie 2), turystyki i 

krajoznawstwa (zadanie 3), nauki szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania 

(zadanie 4), działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, osób starszych, 

niepełnosprawnych, kombatantów i osób represjonowanych w środowisku lokalnym (zadanie 

5) oraz realizacji zajęć rekreacyjno - sportowych ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i 

młodzieży szkolnej z publicznych placówek oświatowych z terenu powiatu nowotomyskiego 

(zadanie 6).  

 

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 -2028 w Obszarze strategicznym 1: Społeczność. 

 

Cel szczegółowy 1.5: Rozwój społeczeństwa obywatelskiego w Powiecie Nowotomyskim. 

Kierunki działania: 

1.5.1 pomoc i wsparcie jednostek samorządu powiatowego na rzecz tworzenia nowych 

organizacji pozarządowych. 

− realizowany poprzez wsparcie merytoryczne pracowników Starostwa i udzielanie 

porad osobom zainteresowanym założeniem stowarzyszenia. 

 

1.5.2 pomoc i wsparcie dla istniejących organizacji pozarządowych. 

− wsparcia z zakresu udostępniania lokalu, miejsca na dokumentację udzielało 

Powiatowe Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych, 

− pomoc poprzez wsparcie organizacyjne, rzeczowe i finansowe. 

 

3) PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w 

Nowym Tomyślu (SP ZOZ) jest jednostką sektora finansów publicznych. Podstawą 

funkcjonowania jednostki są:  

− ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej,  
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− Statut Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora 

Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu stanowiący załącznik do Uchwały nr 

XXIII/187/2013 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 29 maja 2013 r.,  

− Regulamin Organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu stanowiący załącznik do 

Zarządzenia Dyrektora nr 16/2018 z dnia 26 lipca 2018 r.  

Strukturę organizacyjną SP ZOZ tworzy pion działalności podstawowej oraz pion 

administracyjny. Zakład wykonuje działalność leczniczą w następujących rodzajach zakładów 

leczniczych:  

− stacjonarne świadczenia zdrowotne, w ramach których funkcjonuje szpital powiatowy,  

− stacjonarne świadczenia zdrowotne inne niż szpitalne, w ramach których funkcjonuje 

Zakład Opiekuńczo – Leczniczy,  

− ambulatoryjne świadczenia zdrowotne, w ramach których funkcjonuje Zespół 

Lecznictwa Ambulatoryjnego.  

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 -2028 w Obszarze strategicznym 1: Społeczność. 

Cel szczegółowy 1.2: Wsparcie rozwoju usług opieki zdrowotnej i medycznej. 

Kierunki działania: 

1.2.1 doposażenie szpitala powiatowego. 

W 2022 roku Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza 

Hołogi w ramach doposażenia szpitala zakupił następujące sprzęty: 

− system monitorowania pacjentów (OAiIT) –  39.000,00 zł; 

− specjalistyczny materac przeciwodleżynowy (OAiIT) – 4.890,00 zł; 

− dermatom siatki skóry (ODCH) – 20.002,30 zł; 

− videokolonoskop (Pracownia Endoskopii) – 47.341,80 zł; 

− integracja systemu komputerowego z teleradiologią – 14.040,00 zł; 

− oprogramowanie i sprzęt komputerowy – 3.170,54 zł; 

− szafa kartoteczna dla poradni specjalistycznych – 6.000,00 zł. 

Podniesiono także poziom bezpieczeństwa systemów teleinformatycznych szpitala – 

399.196,50 zł. 

 

Łączna kwota wydatkowana na doposażenie szpitala to 533.641,14 zł. 

 

Źródła dofinansowania doposażenia szpitala powiatowego: 

− NFZ Poznań – 393.169,50 zł; 

− własne środki – 130.471,64 zł; 

− Fundacja „Dzięki Tobie” –  10.000,00 zł. 

 

Ponadto, w 2022 roku Powiat Nowotomyski pozyskał środki zewnętrzne w ramach 

Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych i rozpoczął realizację 
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przedsięwzięcia wieloletniego dotyczącego I etapu przebudowy i rozbudowy szpitala 

powiatowego w Nowym Tomyślu. Celem inwestycji jest dostosowanie obiektu do realizacji 

świadczeń zdrowotnych związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

chorób zakaźnych, w tym COVID 19. Realizacja projektu ma zapewnić poprawę warunków 

funkcjonowania istniejących oddziałów szpitalnych, w tym: SOR, Oddziału Udarowego, 

Oddziału Ortopedii i Traumatologii Narządów Ruchu oraz Pracowni Tomografii Komputerowej. 

W celu dostosowania szpitala do obowiązujących przepisów, zaplanowano również niezbędne 

prace związane z wymianą windy w budynku B oraz wyposażeniem centralnej sterylizatorni, 

co pozwoli na kontynuację realizacji świadczeń w ramach istniejących oddziałów 

szpitalnych. Zakończenie robót budowlanych zaplanowano na I kwartał 2024 roku. 

Całkowita szacunkowa wartość inwestycji wynosi 12.200.000,00 zł, w tym 

dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji 

Strategicznych (w postaci promesy inwestycyjnej) w kwocie 9.775.000,00 zł oraz 

dofinansowanie z Rządowego Funduszu Inwestycji Strategicznych w kwocie 1.000.000,00 zł. 

W 2022 roku Powiat wydatkował na poczet robót budowlanych w ramach zadania kwotę 

1.750.000,00 zł. 

Dodatkowo, w 2022 roku Powiat Nowotomyski udzielił SP ZOZ imienia doktora 

Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu dotacji celowej w kwocie 178.350,00 zł, z 

przeznaczeniem na opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dot. rozbudowy 

szpitala powiatowego – dostosowanie obiektu do realizacji świadczeń zdrowotnych 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem chorób zakaźnych, w tym 

COVID-19. Opracowana dokumentacja wraz z pozwoleniem na budowę stanowi podstawę 

realizacji opisanego wyżej zadania inwestycyjnego. 
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Doposażenie SP ZOZ imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu jako działanie 

naprawcze w kontekście pandemii COVID-19 

W 2022 roku Powiat Nowotomyski złożył wniosek i pozyskał dofinansowanie w ramach 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Działanie 11.2 

Wspieranie kryzysowych działań naprawczych w obszarze zdrowia (REACT-EU), na realizację 

projektu pn. Doposażenie SP ZOZ imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu jako 

działanie naprawcze w kontekście pandemii COVID-19. Przedmiotem projektu jest zakup 

sprzętu medycznego, aparatury medycznej diagnostycznej i zabiegowej w celu prowadzenia 

działań naprawczych w kontekście pandemii COVID-19 i jej skutków zdrowotnych zwiększający 

odporność systemu ochrony zdrowia i dostępność do usług w Wielkopolsce. Planowane 

wyposażenie:  

− videokolonoskopy dla Pracowni Endoskopii – 1 szt.;  

− szafa endoskopowa dla Pracowni Endoskopii – 1 szt.;  

− laparoskop z wyposażeniem na blok operacyjny – 1 szt. (zakupy zrealizowane w 2021r. 

wykazane jako wkład własny do projektu);  

− videokolonoskop – 1 szt.;  

− aparat do znieczulenia na blok operacyjny – 1 szt.;  

− stół operacyjny na blok operacyjny – 1 szt.;  

− aparat elektrochirurgiczny z wyposażeniem na blok operacyjny ortopedyczny – 1 szt.;  

− aparat USG na Oddział Udarowy – 1 szt.;  

− respirator na Oddział AiIT – 1 szt.;  

− ambulans z wyposażeniem dla SOR – 1 szt. 

Projekt realizowany będzie w 2023 roku – realizację dostaw przewidziano do 30.06.2023 r.  

Całkowita szacunkowa wartość zadania wynosi 1.998.038,48 zł, w tym dofinansowanie ze 

środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach WRPO 2014+ w kwocie 

1.698.332,70 zł. 
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1.2.2. podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry medycznej.  

Realizacja szkoleń w 2022 r. 

Na rok 2022 w Planie Finansowym SPZOZ ujęto kwotę 15.000,00 zł z przeznaczeniem 

na realizację różnych form szkoleń ujętych w Planie Szkoleń Zewnętrznych Pracowników 

SPZOZ na rok 2022. Wydano kwotę 8.477,85 zł. Pracownicy wzięli udział w 14 szkoleniach 

stacjonarnych – w celu ich realizacji wydano delegacje szkoleniowe.   

 

Pracownicy wzięli udział w następujących formach szkoleń: 

Szkolenia długoterminowe: 

− 8 lekarzy – specjalizacje (5 – pediatria, 1 – ortopedia, 1 – chirurgia ogólna, 1 – 

ginekologia i położnictwo – zatrudnienie od 27.10.2022 r.), 

− 1 pielęgniarka – specjalizacja z pielęgniarstwa chirurgicznego, 

− 1 pielęgniarka – specjalizacja z pielęgniarstwa internistycznego, 

− położne –  specjalizacja z pielęgniarstwa ginekologiczno – położniczego,  

− 1 psycholog – specjalizacja psychologia kliniczna, 

− diagnostów laboratoryjnych – specjalizacja laboratoryjna diagnostyka medyczna. 

W roku 2022 udzielono 17 zwolnień od pracy dla 3 osób w celu odbycia szkoleń i staży 

specjalizacyjnych. 

W trakcie roku realizowane są również szkolenia krótkoterminowe wynikające z 

bieżących potrzeb oraz z konieczności zapoznania się ze zmianami przepisów w danej 

dziedzinie. Szkolenia zawodowe są realizowane przez osoby uprawnione bądź instytucje do 

tego powołane. Rejestr szkoleń krótkoterminowych zawiera wykaz delegacji lub zwolnień od 

pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia i jest prowadzony przez Dział Kadr. 

Dodatkowo, średnio co 2 miesiące, realizowane są również szkolenia wewnątrzoddziałowe. 

Oryginały planów szkoleń przechowywane są u Naczelnej Pielęgniarki, a wykonanie planów 

jest na bieżąco monitorowane. Z każdego odbytego szkolenia sporządzany jest protokół z 

załączoną listą obecności uczestników szkolenia. 

 

Dane statystyczne w odniesieniu do oddziałów szpitala 

 

Oddział Liczba łóżek Liczba leczonych 
Wsk. średn. pobytu 

chorego 

Oddział Anestezjologii i 

Intensywnej Terapii 
6 91 15,98 

Oddział Chirurgiczny 27 1607 4,12 

Oddział Dziecięcy 20 1326 2,90 

Oddział Noworodkowy 10 2 0,00 
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Odział Ortopedii 

Traumatologii Narządu 

Ruchu  

17 844 4,28 

Oddział Położniczo – 

Ginekologiczny 
23 859 2,26 

Oddział Wewnętrzny 36 1248 6,70 

Oddział Neurologiczny 12 576 6,37 

Okulistyka – Chirurgia 

Jednego Dnia 
3 535 1.01 

Oddział Udarowy 16 467 8,58 

Szpitalny Oddział 

Ratunkowy 
10 8241 0,09 

Zakład Opiekuńczo – 

Leczniczy 
34 69 184,55 

Od 1 stycznia 2022 r. do 31 marca 2022 r. funkcjonował tzw. oddział covidowy, w 

którym było leczonych 134 pacjentów (wskaźnik średni pobytu chorego 9,77). 

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKŁADZIE OPIEKI 

ZDROWOTNEJ IMIENIA DOKTORA KAZIMIERZA HOŁOGI W NOWYM TOMYŚLU 

Pracownicy zatrudnieni na podstawie umów o pracę oraz umów cywilnoprawnych 

(kontrakty i zlecenia) stan na 31 grudnia 2022 r. 

Grupa zawodowa 

Pracownicy zatrudnieni na 

podstawie umowy o pracę 

Współpracujący na 

podstawie umów 

cywilnoprawnych 

osoby etaty osoby etaty 

Lekarze 15 14,27 90 51,46 

Inny personel z wyższym 

wykształceniem (fizjoterapeuci, 

diagności laboratoryjni, kapelan 

szpitalny) 

14 12,50 8 5,42 

Pielęgniarki i położne 126 122,24 73 55,9 

Technicy medyczni (rtg, analityki 

med., farmacji) 
13 12,25 10 10,07 

Średni personel medyczny 

(ratownicy medyczni, statystycy 

medyczni, sekretarki med., 

terapeuci, opiekunki) 

81 78,31 32 22,44 

Obsługa gospodarcza (warsztat, 

punkt wymiany pościeli, sprzątaczki) 
21 18,35 3 2,22 
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Administracja 
28 28 - - 

Transport – kierowcy 2 2,00 2 0,82 

Salowe, sanitariusze 65 59,10 4 1,37 

Ogółem: 365 337,36 222 149,70 

Liczba osób ogółem: 587. 

Liczba etatów ogółem: 487,06. 

Liczba zatrudnionych kobiet: 394. 

Liczba zatrudnionych mężczyzn: 193. 

Zatrudnione osoby niepełnosprawne: 

− niepełnosprawność w stopniu umiarkowanym - 39 osób; 

− niepełnosprawność w stopniu lekkim - 8 osób. 

Razem: 47 osób zatrudnionych w łącznym wymiarze etatów - 44,47. 

 

Informacje na temat działalności Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego w Opalenicy 

Zakład Opiekuńczo - Leczniczy w Opalenicy jest zakładem stacjonarnym, stanowiącym 

wydzieloną jednostkę organizacyjną SP ZOZ. Udziela całodobowych świadczeń zdrowotnych 

obejmujących opiekę lekarską, pielęgnację i rehabilitację osób, które przebyły ostrą fazę 

leczenia szpitalnego, jednak ze względu na stan zdrowia i stopień niepełnosprawności 

wymagają stałego nadzoru lekarskiego, pielęgnacyjnego i rehabilitacji. 

Podstawą skierowania pacjenta do zakładu opiekuńczo - leczniczego jest wniosek 

lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub wniosek lekarza prowadzącego z oddziału 

szpitalnego po zakończonym leczeniu wraz z wymaganymi załącznikami. 

Osoba przebywająca w zakładzie opiekuńczo - leczniczym ponosi koszty wyżywienia i 

zakwaterowania. Miesięczną opłatę ustala się w wysokości 250% najniższej emerytury z tym, 

że opłata nie może być wyższa niż kwota odpowiadająca 70% miesięcznego dochodu. Opłatę 

pobiera się z góry za cały miesiąc pobytu. W przypadku wcześniejszego wypisu lub zgonu część 

niewykorzystanej opłaty zostanie zwrócona pacjentowi lub jego rodzinie. 

W Zakładzie Opiekuńczo - Leczniczym chory może przebywać czasowo.  Do Zakładu nie 

może być przyjęty pacjent z chorobą psychiczną i w terminalnej fazie choroby nowotworowej. 

W Zakładzie jest możliwość otrzymania przepustki. Na czas nieobecności pacjent jest 

zabezpieczany przez Zakład w leki i materiały medyczne. Za czas nieobecności nie ponosi 

opłaty.  

 

Inwestycje zrealizowane w SPZOZ 

− montaż klimatyzatorów w pomieszczeniach szpitalnych 35.917,23 zł – środki  własne 

SPZOZ,  

− przebudowa rozdzielni elektrycznej budynku A na kwotę 34.870,50 zł – środki własne 

SPZOZ, 
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− zadania inwestycyjne związane z poprawą bezpieczeństwa P.POŻ. w obiekcie 

szpitalnym  na kwotę  17.152,19 zł – środki własne SPZOZ,  

− prace związane z realizacją projektu „Przebudowa i rozbudowa obiektu szpitalnego – 

bud. A,B” na kwotę 215.250,00 zł, z czego 200.000,00 zł to dofinansowanie ze 

Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu, pozostała kwota to środki własne szpitala, 

− przygotowanie dokumentacji projektowej do realizacji zadania pt.: „Rozbudowa 

szpitala w Nowym Tomyślu – dostosowanie obiektu do realizacji świadczeń 

zdrowotnych związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem chorób 

zakaźnych, w tym COVID-19” na kwotę 178.350,00 zł – środki ze Starostwa 

Powiatowego w Nowym Tomyślu. 

 

Opis sytuacji finansowej 

Stan środków pieniężnych na rachunkach bankowych i w kasie na dzień 31.12.2022 r. 

to: 3.510.240,47 zł.  

Zapasy magazynowe wyniosły 1.233.769,30 zł.  

Zobowiązania z tytułu zaciągniętych kredytów i pożyczek przez SPZOZ na dzień 

31.12.2022 r. to kwota 1.125.864,65 zł z czego 500.000,00 zł to zobowiązanie w stosunku do 

Banku PeKaO S.A., a kwota 625.864,65 zł to zobowiązanie wobec Siemens Finance Sp. z o.o. 

Rok 2022 zakończył się dodatnim wynikiem finansowym. Szpital wygenerował zysk netto w 

wysokości 396.856,57 zł. 

 

4) INFRASTRUKTURY I OCHRONY ŚRODOWISKA  

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 – 2028 w Obszarze strategicznym 1: Społeczność. 

Cel szczegółowy 1.3: Stworzenie warunków do powszechnego dostępu do oświaty zgodnie 

z zainteresowaniami, zdolnościami młodzieży oraz potrzebami rynku pracy. 

Kierunki działania: 

1.3.1  rozbudowa i modernizacja powiatowej infrastruktury oświatowej wraz z 

infrastrukturą towarzyszącą. 

1.3.6  doposażenie bazy technicznej oraz dydaktycznej publicznych placówek oświatowo - 

wychowawczych, dla których Powiat Nowotomyski jest organem prowadzącym. 

W 2022 roku kontynuowano i zakończono realizację największego zadania 

inwestycyjnego dotyczącego modernizacji infrastruktury oświatowej, współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Wielkopolskiego 

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Poddziałanie 9.3.2 Inwestowanie w 

rozwój infrastruktury kształcenia zawodowego. Celem głównym projektu była poprawa stanu 

infrastruktury edukacyjnej i jakości kształcenia zawodowego na terenie powiatu 

nowotomyskiego poprzez utworzenie i doposażenie pracowni kształcenia zawodowego w: 

− Zespole Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu, 

− Zespole Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu, 
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− Zespole Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance. 

W ramach projektu, w poszczególnych szkołach, zrealizowane zostały następujące 

zadania: 

Zespół Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu: 

− przebudowa budynku szkolnego, w tym modernizacja warsztatów mechanicznych 

wraz z zapleczem szatniowo-sanitarnym oraz przebudowa sal dydaktycznych przy 

halach warsztatowych; 

− zakup nowoczesnego wyposażenia warsztatów m.in. tokarek i frezarek numerycznych, 

wyposażenie spawalni; 

− utworzenie i wyposażenie pracowni informatycznej oraz ekonomicznej w 

przebudowanej części budynku. 

Zespół Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu: 

− zakup sprzętu, pomocy dydaktycznych i oprogramowania do teoretycznej i praktycznej 

nauki zawodów: technik mechatronik i technik reklamy. 

Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance: 

− zakup wyposażenia pracowni i warsztatów szkolnych, w których prowadzone jest 

kształcenie w zawodach: technik rolnik, technik architektury krajobrazu, technik 

weterynarii, technik żywienia i usług gastronomicznych. 

Łączna wartość dla trzech szkół wyniosła w latach 2021-2022 finalnie 8.327.010,47 zł, 

z czego 6.277.155,31 zł to część infrastrukturalna – gruntowna przebudowa warsztatów 

szkolnych. Zadanie to ulokowane zostało w budżecie Powiatowego Centrum Usług Wspólnych 

w Nowym Tomyślu i w roku 2022 poziom wydatków inwestycyjnych w tym zakresie wyniósł 

5.343.367,90 zł. 

Zakup wyposażenia do przebudowanych warsztatów w Zespole Szkół Nr 1 w Nowym 

Tomyślu w roku 2022 wyniósł 1.187.929,08 zł. 

Ponadto w roku 2022 zakupiono nowy wóz paszowy dla przyszkolnego gospodarstwa 

w ZSRCKU w Trzciance za kwotę 91.266,00 zł oraz schodołaz do budynku dydaktycznego w 

tejże szkole za kwotę 14.649,00 zł. W pozostałych jednostkach dokonano inne pomniejsze 

zakupy inwestycyjne oraz prace remontowe celem poprawy funkcjonalności obiektów 

oświatowych.  
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Projekt grantowy „Cyfrowy powiat” 

W 2022 roku Powiat Nowotomyski pozyskał dofinansowanie w ramach konkursu 

„Cyfrowy Powiat” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. W 

ramach projektu zakupiono m.in. sprzęt IT w postaci 16 zestawów komputerowych na 

potrzeby Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu, które będą wykorzystywane w procesie 

edukacji, w tym zapewnią możliwość sprawnego wdrożenia nauki zdalnej. Wydatki na ten cel 

zostały w 100% pokryte ze środków dofinansowania. 

 

1.3.5  termomodernizacja obiektów w publicznych placówkach oświatowo - 

wychowawczych, dla których Powiat Nowotomyski jest organem prowadzącym. 

Pod koniec 2022 roku rozpoczęto roboty budowlane obejmujące wykonanie 

pierwszego etapu prac związanych z kompleksową modernizacją energetyczną wraz z 

przebudową budynku Zespołu Szkół nr 1 w Zbąszyniu. W ramach I etapu robót zaplanowano 

wykonanie stolarki okiennej z PCV w zakresie obejmującym m.in.: 

− wykucie z muru stolarki okiennej z podokiennikami, 

− utylizację zdemontowanych materiałów, 

− montaż nowych okien z nawiewnikami, w części wyposażonych w siłowniki i 

elektrozamki, 

− obsadzenie nowych podokienników, 

− wykonanie obróbek wnęk okiennych z malowaniem. 

Całkowita szacunkowa wartość tego etapu zadania wynosi 965.000,00 zł i jest w całości 

finansowana ze środków własnych Powiatu. 
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Modernizacja energetyczna budynków Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu przy ul. 

E. Sczanieckiej  

W 2022 roku Powiat Nowotomyski złożył wniosek i pozyskał dofinansowanie w ramach 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Działanie 11.3 

„Wspieranie kryzysowych działań naprawczych w obszarze poprawy efektywności 

energetycznej w sektorze publicznym (REACT-EU)”. Celem projektu jest poprawa efektywności 

energetycznej budynków Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu: budynku głównego szkoły 

wraz z salą gimnastyczną oraz budynku przywarsztatowego użytkowanego przez Poradnię 

Psychologiczno-Pedagogiczną. Prace będą polegać na termomodernizacji ścian zewnętrznych, 

termomodernizacji stropodachów, wymianie stolarki okiennej i drzwiowej, modernizacji 

instalacji grzewczych, polegającej na dodaniu układu pomp ciepła wspomagających węzły 

cieplne dostarczające ciepło do obu budynków, a także montażu instalacji fotowoltaicznych. 

Podstawowym efektem realizacji projektu ma być zmniejszenie poziomu zużycia energii 

pierwotnej w budynkach oraz zmniejszenie kosztów ich eksploatacji. Przeprowadzone prace 

pozwolą także na redukcję poziomu emisji CO2 oraz pyłów i popiołów, przyczyniając się tym 

samym do poprawy jakości powietrza atmosferycznego. Całkowita szacunkowa wartość 

projektu wynosi 7.376.245,22 zł, w tym dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach WRPO 2014+ w kwocie 5.984.579,42 zł. Zakończenie robót 

budowlanych zaplanowano do 30.06.2023 r. 

 
 

Obszar strategiczny 2: Infrastruktura. 

Cel szczegółowy 2.1: Budowa i modernizacja dróg wraz z ich najbliższym otoczeniem. 

Kierunki działania:  

2.1.1  modernizacja istniejących dróg powiatowych. 
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Przebudowa pasa drogowego drogi powiatowej nr 1881 P Brody-Turowo (ll etap) oraz drogi 

powiatowej nr 2734P Brody - granica powiatu szamotulskiego (Duszniki) 

W 2022 roku zrealizowano inwestycję obejmującą przebudowę dróg o łącznej długości 

ok 2,0 km i szerokościach odpowiednio 5,50 i 6,00 m. Zakres przebudowy drogi nr 1881P 

obejmował wykonanie jezdni o nawierzchni mineralno – asfaltowej, wykonanie zjazdów, 

konserwację rowów, wymianę uszkodzonych przepustów i obsianie poboczy trawą. 

Przebudowa drogi nr 2734P obejmowała wykonanie jezdni o nawierzchni mineralno - 

asfaltowej wraz z wymianą podbudowy, przebudowę chodnika i zjazdów na posesje, 

przebudowę miejsc postojowych oraz zatok autobusowych, budowę wyniesionych przejść dla 

pieszych wraz z ich doświetleniem, przebudowę kanalizacji deszczowej oraz doposażenie pasa 

drogowego w elementy małej architektury.  

Zadanie realizowane było dzięki dofinansowaniu ze środków Rządowego Funduszu 

Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych oraz z Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych.   

Całkowita wartość zadania wyniosła 8.038.344,02 zł, w tym: 

− dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: 7.112.486,19 zł, 

− dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych: 541.929,36 zł. 
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W 2022 roku złożono również wniosek o dofinansowanie w ramach Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg, na zadanie dotyczące przebudowa drogi powiatowej nr 2774P w 

Miedzichowie (ul. Poznańska), planowane do realizacji w 2023 roku. Na odcinku nr 1 (długość 

30 m) przyjęto przebudowę chodnika z prawej strony jezdni, natomiast przebudowa odcinka 

nr 2 (długość 316 m) obejmuje: przebudowę jezdni wraz z chodnikami po prawej i lewej 

stronie. Szacunkowa całkowita wartość zadania wynosi 2.367.914,41 zł, w tym wnioskowane 

dofinansowanie ze środków RFRD w kwocie 986.552,22 zł. 

Ponadto, w trakcie opracowania jest dokumentacja projektowo-kosztorysowa na zadanie pn.: 

„Rozbudowa drogi powiatowej nr 2709P Lwówek – Opalenica”. 

Zadania remontowe 

W 2022 roku zrealizowano zadania remontowe obejmujące wykonanie nowej nakładki 

bitumicznej na następujących drogach powiatowych: 

- nr 2738P odcinek Stary Tomyśl – Róża – 1100 mb, kwota całkowita: 454.346,35 zł, 

- nr 2738P w m. Trzcianka – 250 mb, kwota całkowita: 64.944,05 zł, 

- nr 1885P w m. Turkowo – 100 mb, kwota całkowita 34.362,51 zł, 

- nr 2734P odcinek Brody – Bródki – 250 mb, kwota całkowita: 128.814,83 zł, 

- nr 2726P w m. Nowa Wieś – 200 mb, kwota całkowita: 108.296,78 zł, 

- nr 2724P w m. Wojnowice – 900 mb, kwota całkowita: 129.300,30 zł, 

- nr 2739P odcinek Michorzewo – Krystianowo – 500 mb, kwota całkowita: 240.981,60 zł, 

- nr 2753P w m. Stefanowo – 250 mb, kwota całkowita: 121.792,61 zł, 

- nr 2738P w m. Trzcianka – wjazd do Zespołu Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Trzciance, kwota całkowita: 7.606,63 zł. 

 W ramach remontów częściowych dróg i chodników w ciągach dróg powiatowych 

wykonano: 

- remont chodnika wraz z budową wyniesionego przejścia dla pieszych i rowerzystów  
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w m. Nądnia – droga powiatowa nr 2726P, kwota całkowita: 60.426,83 zł,  

- remont chodnika przy drodze powiatowej nr 2713P w m. Nowy Dwór, kwota całkowita: 

75.595,31 zł. 

Ponadto wykonano: 

- remont pobocza gruntowego na drodze powiatowej nr 2706P - odcinek od granicy powiatu 

do m. Stara Jabłonka, o długości 2,7 km, kwota całkowita: 218.463,38 zł, 

- profilowanie i utwardzenie dróg powiatowych, kwota całkowita: 198.567,58 zł, 

- remont kanalizacji deszczowej  przy drodze powiatowej 2708P w m. Wytomyśl, kwota 

całkowita: 22.858,47 zł. 

2.1.2  budowa nawierzchni asfaltowych na drogach powiatowych gruntowych 

nieutwardzonych. 

W 2022 roku zrealizowano 6 zadań inwestycyjnych obejmujących przebudowę dróg w 

technologii płyt betonowych: 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2716P Michorzewko - Jastrzębniki – etap II 

- w ramach zadania wykonano 811 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 293.694,16 zł; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2735P Chmielinko – Bolewice – etap I 

- w ramach zadania wykonano 776 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 446.936,44 zł;  

• przebudowa drogi powiatowej nr 2736P Wąsowo – Władysławowo – etap II 

- w ramach zadania wykonano 700 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 446.536,47 zł; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2747P Jastrzębsko Stare - Boruja Kościelna – etap II  

- w ramach zadania wykonano 1000 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 342.072,19 zł; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2748P Cicha Góra – Bukowiec  

- w ramach zadania wykonano 685 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 333.757,22 zł; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2751P Dakowy Mokre – gr. powiatu – etap II 

- w ramach zadania wykonano 823 mb nawierzchni z płyt betonowych,  

- całkowita wartość zadania 304.460,36 zł. 
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Ponadto, zlecono opracowanie programu funkcjonalno-użytkowego i złożono wniosek 

o dofinansowanie zadania pn. Przebudowa pasa drogowego nr 2713P Łomnica - Nowy Dwór 

– etap II, w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, nabór na 

operacje typu „Budowa lub modernizacja dróg lokalnych”. Celem operacji jest przebudowa 

odcinka drogi o długości 2,010 km, w wyniku której nastąpi zmiana nawierzchni z gruntowej 

na mineralno-asfaltową (etap II, ostatni). W przypadku pozyskania dofinansowania, projekt 

realizowany będzie w latach 2023 – 2024, w formule „zaprojektuj-wybuduj”. 
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Zakończono także prace nad projektem dotyczącym zadania pn.: „Rozbudowa i przebudowa 

drogi powiatowej nr 1731P na odc. granica powiatu – Zębowo”, obejmującym zmianę 

nawierzchni z gruntowej na mineralno-asfaltową. Wartość prac projektowych wyniosła 

120.150,00 zł. 

 

2.1.3  remont i modernizacja ciągów pieszych, pieszo-jezdnych oraz towarzyszącej 

infrastruktury technicznej przy drogach powiatowych. 

W 2022 roku pozyskano wsparcie z Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu 

Inwestycji Strategicznych i rozpoczęto realizację inwestycji obejmującej budowę dwóch kładek 

pieszo-rowerowych w ciągu dróg powiatowych. Pierwszy obiekt zlokalizowany jest nad rzeką 

Obrą w m. Nowa Wieś Zbąska, w ciągu drogi powiatowej nr 2757P. Drugi obiekt zlokalizowany 

jest nad rzeką Czarna Woda w m. Komorowo, w ciągu drogi powiatowej nr 1731P. Kładki 

wykonane zostaną z nawierzchni bitumiczno-polimerowej, z dojściami z betonowej kostki 

brukowej oraz podstawowymi elementami wyposażenia w postaci balustrad i barier 

ochronnych. Realizacja inwestycji zapewni spełnienie obowiązujących wymagań w zakresie 

rozwiązań technicznych wpływających na bezpieczeństwo ruchu pieszych i rowerzystów oraz 

poprawi dostępność komunikacyjną obszarów znajdujących się po przeciwległych stronach 

rzek, zwiększając przy tym turystyczny potencjał przyległych miejscowości. Realizacja ww. 

inwestycji przyczyni się również do dalszego rozwoju komunikacji rowerowej i pieszej, będącej 

alternatywą dla poruszania się samochodem.  

Całkowita wartość inwestycji wynosi 2.685.163,64 zł, w tym dofinansowanie ze 

środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych (promesa 

inwestycyjna) w kwocie 1.991.046,95 zł. 

 

Pozostałe zadania inwestycyjne 

− Zlecono opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej oraz zrealizowano 

roboty budowlane obejmujące budowę chodnika przy drodze powiatowej nr 2715P w 

m. Kuślin, ul. Leśna. Całkowita wartość zadania, zgodnie z zawartymi umowami 

wyniosła 271.549,31 zł. Zadanie ujęte zostało w wydatkach niewygasających, z uwagi 

na wstrzymanie robót ze względu na kolizję z siecią gazową. Zadanie ukończone 

zostanie w II kwartale 2023 r., 

− Zlecono opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej na budowę chodnika 

Opalenica – Kozłowo. Całkowity koszt opracowania wyniósł 35.670,00 zł. 

 

Cel szczegółowy 2.3: Rozwój infrastruktury technicznej przeciwdziałającej wykluczeniu 

cyfrowemu. 

Kierunki działania: 

2.3.1  informatyzacja struktur powiatowych świadczących usługi publiczne na rzecz 

mieszkańców powiatu nowotomyskiego. 

 

Projekt grantowy „Cyfrowy powiat” 
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W 2022 roku Powiat Nowotomyski pozyskał dofinansowanie w ramach konkursu 

„Cyfrowy Powiat” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. Celem 

projektu jest poprawa stopnia cyfryzacji i cyberbezpieczeństwa w Powiecie Nowotomyskim. 

W ramach zadania zakupiony został sprzęt IT w postaci 7 zestawów komputerowych (stacja 

robocza, monitor, komputer przenośny) na potrzeby Starostwa Powiatowego w Nowym 

Tomyślu. Ponadto, zakupiono 3 komputery przenośne na potrzeby Powiatowego Ośrodka 

Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, które wykorzystywane będą do bieżących prac 

związanych z zadaniami wydziału m.in. obsługi interesantów czy zasilania bieżących 

opracowań geodezyjnych do PZGiK w postaci elektronicznej. W ramach projektu została 

przeprowadzona również diagnoza cyberbezpieczeństwa, a także zakupiono specjalistyczne 

oprogramowanie z przeznaczeniem dla 220 kont, dające możliwość zabezpieczenia 

wewnętrznej i zewnętrznej korespondencji e-mail wraz z zastosowaniem mechanizmów 

szyfrowania danych osobowych technologią END-to-END. Oprogramowanie dostarcza 

również możliwość pracy i pomocy zdalnej użytkownikom oraz możliwość monitorowania i 

zabezpieczenia poczty pod kątem ataków phishingowych. 

Całkowita wartość projektu, sfinansowana w 100% ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, wyniosła 226.728,00 zł. 

 

Obszar strategiczny 3: Gospodarka. 

Cel szczegółowy 3.1: Tworzenie warunków dla rozwoju aktywności gospodarczej. 

Kierunki działania: 

3.1.1  system sprawnej obsługi urzędowej podmiotów gospodarczych. 

 

Projekt „Standardy obsługi inwestora w jednostkach samorządu terytorialnego (JST) 

Województwa Wielkopolskiego” 

W 2022 roku Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyślu kontynuowało swój udział w 

projekcie realizowanym przez Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego, 

współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem projektu jest doskonalenie jakości procesu świadczenia usług administracyjnych 

istotnych dla obsługi inwestora w samorządzie terytorialnym poprzez wdrożenie lub 

modernizację rozwiązań podnoszących atrakcyjność inwestycyjną w samorządzie, w tym 

przygotowanie, upowszechnienie i aktualizację informacji o ofercie inwestycyjnej JST. W 

ramach projektu 130 jednostek z terenu Wielkopolski objętych zostało wsparciem w zakresie 

obsługi inwestora, polegającym na audycie wstępnym w obszarze obsługi inwestora i promocji 

gospodarczej wraz z analizą stopnia przygotowania do obsługi inwestora, a następnie 

zapewnieniu cyklu szkoleń dla pracowników oraz kadry zarządzającej. W drugim etapie bierze 

udział 65 JST (w tym Powiat Nowotomyski), które wdrożą lub zmodernizują procedury obsługi 

inwestora w swojej jednostce.  

 

Obszar strategiczny 4: Przestrzeń. 
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Cel szczegółowy 4.1: Wsparcie rozwoju infrastruktury turystycznej w celu rozwoju różnych 

form turystyki. 

Kierunki działania: 

4.1.3  rozbudowa sieci ścieżek rowerowych. 

 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2755P w zakresie budowy ścieżki pieszo-rowerowej na 

odcinku Boruja Nowa - Jabłonna 

W 2022 roku rozpoczęto realizację zadania wieloletniego, w ramach którego zlecono 

opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej wraz z uzyskaniem zezwolenia na 

realizację inwestycji drogowej polegającej na budowie ścieżki pieszo-rowerowej na odcinku 

Boruja Nowa – Jabłonna, wzdłuż drogi powiatowej nr 2755P.  Zadanie realizowane jest w 

oparciu o porozumienie zawarte 16 maja 2022 roku z Powiatem Grodziskim, przy udziale 

partnerów - Gminy Rakoniewice oraz Nowotomyskiej Izby Gospodarczej. W 2022 roku 

opracowana została koncepcja rozbudowy, natomiast dokumentacja projektowa ma powstać 

do końca 2023 roku. 

Ponadto, w 2022 roku zakończono prace nad projektem dotyczącym budowy ścieżki 

pieszo – rowerowej w ramach zadania pn. „Rozbudowa drogi powiatowej nr 2749P na odc. 

Porażyn Tartak – Kopanki”. Wartość prac projektowych wyniosła 68.000,00 zł. 

Trwają prace nad opracowaniem projektów dla poniższych zadań: 

- „Budowa ścieżki rowerowej Zbąszyń – Chrośnica”, 

- „Budowa ścieżki rowerowej Nowa Wieś Zbąska – Perzyny”.   

 

Obszar strategiczny 5: Ochrona środowiska. 

Cel szczegółowy 5.1: Poprawa jakości ochrony środowiska. 

Kierunki działania: 

5.1.5  termomodernizacja obiektów oraz modernizacja systemów ogrzewania w 

budynkach będących własnością lub w zarządzie Powiatu. 

W 2022 roku zlecono opracowanie dokumentacji projektowej na rozbudowę, 

przebudowę i zmianę funkcji budynku przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym Tomyślu. Zlecone 

opracowanie obejmowało: 

− dostosowanie obiektu do wymogów ochrony p.poż. lub uzyskanie odstępstwa od 

obowiązujących przepisów, 

− dostosowanie obiektu do wymogów sanepid lub uzyskanie odstępstwa od 

obowiązujących przepisów, 

− zmianę układów funkcjonalnych dostosowanych do planowanej i istniejącej funkcji, 

− przebudowę komunikacji pionowej oraz doprowadzenie klatek schodowych na 

najwyższą kondygnację wraz z wydzieleniem oddymianych klatek schodowych, 

− przebudowę poddasza na cele biurowe, 

− wykonanie izolacji termicznej przegród zewnętrznych budynku, 

− przebudowę instalacji sanitarnych wod-kan, c.o., wykonanie instalacji wentylacji 

mechanicznej w budynku oraz klimatyzacji pomieszczeń biurowych, 

− przebudowę istniejącej kotłowni,  
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− wymianę i przebudowę instalacji elektrycznej i niskoprądowej z uwzględnieniem 

serwerowni, 

− wykonanie instalacji fotowoltaicznej. 

Całkowita wartość opracowania wyniosła 159.408,00 zł. 

 

Ochrona środowiska 

Realizacja zadań zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2018 – 2028 w Obszarze strategicznym 5: Ochrona środowiska. 

Cel szczegółowy 5.1 Poprawa jakości ochrony środowiska. 

Kierunki działania: 

5.1.1  współpraca z gminami w zakresie doskonalenia selektywnej zbiórki odpadów 

komunalnych. 

W roku 2022 przeprowadzono 2 kontrole w ramach współdziałania z Państwową Strażą 

Pożarną w podmiotach, które miały uzyskać: pozwolenie na wytwarzanie odpadów w Paproci, 

gm. Nowy Tomyśl i zezwolenie na zbieranie odpadów w Lwówku.  

W ramach współpracy ze Strażą prowadzono też postępowanie w sprawie 

wyegzekwowania od przedsiębiorcy gospodarowania odpadami zgodnie z przepisami ustawy 

o odpadach. 

Wykonano 23 kontrole podmiotów gospodarujących odpadami w związku                             

z wygaszaniem zezwoleń na zbieranie i przetwarzanie odpadów. Kontrole te przeprowadzono 

w Rudnikach, Wojnowicach, Głuponiach, Urbanowie, Nowym Tomyślu, Przyłęku, Zbąszyniu, 

Glinnie, Paproci, Kuślinie, Opalenicy i Borui Kościelnej.  

Wraz z WIOŚ Delegaturą z Leszna przeprowadzono 4 kontrole spełniania wymagań 

ochrony środowiska u 4 podmiotów gospodarczych w zakresie zbierania (2) oraz 

przetwarzania (2) odpadów.  W jednym przypadku podmiot nie spełnił tych wymagań i 

wydano decyzję odmawiającą wydania zezwolenia na przetwarzanie odpadów. 

W 2022 r. prowadzono 4 postępowania w sprawach gospodarowania odpadami -                      

2 o wydanie zezwoleń na zbieranie i  2 o wydanie zezwoleń na przetwarzanie odpadów.  

Wydano 3 nowe zezwolenia, w tym 2 na zbieranie i 1 na przetwarzanie odpadów,                   

a także 1 pozwolenie na wytwarzanie odpadów. Ponadto, wygaszono 24 zezwolenia na 

zbieranie lub przetwarzanie odpadów. 

 

5.1.3  minimalizacja emisji zanieczyszczeń i substancji szkodliwych do powietrza. 

W 2022 r. roku prowadzono 7 postępowań, wydano 5 decyzji - pozwolenia na 

wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza, decyzję eksploatacyjną i decyzję zmieniającą 

pozwolenie. Wystawiono dwa zaświadczenia o posiadaniu takiego pozwolenia.  

Analizowano i sprawdzano zgodność z przepisami prawa 32 zgłoszeń instalacji 

wprowadzających substancje do środowiska, w tym 11 zgłoszeń nowych instalacji i 21 zmian 

funkcjonowania zgłoszonych już instalacji. Jedno ze zgłoszeń instalacji do hodowli kur 

przekazano wg właściwości do Marszałka Województwa Wielkopolskiego. Wśród  zgłoszeń 

były instalacje: do przeładunku, magazynowania i dystrybucji paliw, spawalnicza, 
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energetyczna spalania paliw, hodowli i chowu zwierząt, ładowania akumulatorów oraz 

promieniowania elektromagnetycznego. 

 

5.1.4  współpraca z gminami przy realizacji programu likwidacji azbestu. 

Powiat nie wspomaga bezpośrednio gmin przy likwidacji azbestu. W wyniku m. in. 

interwencji Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyślu w Wojewódzkim Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu oraz w Sejmiku Województwa Wielkopolskiego 

i Urzędzie Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego, od 5 lat gminy z naszego 

województwa mogą być bezpośrednim beneficjentem środków pomocowych z WFOŚiGW na 

likwidację azbestu. Aby umożliwić gminom tworzącym powiat nowotomyski na korzystanie z 

tych środków, Powiat Nowotomyski ma opracowany „Program Usuwania Azbestu i Wyrobów 

Zawierających Azbest z terenu powiatu nowotomyskiego do roku 2032”, aby mógł być 

spełniony warunek, że zadanie zgłoszone do dofinansowania jest ujęte we wszystkich 

programach usuwania azbestu, tj. krajowym, wojewódzkim, powiatowym i gminnym. Program 

będzie podlegał aktualizacji w 2023 r. 

 

Cel szczegółowy 5.2: Ochrona zasobów przyrodniczych. 

Kierunki działania: 

5.2.1  współpraca w zakresie prowadzenia racjonalnej polityki eksploatacji złóż 

naturalnych i kopalin. 

W analizowanym roku wydano 1 decyzję przenoszącą na inny podmiot koncesję na 

wydobycie kopalin ze złóż. Na wniosek stron wydano też 1 zaświadczenie o posiadaniu 

koncesji i 1 wyjaśnienie dotyczące koncesji.  

Zatwierdzonych zostało 13 dokumentacji hydrogeologicznych ustalających zasoby ujęć 

wód podziemnych. Ujęcia realizowane będą na gruntach rolników indywidualnych w związku 

z wykorzystywaniem wód do zraszania upraw rolnych. Przyjęto 2 inne dokumentacje związane 

z wykorzystaniem ciepła ziemi. 

W roku 2022 zatwierdzono 16 projektów robót geologicznych, w tym 13 dla ustalenia 

zasobów eksploatacyjnych, 2 dot. ciepła ziemi i 2 robót geologiczno – inżynierskich. 

W ramach postępowań przy wydawaniu ww. decyzji współpracowano z Burmistrzami 

i Wójtami gmin właściwych ze względu na siedzibę wnioskodawców, Wielkopolskim Urzędem 

Marszałkowskim, czy  Okręgowym Urzędem Górniczym w Poznaniu.  

 

5.2.2  ochrona zasobu wodnego Powiatu Nowotomyskiego. 

Powiat w ubiegłym roku udzielił pomocy finansowej w kwocie 40.000,00 zł na realizację  

zadań statutowych w zakresie utrzymania w dobrym stanie urządzeń melioracji wodnych 7 

spółkom wodnym - 6 gminnym i 1 drenarskiej. 

Dotacje otrzymały Spółka Drenarska Chraplewo 3.230,00 zł, Gminna Spółka Wodna  

„Zlewni Mogilnic” w Opalenicy 8.910,00 zł, Gminna Spółka Wodna Zlewni „Czarna Woda” w 

Lwówku 12.590,00 zł i Gminna Spółka Wodna w Zbąszyniu 4.900,00 zł, a także Gminna Spółka 

Wodna „Zlewni Mogilnicy Zachodniej” w Kuślinie 3.208,00 zł oraz Gminna Spółka Wodna 
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„Zlewni Szarka” w Nowym Tomyślu 5.262,00 zł, jak również po raz pierwszy Gminna 

Miedzichowska Spółka Wodna 1.900,00zł.  

Dotacje - wraz z innymi środkami, którymi dysponowały spółki - zostały wykorzystane 

do przeprowadzenia prac konserwacyjnych rowów, a także urządzeń drenarskich. 

Jest to kontynuacja działań z lat poprzednich. W stosunku do roku 2021 pula środków 

na dotacje w roku 2022 zwiększyła się o 5.000,00zł. 

 

5.2.3. kontrola i ochrona zasobu wodnego przed zagrożeniami związanymi ze zrzutem 

ścieków. 

Od 1 stycznia 2018 roku nie jest to już zadanie Starosty – zadanie nie było realizowane. 

 

5.2.4  nadzór nad zasobami leśnymi. 

Sprawowany jest przez Starostę na powierzchni 3414 ha. Nadzór bezpośredni przez 

pracowników Starostwa prowadzony był na powierzchni 1056,71 ha. Pozostała powierzchnia 

leśna była nadzorowana w ramach Porozumień, przez Nadleśnictwa:  

− Babimost – 440,43 ha,   

− Bolewice – 485,97 ha,  

− Pniewy – 853,72 ha,  

− Wolsztyn – 577,17 ha.   

Za prowadzenie powierzonych zadań z nadzoru nad lasami w roku 2022 nadleśnictwa 

otrzymały zapłatę w wysokości:  

− Nadleśnictwo Babimost – 19.903,03 zł,  

− Nadleśnictwo Bolewice – 21.960,98 zł,  

− Nadleśnictwo Pniewy – 38.579,61 zł,  

− Nadleśnictwo Wolsztyn -  26.082,31 zł. 

W sumie z budżetu Powiatu wydatkowano na ten cel 106.525,93 zł. 

Zadanie jest kontynuacją rozwiązania przyjętego w latach poprzednich.  

 

Cel szczegółowy 5.3: Edukacja proekologiczna. 

Kierunki działania: 

5.3.1  edukacja i promocja działań z zakresu ochrony środowiska. 

W ramach promocji typowych w powiecie nowotomyskim krajobrazów przygotowano 

materiał fotograficzny i opracowano Kalendarz obrazkowy na 2023 rok.  

W 2022 roku w ramach promocji działań z zakresu ochrony środowiska przebudowano 

tereny zielone (zaniedbane trawniki z pustymi/piaszczystymi miejscami, z uschniętymi 

drzewami i krzewami) pomiędzy budynkiem przychodni a ulicą Poznańską, zakładając zieleńce 

obsadzone roślinami odpornymi na niedobory wody, w tym miododajnymi. Dokonano 

pielęgnacji istniejących zakrzewień (umożliwiając pacjentom przychodni korzystanie z ławek) 

i drzew (w tym zastosowano hydrożele umożliwiające magazynowanie wody opadowej i 

roztopowej przez system korzeniowy). Oprócz poprawy odczuć estetycznych osób 

przybywających do urzędu i przychodni wskazano też możliwe rozwiązania w gospodarowaniu 

terenami zielonymi, możliwe do zastosowania w warunkach przydomowych.                                                                                                                                                                                                                                
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VI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO W ROKU OBJĘTYM 

RAPORTEM. 

Lp. Numer uchwały 

z dnia 

Przedmiot uchwały Sposób realizacji 

(krótki komentarz) 

1 XXXIV/318/2022 

17 stycznia 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 

W dniu 20 stycznia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór oraz                

w dniu 18 stycznia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

2 XXXIV/319/2022 

17 stycznia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-

2033 

Uchwała wykonana. 

W dniu 17 stycznia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

3 XXXIV/320/2022 

17 stycznia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr XXXIII/309/2021 

Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 

29 grudnia 2021 r. w sprawie określenia 

zadań powiatu z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych zamieszkujących na 

terenie Powiatu Nowotomyskiego, 

które finansowane będą z zaliczki 

przekazanej ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku. 

Uchwała wykonana. 

Uchwała zawiera zmianę wysokości środków 

PFRON na działalność WTZ w I kwartale 

2022r.  

Zmiana w związku ze zwiększeniem kwoty 

dofinansowania ze środków PFRON kosztów 

rocznego pobytu jednego uczestnika w WTZ. 

4 XXXV/321/2022 

21 lutego 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 21 lutego 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór, a 

następnie w dniu 24 lutego 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

5 XXXV/322/2022 

21 lutego 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-

2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 21 lutego 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

6 XXXV/323/2022 

21 lutego 2022 r. 

w sprawie dzielenia upoważnienia dla 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 

Uchwała zrealizowana.  
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Rady Powiatu Nowotomyskiego do 

przeprowadzenia kontroli w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w 

Zbąszyniu 

Komisja Rewizyjna przeprowadziła kontrolę  

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym w Zbąszyniu, zgodnie z 

planem pracy Komisji Rewizyjnej 

uchwalonym przez Radę Powiatu 

Nowotomyskiego. 

7 XXXV/324/2022 

21 lutego 2022 r. 

w sprawie określenia zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną 

przeznaczone środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku 

Uchwała wykonana.  

Uchwała określa podział zadań wraz z 

limitem środków PFRON realizowanych przez 

PCPR z zakresu rehabilitacji społecznej, PUP z 

zakresu rehabilitacji zawodowej oraz 

wysokość środków PFRON na działalność 

WTZ. 

8 XXXVI/325/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 4 kwietnia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór oraz                 

w dniu 31 marca 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

9 XXXVI/326/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-

2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 31 marca 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

10 XXXVI/327/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie przyznania dotacji w roku 

2022 na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków, położonym lub znajdującym 

się na obszarze Powiatu 

Nowotomyskiego, niestanowiącym jego 

własności (dot. Parafii 

Rzymskokatolickiej pw. św. Marcina w 

Bukowcu) 

Wykonano: udzielono dotacji celowej w 

kwocie 57 318,67 zł na zadanie pn. 

„Zabezpieczenie struktury zabytkowej 

elewacji kościoła pw. św. Marcina  

w Bukowcu”. 

11 XXXVI/328/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie przyznania dotacji w roku 

2022 na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków, położonym lub znajdującym 

się na obszarze Powiatu 

Nowotomyskiego, niestanowiącym jego 

własności (dot. wniosku państwa 

Krystyny i Adama Opalów) 

Wykonano: udzielono dotacji celowej w 

kwocie 42 681,33 zł na zadanie pn. „Remont 

chałupy drewnianej olęderskiej- remont 

ściany szczytowej północno-zachodniej”. 
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12 XXXVI/329/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia do realizacji w 

okresie od dnia 01.01.2019 r. do dnia 

31.12.2022 r. projektu 

współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu społecznego w 

ramach Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego 2014-2020 

Uchwała wykonana. 

Projekt WRPO „Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy w 

powiecie nowotomyskim V” Zmiana wartości 

projektu na lata 2019 – 2022. 

13 XXXVI/330/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

porozumienia dotyczącego przejęcia 

przez Powiat Nowotomyski zadania 

Powiatu Grodziskiego 

Uchwała wykonana. 

Wyrażono zgodę na zawarcie z Powiatem 

Grodziskim porozumienia dotyczącego 

przejęcia zadania publicznego polegającego 

na opracowaniu dokumentacji projektowo - 

kosztorysowej dla zadania pn. ,,Rozbudowa 

drogi powiatowej nr 2755P w zakresie 

budowy ścieżki pieszo - rowerowej na 

odcinku Boruja Nowa - Jabłonna". 

14 XXXVI/331/2022 

30 marca 2022 r. 

w sprawie uchwalenia "Programu 

ochrony środowiska dla Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2022 - 2030" 

Uchwała wykonana – Program w trakcie 

realizacji.  

Przekazano do Sejmiku Województwa 

Wielkopolskiego, Regionalnego Dyrektora 

Ochrony Środowiska w Poznaniu, 

Wielkopolskiego Państwowego 

Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego oraz 

do gmin tworzących Powiat.  

15 XXXVII/332/2022 

27 kwietnia 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 2 maja 2022 roku za pośrednictwem 

systemu  e- Nadzór oraz za pośrednictwem 

systemu "BeSTi@" uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

16 XXXVII/333/2022 

27 kwietnia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-

2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 2 maja 2022 roku za pośrednictwem 

systemu "BeSTi@" uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

17 XXXVII/334/2022 

27 kwietnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy na kolejne użyczenie 

pomieszczeń na czas oznaczony 

Uchwała wykonana. 

Zawarto umową użyczenia w dniu 

17.05.2022 r. 

18 XXXVIII/335/2022 

25 maja 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 26 maja 2022 roku za pośrednictwem 

systemu  e- Nadzór oraz  w dniu    2 czerwca 

2022 roku za pośrednictwem systemu 

"BeSTi@" uchwała została przekazana do 

Regionalnej Izby Obrachunkowej w 

Poznaniu. Następnie  jednostki organizacyjne 

zostały poinformowane o zmianach  

dokonanych  w budżecie. 

19 XXXVIII/336/2022 

25 maja 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Uchwała wykonana. 
W dniu 26 maja 2022 roku za pośrednictwem 

systemu "BeSTi@" uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 
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Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-

2033 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

20 XXXIX/337/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie udzielenia Zarządowi 

Powiatu Nowotomyskiego wotum 

zaufania 

W dniu 4 lipca 2022 roku uchwała została 

przekazana w wersji papierowej - za 

pośrednictwem operatora pocztowego do 

Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu 

– Zespołu Zamiejscowego w Lesznie. 

21 XXXIX/338/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

z wykonania budżetu za 2021 rok 

W dniu 4 lipca 2022 roku uchwała została 

przekazana za pośrednictwem  systemu                    

e- Nadzór do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu.   

22 XXXIX/339/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie absolutorium z wykonania 

budżetu za 2021 rok 

W dniu 4 lipca 2022 roku uchwała została 

przekazana za pośrednictwem  systemu                  

e- Nadzór do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu 

23 XXXIX/340/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 4 lipca 2022 roku za pośrednictwem 

systemu  e- Nadzór oraz w dniu                                         

1 lipca 2022 roku za pośrednictwem systemu 

"BeSTi@" uchwała została przekazana do 

Regionalnej Izby Obrachunkowej                                              

w Poznaniu. Następnie  jednostki 

organizacyjne zostały poinformowane                        

o zmianach  dokonanych  w budżecie. 

24 XXXIX/341/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 30 czerwca 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

25 XXXIX/342/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie zaciągnięcia przez Powiat 

Nowotomyski kredytu 

długoterminowego (sfinansowanie 

deficytu) 

W dniu 4 lipca 2022 roku za pośrednictwem 

systemu e-Nadzór uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej   w Poznaniu. 

 

26 XXXIX/343/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie zaciągnięcia przez Powiat 

Nowotomyski kredytu 

długoterminowego (spłata zobowiązań) 

W dniu 4 lipca 2022 roku za pośrednictwem 

systemu e-Nadzór uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej  w Poznaniu. 

 

27 XXXIX/344/2022 

29 czerwca 2022 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia dla 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 

Rady Powiatu Nowotomyskiego do 

przeprowadzenia kontroli w Zespole 

Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu 

Uchwała zrealizowana. Komisja Rewizyjna 

przeprowadziła kontrolę  w Zespole Szkół nr 

2 w Nowym Tomyślu zgodnie z planem pracy 

Komisji Rewizyjnej uchwalonym przez Radę 

Powiatu Nowotomyskiego. 

28 XXXIX/345/2022 

29 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia regulaminu określającego 

wysokość i szczegółowe warunki 

przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

Uchwała utraciła moc. Była to uchwała 

zmieniająca uchwałę nr XI/107/2019 z dnia 

26 sierpnia 2019 r. Zmiany przepisów 

oświatowych od 1 września 2022 r. 

spowodowały konieczność podjęcia 

kolejnych zmian w regulaminie, dlatego dla 

przejrzystości 28 września 2022 r. podjęto 

nową uchwałę w tej materii nr XL/354/2022, 

jednocześnie uchylając uchwałę nr 

XI/107/2019 ze zmianami. 
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zastępstw dla nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Nowotomyski. 

29 XXXIX/346/2022 

29 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia zasad rozliczania 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycieli, dla których 

ustalony plan zajęć jest różny w 

poszczególnych okresach roku 

szkolnego, zasad udzielania i rozmiar 

obniżek dla dyrektorów i 

wicedyrektorów szkół i placówek 

oświatowych oraz nauczycieli 

pełniących inne stanowiska kierownicze 

w szkołach i placówkach oświatowych, 

ustalenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli prowadzących kształcenie w 

formie zaocznej, pedagogów, 

psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców 

zawodowych, nauczycieli praktycznej 

nauki zawodu we wszystkich typach 

szkół i na kwalifikacyjnych kursach 

zawodowych oraz zasady zaliczania do 

wymiaru godzin poszczególnych zajęć w 

formie zaocznej 

Uchwała jest dopełnieniem obligatoryjnego 

obowiązku ustawowego i ma status 

obowiązujący. 

30 XL/347/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 4 października 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór, a 

następnie w dniu 6 października 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

31 XL/348/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 4 października 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

32 XL/349/2022 

28 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr XXXV/324/2022 

Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 

21 lutego 2022 r. w sprawie określenia 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

Uchwała wykonana.  

Dokonano przesunięcia środków PFRON 

przeznaczonych na finansowanie zadań z 

rehabilitacji zawodowej na zadania z zakresu 

rehabilitacji społecznej.  
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i społecznej osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną 

przeznaczone środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku 

Ponadto dokonano przesunięć 

niewykorzystanych środków PFRON między 

zadaniami z zakresu rehabilitacji społecznej. 

Środki wydatkowano. 

33 XL/350/2022 

28 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr 

XXVIII/269/2021 Rady Powiatu 

Nowotomyskiego z dnia 26 maja 2021 r. 

w sprawie określenia szczegółowych 

warunków umorzenia w całości lub w 

części, łącznie z odsetkami, odroczenia 

terminu płatności, rozłożenia na raty lub 

odstępowania od ustalenia opłaty za 

pobyt dziecka w pieczy zastępczej 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Uchwałą dodano kolejny warunek 

umożliwiający zwolnienie rodzica  

biologicznego z ustalenia opłaty za pobyt 

dziecka w pieczy zastępczej.   

Uchwała realizowana od listopada 2022 r.  

34 XL/351/2022 

28 września 2022 r. 

oceny sytuacji ekonomiczno – 

finansowej Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia 

doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu za rok 2021 

Uchwała zrealizowana. 

Podstawą wydania oceny był ,,Raport o 

sytuacji ekonomiczno - finansowej 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza 

Hołogi w Nowym Tomyślu za 2021 rok", który 

został przedłożony Radzie Powiatu 

Nowotomyskiego przez Dyrektora SP ZOZ w 

dniu 27 czerwca 2022 r. 

35 XL/352/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 

dokonanie darowizny nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu 

Nowotomyskiego na rzecz Gminy 

Opalenica (dot. działki nr 234/2 

zlokalizowanej w Opalenicy w przebiegu 

ul. Spokojnej)  

Uchwała w trakcie realizacji. 

Kompletowana jest dokumentacja 

umożliwiająca przystąpienie do zawarcia 

aktu notarialnego. 

36 XL/353/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 

dokonanie darowizny nieruchomości 

stanowiących własność Powiatu 

Nowotomyskiego na rzecz Gminy 

Opalenica (dot. działek nr 1341/1 i 1447 

zlokalizowanych w Opalenicy w 

przebiegu ul. Bukowej) 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Kompletowana jest dokumentacja 

umożliwiająca przystąpienie do zawarcia 

aktu notarialnego. 

37 XL/354/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu 

określającego wysokość i szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw dla nauczycieli 

Uchwała wykonana. 

Uchwała jest dopełnieniem obligatoryjnego 

obowiązku ustawowego. 

38 XL/355/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie przyjęcia "Rocznego 

programu współpracy Powiatu 

Uchwała wykonana. 

Przeprowadzono konsultacje społeczne, a 

program został przyjęty w wymaganym 

ustawowym terminie. 
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Nowotomyskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2023" 

39 XL/356/2022 

28 września 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w 

Nowym Tomyślu/nieprawidłowości 

związane z funkcjonowaniem Urzędu 

Pracy w Nowym Tomyślu 

Uchwała wykonana. 

Poinformowano skarżącego o sposobie 

rozpatrzenia skargi. 

40 XLI/357/2022 

12 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej 

Województwu Wielkopolskiemu  

Uchwała wykonana. 

Samorząd Województwa Wielkopolskiego 

poinformował, że w I półroczu 2023 roku 

zarządca infrastruktury kolejowej - PKP 

Polskie Linie Kolejowe S.A. będzie realizował 

prace modernizacyjne w ciągu linii kolejowej 

nr 3. Organizator przewozów, nie mogąc z 

przyczyn od siebie niezależnych, zapewnić 

ustalonych założeń projektu zaproponował, 

aby w I półroczu 2023 roku dotacja celowa w 

kwocie ogólnej 84.090,14 zł udzielana przez 

Powiat Nowotomyski nie była przekazywana 

do Województwa Wielkopolskiego 

41 XLI/358/2022 

12 października 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 13 października 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór oraz za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

42 XLI/359/2022 

12 października 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 12 października 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

43 XLII/360/2022 

16 listopada 2022 r. 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Związkowi Powiatowo - 

Gminnemu "Wielkopolski Transport 

Regionalny" 

Uchwała wykonana.  

Udzielono pomocy finansowej Związkowi  

Powiatowo-Gminnemu ,,Wielkopolski 

Transport Regionalny" z przeznaczeniem na 

realizację projektu pn. ,,Poprawa 

ekologiczności regionalnego transportu 

drogowego poprzez zakup taboru 

autobusowego zasilanego gazem ziemnym 

lub z napędem hybrydowym". 

44 XLII/361/2022 

16 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr 

XXXVIII/279/2018 z dnia 24 stycznia 

2018 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla Gminy Nowy Tomyśl w 

2022 roku 

Uchwała w trakcie realizacji w 2023 roku. 

45 XLII/362/2022 

16 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 23 listopada 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór, oraz w 
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dniu 21 listopada 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

46 XLII/363/2022 

16 listopada 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 16 listopada 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

47 XLII/364/2022 

16 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 

dokonanie darowizny nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu 

Nowotomyskiego na rzecz Gminy Nowy 

Tomyśl 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Kompletowana jest dokumentacja 

umożliwiająca przystąpienie do zawarcia 

aktu notarialnego. 

48 XLII/365/2022 

16 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr XXXV/324/2022 

Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 

21 lutego 2022 r. w sprawie określenia 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną 

przeznaczone środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku 

Uchwała wykonana. 

Uchwała zawiera zmianę wysokości środków 

PFRON na działalność WTZ w związku ze  

zwiększeniem kwoty na dofinansowanie 

kosztów rocznego pobytu jednego 

uczestnika w WTZ. 

Ponadto dokonano przesunięć środków 

PFRON między zadaniami z zakresu 

rehabilitacji społecznej.  

Środki wydatkowano. 

49 XLII/366/2022 

16 listopada 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w 

Nowym Tomyślu/nieprawidłowości 

związane z funkcjonowaniem Urzędu 

Pracy w Nowym Tomyślu 

Uchwała zrealizowana. 

Poinformowano skarżącego o sposobie 

rozpatrzenia skargi. 

50 XLIII/367/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 20 grudnia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór, oraz w 

dniu 16 grudnia 2022 roku za pośrednictwem 

systemu "BeSTi@" uchwała została 

przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

51 XLIII/368/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 15 grudnia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 
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52 XLIII/369/2022 

14 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr XXXV/324/2022 

Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 

21 lutego 2022 r. w sprawie określenia 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną 

przeznaczone środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku 

Uchwała wykonana.  

Dokonano przesunięć niewykorzystanych 

środków PFRON między zadaniami z zakresu 

rehabilitacji społecznej. 

Środki wydatkowano. 

53 XLIII/370/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia planu pracy Rady 

na 2023 rok 

Uchwała w trakcie realizacji w 2023 roku. 

54 XLIII/371/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy i 

kontroli Komisji Rewizyjnej na 2023 rok 

Uchwała w trakcie realizacji w 2023 roku. 

55 XLIII/372/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia planów pracy 

komisji Rady na 2023 rok 

Uchwała w trakcie realizacji w 2023 roku. 

56 XLIII/373/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie określenia rozkładu godzin 

pracy aptek ogólnodostępnych na 

terenie powiatu nowotomyskiego w 

2023 roku 

Uchwała stanowi przepis prawa 

miejscowego – w trakcie realizacji przez 

apteki z terenu powiatu nowotomyskiego w 

2023 roku. 

57 XLIII/374/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za 

usunięcie i przechowywanie statków lub 

innych obiektów pływających w roku 

2023 

Uchwała w trakcie realizacji w 2023 roku. 

Uchwała została ogłoszona w Biuletynie 

Informacji Publicznej.  

58 XLIII/375/2022 

14 grudnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za 

usunięcie pojazdów z drogi i ich 

przechowywanie oraz wysokości 

kosztów z tym związanych 

Zadania z zakresu usuwania pojazdów z drogi 

i przechowywania  ich na parkingu 

strzeżonym realizowane są na podstawie art. 

130a ustawy Prawo o ruchu drogowym. 

Wysokość opłat z tym związanych ustalana 

jest na podstawie art.130a ust. 6 biorąc pod 

uwagę konieczność sprawnej realizacji 

zadania  oraz koszty usuwania i 

przechowywania pojazdów. Opłaty są 

pobierane w dniu wydania pojazdu z 

parkingu lub egzekwowane na podstawie 

przepisów Ustawy o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji . 

59 XLIV/376/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022 

Uchwała wykonana. 
W dniu 4 stycznia 2023 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór oraz  

w dniu 2 stycznia 2023  roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie  

jednostki organizacyjne zostały 

poinformowane o zmianach  dokonanych                         

w budżecie. 

60 XLIV/377/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w 

Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 

– 2033 

Uchwała wykonana. 
W dniu 30 grudnia 2022  roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu. Następnie 

jednostki organizacyjne zostały 
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poinformowane     o zmianach dokonanych                     

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 

2022-2033. 

61 XLIV/378/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie określenia zadań powiatu z 

zakresu rehabilitacji zawodowej i 

społecznej osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, które finansowane 

będą z zaliczki przekazanej ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych w 2023 roku 

Uchwała wykonana.  

Uchwała umożliwia zaliczkowe pobranie 

środków PFRON oraz określa zadania, które  

mogą być realizowane z zaliczki w I kwartale 

2023 r. 

62 XLIV/379/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia wykazu wydatków 

niewygasających z upływem roku 

budżetowego 2022 

W dniu 3 stycznia 2023 roku za 

pośrednictwem systemu  e- Nadzór uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Poznaniu.  

63 XLIV/380/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie uchwalenia Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2023-2034 

Uchwała realizowana w roku 2023 (w trakcie 
roku możliwość podejmowania uchwał 
zmieniających).  
W dniu 30 grudnia 2022 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@" uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej  w Poznaniu. 

64 XLIV/381/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2023 

Uchwała realizowana w roku 2023 (w trakcie 
roku możliwość podejmowania uchwał 
zmieniających).  
W dniu 3 stycznia 2023 roku za 

pośrednictwem systemu             e-Nadzór oraz 

w dniu 4 stycznia 2023 roku za 

pośrednictwem systemu "BeSTi@"  uchwała 

została przekazana do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej                                w Poznaniu.  

Pismem z dnia 3 stycznia 2023 roku jednostki 

organizacyjne zostały poinformowane                       

o podjętej uchwale. 

65 XLIV/382/2022 

28 grudnia 2022 r. 

w sprawie sposobu rozpatrzenia petycji 

z dnia 18 listopada br. dotyczącej 

odbudowy mostu w Strzyżewie 

Uchwała zrealizowana. 

Poinformowano wnoszącego petycję o 

sposobie rozpatrzenia petycji. 

Informacja o sposobie rozpatrzenia petycji 

została zamieszczona w BIP. 

 

VII. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI ZARZĄDU POWIATU W ROKU OBJĘTYM 

RAPORTEM. 

 

Lp. Numer posiedzenia i 

data 

Informacja z posiedzenia 

1 136/2022 

5 styczeń 2022 r. 

1. Zarząd zaakceptował wstępne propozycje na złożenie wniosków o 
dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: 

a) wniosek do maksymalnej kwoty 5 mln zł (obligatoryjny): 

− Przebudowa Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i 
Kartograficznej lub Budowa przyszkolnej infrastruktury sportowej 
(sala sportowa z zapleczem sanitarnym przy SOSW w Zbąszyniu, 
boisko wielofunkcyjne przy ZSRCKU w Trzciance plus ewentualnie 
boisko na terenie Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu 

b) wniosek do maksymalnej kwoty 30 mln zł: 
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− Modernizacja szpitala powiatowego w Nowym Tomyślu  
(szacunkowa wartość 20 mln, wkład własny 15%) 

c) wniosek do maksymalnej kwoty 65 mln zł: 

− Przebudowa drogi powiatowej nr 2709P Lwówek – Opalenica 
(szacunkowa wartość 60 mln, wkład własny 5%) 

Ponadto zaakceptowano złożenie dwóch wniosków w naborze dodatkowym 
dla gmin i powiatów popegeerowskich: 

a) wniosek do maksymalnej kwoty 2 mln zł: 

− Budowa kładek pieszo-rowerowych nad rzeką Obrą w m. Nowa 
Wieś Zbąska oraz nad rzeką Czarna Woda w m. Komorowo w 
ciągu drogi powiatowej 1731P Lewice-Zębowo-Lwówek 
(kosztorysy na łączną kwotę niespełna 2 mln zł, wkład własny 2%) 

b) wniosek do maksymalnej kwoty 8 mln zł: 

− Przebudowa drogi powiatowej nr 2708P na odcinku Stary Tomyśl 
– Wytomyśl (obecna wartość kosztorysowa 7,2 mln zł, wkład 
własny 2%). 

2. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. wniosku Wyższej 
Szkoły Pedagogiki i Administracji im. Mieszka I w Poznaniu na 
realizację obowiązkowych zajęć lekcyjnych w Powiatowym 
Centrum Sportu w Nowym Tomyślu), 

b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. wniosku Zespołu 
Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu na realizację obowiązkowych zajęć 
lekcyjnych w Powiatowym Centrum Sportu w Nowym Tomyślu). 

3. Zarząd zapoznał się z informacją Dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu dotyczącą funkcjonowania Oddziału Chorób Wewnętrznych 

Szpitala. 

2 137/2022 

14 stycznia 2022 r. 

1. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-
2033, 

c) projekt uchwały zmieniającej uchwałę nr XXXIII/309/2021 Rady 
Powiatu Nowotomyskiego z dnia 29 grudnia 2021 r. w sprawie 
określenia zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i 
społecznej osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie 
Powiatu Nowotomyskiego, które finansowane będą z zaliczki 
przekazanej ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku. 

2. Zarząd skierował do Przewodniczącej Rady Powiatu Nowotomyskiego 

wniosek o zwołanie sesji Rady Powiatu Nowotomyskiego w trybie art. 15 

ust. 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym. 

3 138/2022 

19 stycznia 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) ogłoszenia otwartego konkursu na wsparcie realizacji zadań 

publicznych Powiatu Nowotomyskiego w 2022 roku, 
b) zasad przyznawania dofinansowania dla osób niepełnosprawnych 

ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych w 2022 r., 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
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Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na wynajem czterech pokoi 
usytuowanych w budynku internatu przy ul. Tysiąclecia 6), 

d) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 
nieruchomości przeznaczonej do oddania w części w użyczenie 
położonej w Nowym Tomyślu przy ul. Kolejowej 2, 

e) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 
2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu sprawozdanie z wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu 
terytorialnego. 

3. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o możliwości zawarcia umowy 

wynajmu hali sportowej z 14 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym w 

Poznaniu w celu przeprowadzenia Mistrzostw Wojewódzkiego Sztabu 

Wojskowego w badmintonie. W związku z powyższym Zarząd Powiatu 

został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy. 

4 139/2022 

28 stycznia 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały: 
a) w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli w Powiecie Nowotomyskim na rok 
2022, 

b) w sprawie wyrażenia zgody na kasację aktywów trwałych o 
wartości powyżej 10.000,00 zł przez Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w 
Nowym Tomyślu, 

c) zmieniającą uchwałę nr 397/PCPR/2021 Zarządu Powiatu 
Nowotomyskiego z dnia 27 października 2021 r. w sprawie 
wyrażenia zgody na podjęcie współpracy jako partner w ramach 
ogłoszonego z dniem 17.09.2021 r. przez Zarząd Województwa 
Wielkopolskiego jako Instytucji Zarządzającej Wielkopolskim 
Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2014 – 2020 
naboru wniosków nr RPWP.07.02.02-IZ.00-30-002/21 w ramach 
Poddziałania 7.2.2 Usługi społeczne i zdrowotne – projekty 
konkursowe. 

2. Zarząd podjął decyzję o kontynuowaniu współpracy z biurem brokerskim 
KJF Broker Sp. z o. o. z siedzibą w Poznaniu.  

3. Zarząd zdecydował o rozwiązaniu umowy z dnia 14 marca 2019 r. zawartej 

pomiędzy Powiatem Nowotomyskim, a Bankiem Spółdzielczym w Nowym 

Tomyślu z dniem 15 lutego br. z uwagi na rezygnację Banku z prowadzenia 

punktu kasowego zlokalizowanego w Starostwie. 

5 140/2022 

4 luty 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd zapoznał się z wnioskiem Dyrektora PCPR dot. oddania w bezpłatne 
użyczenie pomieszczeń biurowych na potrzeby Fundacji "Dziecko w 
Centrum" oraz informacją Kierownika Wydziału Gospodarki 
Nieruchomościami w tej sprawie. Zarząd uznał, że powróci do tematu po 
uzyskaniu przez PCPR wyczerpujących informacji w przedmiotowej 
sprawie. 

3. Zarząd zapoznał się z zasadami naboru do szkół na rok szkolny 2022/2023 
oraz przyjął bez uwag założenia wspólne do arkuszy organizacyjnych dla 
wszystkich placówek oświatowych z terenu powiatu.  

4. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) sprawozdanie z działalności komisji Rady Powiatu 

Nowotomyskiego w 2021 roku, 
b) sprawozdanie Starosty Nowotomyskiego z działalności Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku w 2021 roku. 
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5. Zarząd, po zapoznaniu się z wnioskami Dyrektora PCUW o wyrażenie zgody 
na zmiany w planie finansowym na 2022 rok, postanowił o ujęciu ich w 
budżecie Powiatu w miesiącu marcu. 

6. Zarząd zapoznał się z informacją dotyczącą robót wykonanych w ramach 

bieżącego utrzymania dróg w okresie od 10.01.2022 r. do 28.01.2022 r. i 

nie wniósł uwag do przedłożonego materiału. 

6 141/2022 

11 luty 2022 r. 

1. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 
2033, 

c) projekt uchwały w sprawie udzielenia upoważnienia dla 
Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu 
Nowotomyskiego do przeprowadzenia kontroli w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Zbąszyniu, 

d) sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Sportu w 
Nowym Tomyślu za rok 2021. 

2. Zarząd pozytywnie ustosunkował się do wniosku Komendanta 
Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Tomyślu o wsparcie 
finansowe w kwocie 300.000,00 zł na zakup samochodu ratowniczo - 
gaśniczego.  

3. Po zapoznaniu się z informacją Kierownika Wydziału Inwestycji, Zarząd 
ostatecznie zaakceptował następujące propozycje na złożenie wniosków o 
dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład - Programu 
Inwestycji Strategicznych (tzw. druga edycja): 

− wniosek do maksymalnej kwoty 5 mln zł – przebudowa 
Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i 
Kartograficznej (wartość szacunkowa 5 mln zł), 

− wniosek do maksymalnej kwoty 30 mln zł – przebudowa drogi 
powiatowej nr 2708P na odcinku Stary Tomyśl – Wytomyśl 
(wartość szacunkowa 8 mln zł),  

− wniosek do maksymalnej kwoty 65 mln zł – przebudowa szpitala 
powiatowego w Nowym Tomyślu (wartość szacunkowa 20 mln 
zł). 

4. Ponadto zaakceptowano złożenie wniosku w naborze dodatkowym dla 
gmin i powiatów popegeerowskich (tzw. trzecia edycja): 

− wniosek do maksymalnej kwoty 2 mln zł – budowa kładek pieszo-

rowerowych nad rzeką Obrą w m. Nowa Wieś Zbąska oraz nad 

rzeką Czarna Woda w m. Komorowo w ciągu drogi powiatowej 

1731P Lewice-Zębowo-Lwówek. 

7 142/2022 

16 luty 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody na użyczenie trzech pomieszczeń na cele 

magazynowe usytuowanych w Nowym Tomyślu przy ul. 
Kolejowej 2, 

b) wyrażenia zgody na użyczenie dwóch pomieszczeń w budynku 
położonym w Nowym Tomyślu przy ul. Poznańskiej 30, 

c) powołania Komisji konkursowej do rozpatrywania i opiniowania 
ofert złożonych w odpowiedzi na ogłoszony otwarty konkurs ofert 
na wsparcie realizacji zadań publicznych Powiatu 
Nowotomyskiego w 2022 roku, 

d) powołania Komisji do opiniowania złożonych wniosków o 
udzielenie dotacji celowych na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych 
do rejestru zabytków położonych lub znajdujących się na 
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obszarze Powiatu Nowotomyskiego, nie stanowiących jego 
własności. 

2. Z uwagi na nowe informacje dotyczące naboru wniosków o 

dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład, Zarząd 

zaakceptował propozycje związane z wnioskami składanymi w naborze 

dodatkowym dla gmin i powiatów popegeerowskich (tzw. trzecia edycja), 

tj. wniosek do maksymalnej kwoty 2 mln zł – budowa kładek pieszo-

rowerowych nad rzeką Obrą w m. Nowa Wieś Zbąska oraz nad rzeką 

Czarna Woda w m. Komorowo w ciągu drogi powiatowej 1731P Lewice-

Zębowo-Lwówek. Ponadto aktualne są propozycje wniosków na 

przebudowę Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i 

Kartograficznej oraz drogi powiatowej nr 2708P na odcinku Stary Tomyśl – 

Wytomyśl. W kwestii wniosku na przebudowę szpitala powiatowego, 

Zarząd zobowiązał Kierownika Wydziału Inwestycji do ponownej analizy 

stanu zaawansowania prac projektowych oraz kosztorysu. 

8 143/2022 

21 luty 2022 r. 

1. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu projekt uchwały w sprawie określenia 
zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Powiatu 
Nowotomyskiego, na które zostaną przeznaczone środki Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 roku.  

2. Zarząd pozytywnie zaopiniował wniosek Kierownika Wydziału Leśnictwa i 

Ochrony Środowiska o przesunięcie punktu z porządku obrad sesji: 

Przyjęcie "Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Nowotomyskiego 

na lata 2022 - 2025 z perspektywą do roku 2029" oraz Raportu z realizacji 

,,Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Nowotomyskiego na lata 

2018 - 2021 z perspektywą do roku 2025" na kolejną sesję Rady Powiatu. 

9 144/2022 

25 luty 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały: 

a) w sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 

2022, 

b) w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do reprezentowania 

Powiatu Nowotomyskiego w sprawach dotyczących programu 

Erasmus Plus (upoważnienie dla Dyrektora Zespołu Szkół nr 2 w 

Nowym Tomyślu), 

c) zmieniającą uchwałę nr 437/PCPR/2022 Zarządu Powiatu 

Nowotomyskiego z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie zasad 

przyznawania dofinansowania dla osób niepełnosprawnych ze 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 r., 

d) w sprawie określania zasad realizacji pilotażowego programu 

„Aktywny samorząd” w 2022 r., 

e) w sprawie wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie 

kolejnej umowy najmu pomieszczenia w Nowym Tomyślu (zgoda 

dla Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawarcie kolejnej 

umowy najmu części nieruchomości w budynku szkolnym w 

Nowym Tomyślu przy ul. E. Sczanieckiej 1, z przeznaczeniem na 

sklepik szkolny z dotychczasowym najemcą, tj. firmą FHU Paweł 

Lewicki w Szamotułach), 

f) w sprawie wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie 

kolejnej umowy najmu pomieszczenia w Nowym Tomyślu (zgoda 

dla Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawarcie kolejnej 

umowy najmu części nieruchomości w budynku szkolnym w 
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Nowym Tomyślu przy ul. Tysiąclecia 6, z przeznaczeniem na 

sklepik szkolny z dotychczasowym najemcą, tj. firmą FHU Paweł 

Lewicki w Szamotułach). 

2. Zarząd zapoznał się z wnioskiem Dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu dotyczącym realizacji inwestycji w szpitalu. Zarząd zobowiązał 

Dyrektora SP ZOZ do przekazania koncepcji funkcjonowania szpitala w 

sytuacji braku możliwości sfinansowania rozbudowy w części dotyczącej 

oddziału chirurgicznego i położniczo - ginekologicznego oraz centralnej 

sterylizatorni. 

10 145/2022 

9 marzec 2022 r. 

1. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 
w Nowym Tomyślu o przedłużenie terminu na udzielenie odpowiedzi w 
sprawie przekazania koncepcji funkcjonowania szpitala w sytuacji braku 
możliwości sfinansowania rozbudowy w części dotyczącej oddziału 
chirurgicznego i położniczo - ginekologicznego oraz centralnej 
sterylizatorni. 

2. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 
Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy użyczenia 8 sal znajdujących 
się w budynku przy ul. Tysiąclecia 6 w Nowym Tomyślu z Dyrektorem 
Państwowej Szkoły Muzycznej I Stopnia im. Witolda Lutosławskiego w 
Nowym Tomyślu na cele oświatowe. W związku z powyższym Zarząd  
został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

3. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 
Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy wynajmu 
sali konferencyjnej z osobą fizyczną do celów przeprowadzenia szkolenia. 
W związku z powyższym Zarząd został skutecznie zawiadomiony o terminie 
zawarcia ww. umowy.  

4. Zarząd negatywnie rozpatrzył wniosek pani Iwony Strzeleckiej – 
Modzelewskiej prowadzącej Indywidualną Praktykę Stomatologiczną o 
zawarcie umowy najmu gabinetu przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym 
Tomyślu. 

5. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie uchwalenia "Programu ochrony 

środowiska dla Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 - 2030", 
b) sprawozdanie z działalności Komendy Powiatowej Państwowej 

Straży Pożarnej w Nowym Tomyślu w 2021 roku, 
c) sprawozdanie z działalności Komendy Powiatowej Policji w 

Nowym Tomyślu, 
d) sprawozdanie z działalności Powiatowego Inspektoratu Nadzoru 

Budowlanego w Nowym Tomyślu, 
e) sprawozdanie z działalności Powiatowego Inspektoratu 

Weterynarii w Nowym Tomyślu. 
6. Zarząd po zapoznaniu się z Planem Finansowym oraz Inwestycyjnym na rok 

2022 Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia 
doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu postanowił wypracować 
stanowisko w sprawie ograniczenia kosztów funkcjonowania SP ZOZ.  

7. Zarząd zapoznał się z informacją Kancelarii Prezesa Rady Ministrów w 
zakresie zbierania i przekazywania środków medycznych w związku z 
pomocą dla Ukrainy.  

8. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Komendanta Powiatowego Policji w 

Nowym Tomyślu o wsparcie finansowe związane z wdrażaniem nowych 

narzędzi i usprawnień funkcjonalnych w strefie komunikacji elektronicznej, 

przyznając kwotę w wysokości 7.000,00 zł. 
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11 146/2022 

16 marzec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji 

zadań publicznych Powiatu Nowotomyskiego w 2022 roku, 
b) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 
c) wyrażenia zgody na podjęcie współpracy jako partner w realizacji 

Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na 
lata 2022 - 2025 pn. "Razem Możemy Więcej - Pierwsza Edycja 
Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022 - 
2023". 

2. Zarząd postanowił o przekazaniu Przewodniczącej Rady Powiatu Raportu z 
wykonania w latach 2020 – 2021 Programu Ochrony Środowiska dla 
Powiatu Nowotomyskiego na lata 2018 – 2021 z perspektywą do roku 
2025, celem przedstawienia Radzie Powiatu Nowotomyskiego. 

3. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie przyznania dotacji w roku 2022 na 

prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków, położonym lub 
znajdującym się na obszarze Powiatu Nowotomyskiego, nie 
stanowiącym jego własności (dot. Parafii Rzymskokatolickiej pw. 
św. Marcina w Bukowcu), 

b) projekt uchwały w sprawie przyznania dotacji w roku 2022 na 
prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków, położonym lub 
znajdującym się na obszarze Powiatu Nowotomyskiego, nie 
stanowiącym jego własności (dot. wniosku państwa Krystyny i 
Adama Opalów). 

4. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 
Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu sali gimnastycznej z 
Uczniowskim Klubem Sportowym „Jastrząb” w celu prowadzenia zajęć 
sportowych. W związku z powyższym Zarząd został skutecznie 
zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

5. Zarząd zatwierdził propozycje odcinków dróg powiatowych, które 
wymagają opracowania dokumentacji projektowo - kosztorysowych w 
2022 roku (budowa / przebudowa). 

6. Zarząd zatwierdził propozycje przebudowy dróg powiatowych o 
nawierzchni gruntowej (płyty betonowe) - propozycje do realizacji w 2022 
roku. 

7. Zarząd zapoznał się z informacją Dyrektora PCUW – Marka Nyćkowiaka 

dotyczącą zasad przyjmowania dzieci i młodzieży z Ukrainy do szkół 

ponadpodstawowych na terenie powiatu nowotomyskiego. 

12 147/2022 

22 marzec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do 
reprezentowania Powiatu Nowotomyskiego w sprawach dotyczących 
podpisania umowy o przyznaniu dofinansowania w ramach Projektu 
"Lokalny Animator Sportu" oraz w innych sprawach związanych z realizacją 
projektu (pełnomocnictwo dla Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Zbąszyniu). 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-
2033, 

c) projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia do realizacji w okresie 
od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2022 r. projektu 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
społecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 
Operacyjnego 2014-2020, 
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d) projekt uchwały w sprawie w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie porozumienia dotyczącego przejęcia przez Powiat 
Nowotomyski zadania Powiatu Grodziskiego, 

e) informację z realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy w 2021 
roku oraz aktualnej sytuacji na rynku pracy w Powiecie 
Nowotomyskim. 

3. Zarząd zapoznał się z apelem Rady Miejskiej Tarnopola w sprawie poparcia 

wniosku Prezydenta Ukrainy o zamknięcie nieba nad Ukrainą. 

13 148/2022 

6 kwiecień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (zgoda dla Powiatowego 
Centrum Sportu na zawarcie kolejnej umowy najmu hali 
sportowej z dotychczasowym najemcą Towarzystwem 
Sportowym TS 05 Nowy Tomyśl), 

b) przyjęcia sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Powiatu 
Nowotomyskiego za rok 2021, 

c) przyjęcia informacji o stanie mienia Powiatu Nowotomyskiego za 
rok 2021, 

d) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 
e) przyjęcia planu wykorzystania powiatowego zasobu 

nieruchomości położonych na terenie powiatu nowotomyskiego 
na lata 2022 – 2024, 

f) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 
budowlane nr ewid. 933 w m. Lwówek (dot. zgody dla Gminy 
Lwówek w związku z pracami projektowymi, dotyczącymi 
projektu „Przebudowy ulicy Południowej w Lwówku wraz z 
włączeniem do ulicy Kamionki”). 

2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek DINO POLSKA S. A. z siedzibą w 
Krotoszynie w sprawie uzgodnienia lokalizacji miejsc postojowych 
znajdujących się w odległości mniejszej niż określają przepisy, przy drodze 
powiatowej nr 2709P w Rudnikach. 

3. Zarząd zapoznał się z wnioskiem ENEA Operator Sp. z o.o. z siedzibą w 
Poznaniu o uzgodnienie lokalizacji małogabarytowej stacji 
transformatorowej, linii kablowej, złącza kablowo - pomiarowego oraz 
stanowiska słupowego w miejscu istniejącego słupa przeznaczonego do 
demontażu, w odległości mniejszej niż określają przepisy, w miejscowości 
Kopanki. Zarząd postanowił, że zajmie stanowisko po przedstawieniu przez 
ENEA Operator Sp. z o. o. szczegółowego uzasadnienia konieczności 
lokalizacji obiektu w odległości mniejszej niż wynikająca z przepisów prawa 
dla planowanej inwestycji. 

4. Zarząd negatywnie rozpatrzył wniosek Wójta Gminy Kuślin o nieodpłatne 
przekazanie na rzecz Gminy Kuślin nieruchomości wraz z zabudowaniami, 
oznaczonej w ewidencji gruntów jako działka o nr 52/2, znajdującej się w 
Trzciance. Zarząd powróci do sprawy nieodpłatnego przekazania części 
nieruchomości po zapewnieniu ZSRCKU w Trzciance odpowiednich 
warunków pobierania nauki w zakresie prowadzonych zajęć wychowania 
fizycznego. Jednocześnie Zarząd nie wyklucza innej formy dysponowania 
nieruchomością Powiatu Nowotomyskiego w celu przeprowadzenia prac 
rewitalizacyjnych, np. przez zawarcie umowy najmu, dzierżawy lub 
użyczenia z trwałym zarządcą.  

5. Zarząd zaakceptował treść ogłoszenia o przetargu i wyciągu z ogłoszenia 
dotyczącego działki nr 201/3 w Starym Tomyślu. 

6. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze 
Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance o sfinansowanie w 
terminie od 7 marca br. do końca czerwca br. dodatkowych zajęć dla 
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choreografa, nauczyciela śpiewu i akompaniatorów Zespołu Pieśni i Tańca 
Polanie. 

7. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze 
Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance o wyrażenie zgody na 
zatrudnienie w szkole od dnia 1 września br. psychologa w wymiarze 0,5 
etatu. 

8. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 
Zbąszyniu o wyrażenie zgody na zatrudnienie w szkole od dnia 1 września 
br. psychologa na pełen etat. 

9. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o przekazanie środków finansowych na zakup sprężarki. 

14 149/2022 

12 kwiecień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie wyrażenia zgody na dysponowanie 

nieruchomością na cele budowlane nr ewid. 754 w m. Glinno. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu projekt uchwały w sprawie wyrażenia 

zgody na zawarcie umowy na kolejne użyczenie pomieszczeń na czas 

oznaczony. 

3. Zarząd zapoznał się z analizą ankiet wypełnionych przez ósmoklasistów z 

30 szkół podstawowych na terenie powiatu nowotomyskiego wraz z 

prognozą naboru na rok szkolny 2022/2023. 

4. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Specjalnego Ośrodka 

Szkolno - Wychowawczego w Zbąszyniu o wyrażenie zgody na zatrudnienie 

pomocy nauczyciela oraz sprzątaczki. 

15 150/2022 

19 kwiecień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do oddania w części w użyczenie 
położonej w Nowym Tomyślu przy ul. Poznańskiej 30, 

b) wyrażenia opinii o projekcie "Aktualizacji Programu Ochrony 
Środowiska dla Gminy Zbąszyń na lata 2022 - 2025 z perspektywą 
do roku 2030". 

2. Zarząd podjął decyzję o możliwości pokrycia 50 % kosztów podziału 
nieruchomości położonej w Kuślinie – działka nr ewid. 355/6. W wyniku 
podziału, część przedmiotowej działki zostanie nieodpłatnie przekazana 
Powiatowi przez Gminę Kuślin pod pas drogi powiatowej nr 2715P. 

3. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 
a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022-2033, 
c) sprawozdanie z działalności PCPR w 2021 roku oraz przedstawienie 

potrzeb w zakresie zadań realizowanych w 2022 roku, 
d) sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej za rok 2021 

wraz ze sprawozdaniem z 3-letniego programu rozwoju pieczy 
zastępczej, 

e) sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Działania na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Nowotomyskim za 2021 rok, 

f) ocenę zasobów pomocy społecznej za 2021 rok, 
g) informację o zimowym utrzymaniu dróg powiatowych w sezonie 

2021/2022 oraz informację o stanie mostów i dróg powiatowych, 
h) ocenę stanu sanitarnego i sytuacji epidemiologicznej Powiatu 

Nowotomyskiego za 2021 rok. 

16 151/2022 

27 kwiecień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu (dot. wyrażenia 
zgody dla Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na wynajem 
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trzech pokoi usytuowanych w budynku internatu dla P.U. 
Kopernik), 

b) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomościami na cele 
budowlane nr ewid. 157/3 oraz 372/3 w m. Kuślin (dot. 
opracowania programu funkcjonalno - użytkowego przebudowy 
sieci wodociągowej i kanalizacyjnej w m. Kuślin na ww. działkach), 

c) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomościami na cele 

budowlane nr ewid. 289 oraz 320 w m. Kuślin (dot. opracowania 

programu funkcjonalno - użytkowego przebudowy sieci 

wodociągowej na ul. Powst. Wlkp. w m. Kuślin). 

17 152/2022 

11 maj 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomościami na cele 

budowlane nr ewid. 175 w m. Głuponie, nr ewid. 819 w m. 

Wąsowo, nr ewid. 157/3, 353, 187, 372/3 w m. Kuślin (dot. 

realizacji zamierzenia inwestycyjnego polegającego na montażu 

wyświetlaczy prędkości), 

c) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomościami na cele 

budowlane nr ewid. 214/1 w m. Głuponie, nr ewid. 187/2 w m. 

Michorzewo, nr ewid. 50/1 w m. Chraplewo, nr ewid. 289, 294/1, 

372/3, 157/4, 187, 353 w m. Kuślin, nr ewid. 44 w m. 

Michorzewko, nr ewid. 55 w m. Trzcianka (dot. realizacji 

zamierzenia inwestycyjnego polegającego na wyniesieniu i 

doświetleniu przejść dla pieszych na drogach powiatowych na 

terenie gminy Kuślin), 

d) ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół nr 1 

w Nowym Tomyślu, przy ul. Sczanieckiej 1, 

e) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością nr ewid. 754 

w m. Glinno, 

f) wyrażenia zgody na wycinkę drzewa, 

g) realizacji ogłoszonego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych programu „Pomoc obywatelom 

Ukrainy z niepełnosprawnością” Moduł I i Moduł II, 

h) udzielenia pełnomocnictwa do realizacji zadania z zakresu 

administracji rządowej, wynikającego z programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za życiem" w zakresie 

zapewnienia realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno-

rehabilitacyjno-opiekuńczego na obszarze powiatu 

nowotomyskiego, 

i) udzielenia pełnomocnictwa do realizacji zadania z zakresu 

administracji rządowej, wynikającego z programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za życiem" w zakresie 

zapewnienia możliwości kontynuowania nauki przez uczennice w 

ciąży. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu projekt uchwały w sprawie 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2716P na terenie gminy Kuślin. 

3. Zarząd zapoznał się z informacją o współpracy Akademii Koszykówki 

Młodzieżowej Gromy Nowy Tomyśl z Powiatem Nowotomyskim w sezonie 

2021/2022. 

4. Zarząd zapoznał się z informacją o wyniku postępowania przetargowego 

na zadania związane z przebudową dróg powiatowych w technologii płyt 
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betonowych. W wyniku dyskusji, Zarząd wyraził zgodę na wprowadzenie 

zmian w planie wydatków inwestycyjnych na 2022 rok w celu umożliwienia 

rozstrzygnięcia postępowania przetargowego. 

5. Zarząd zapoznał się z informacją na temat wniosku wykonawcy o 

waloryzację wynagrodzenia umownego za realizację zadania "Przebudowa 

budynku Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na cele kształcenia 

zawodowego". Zarząd wyraził zgodę na wprowadzenie koniecznych zmian 

wynagrodzenia w ramach umowy nr PCUW.242.1.2021 z dnia 1 lipca 

2021r. i zwiększenie środków finansowych na realizację przedmiotowego 

zadania. 

6. Zarząd wyraził zgodę na zbliżenie projektowanej infrastruktury 

elektroenergetycznej (małogabarytowa stacja transformatorowa) do 

skrajni drogi w m. Kopanki. 

7. Zarząd zapoznał się ze stanowiskiem Walnego Zgromadzenia 

Wielkopolskiego Związku Szpitali w sprawie finansowania szpitali w 2022r. 

8. Zarząd analizował dane do Raportu o stanie Powiatu Nowotomyskiego za 

2021 rok. 

18 153/2022 

17 maj 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) wyrażenia zgody na użyczenie dwóch pomieszczeń w budynku 

położonym w Nowym Tomyślu przy ul. Poznańskiej 30, 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu projekty uchwał w sprawie: 

a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) uchwalenia zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2022-2033. 

19 154/2022 

20 maj 2022 r. 

Zarząd podjął uchwałę w sprawie wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na 

zawarcie kolejnej umowy najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu (dot. 

zgody dla Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na wynajem trzech pokoi w 

budynku internatu z dotychczasowym najemcą). 

20 155/2022 

25 maj 2022 r. 

Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu autopoprawkę do projektu uchwały w 

sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022 

21 156/2022 

31 maj 2022 r. 

1. Zarząd zapoznał się z informacją Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze Centrum 
Kształcenia Ustawicznego w Trzciance i Kierownika Gospodarstwa na 
temat funkcjonowania gospodarstwa znajdującego się na terenie szkoły. 
Zarząd nie wniósł uwag do przedstawionej informacji i wyraził zgodę na 
podjęcie kroków związanych ze zmianą funkcjonowania obory poprzez 
sprzedaż krów i zakup bydła opasowego. 

2. Zarząd pozytywnie odniósł się do propozycji przedstawionej przez 
Dyrektora Powiatowego Centrum Usług Wspólnych w Nowym Tomyślu w 
sprawie zmiany finansowania usługi wyżywienia w internacie szkolnym w 
Zespole Szkół Nr 1 w Nowym Tomyślu. 

3. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) przedstawienia Raportu o stanie Powiatu Nowotomyskiego za 

2021 rok, 
c) powołania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia 

konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Nowym 
Tomyślu, 

d) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 
budowlane nr ewid. 455/2 w m. Boruja Kościelna (dot. wyrażenia 
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zgody  Gminie Nowy Tomyśl na dysponowanie nieruchomością na 
cele budowlane, w związku z przystąpieniem do sporządzenia 
dokumentacji projektowej dotyczącej budowy oświetlenia na ul. 
Szkolnej w Borui Kościelnej), 

e) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością nr ewid. 145 
w m. Perzyny (dot. zgody dla Państwa B.F. Kitta na dysponowanie 
nieruchomością, w związku z zamiarem usunięcia drzewa gatunku 
klon zwyczajny), 

f) wyrażenia zgody na wycinkę drzewa (dot. zgody upoważniającej 
Państwo B.F. Kitta do wystąpienia do Burmistrza Zbąszynia z 
wnioskiem o przeniesienie na swoją rzecz zezwolenia na 
usunięcie drzewa), 

g) udzielenia dotacji na bieżące utrzymanie urządzeń melioracji 
wodnych, 

h) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu sali konferencyjnej (dot. wyrażenia zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu na zawarcie umowy z 
dotychczasowym najemcą: Szurkowski Medical Service Gabinet 
Rehabilitacji Emilia Szurkowska), 

i) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu salki fitness w Nowym Tomyślu (dot. wyrażenia zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu na zawarcie kolejnej umowy z 
dotychczasowym najemcą: Paulina Pięta-Gabinet logopedyczny 
"LOGOVITA"), 

j) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu części nieruchomości (dot. wyrażenia zgody dla Zespołu 
Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawarcie kolejnej umowy z 
dotychczasowym najemcą: P.U. "Kopernik" s.c. z siedzibą w 
Nowym Tomyślu), 

k) wyrażenia zgody na wycinkę drzew (dot. zgody na wycinkę drzew 
rosnących na terenie Zespołu Szkół nr 1 w Zbąszyniu z gatunku 
świerk pospolity w ilości 4 sztuk).  

4. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 
Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu 
salki fitness do celów zajęć edukacyjno - logopedycznych. W związku z 
powyższym Zarząd został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia 
ww. umowy.  

5. Zarząd postanowił, aby w ramach oszczędności z remontów cząstkowych 
dokonać remontu drogi w Wojnowicach do przejazdu kolejowego w 
kierunku Kozłowa oraz dokonać naprawy nawierzchni asfaltowej na 
wjeździe do wsi Stefanowo. 

22 157/2022 

15 czerwiec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) procedury w zakresie przeciwdziałania niewywiązywaniu się z 

obowiązku przekazywania informacji o schematach 
podatkowych, 

b) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora 
Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu za rok 2021 oraz wniosku 
dyrektora tej jednostki dotyczącego przeznaczenia zysku, 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawieranie kolejnych 
umów najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu (dot. 
zgody dla Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawieranie 
kolejnych umów najmu pokoi usytuowanych w budynku 
internatu przy ul. Tysiąclecia 3, z dotychczasowym najemcą P.U. 
"Kopernik"), 

d) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 
budowlane nr ewid. 215/2 w m. Rudniki (dot. zgody dla Dino 
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Polska S.A. na dysponowanie nieruchomością na cele budowlane, 
w związku z planowaną inwestycją polegającą na przebudowie 
zjazdu publicznego z drogi powiatowej nr 2709P na drogę gminną 
wewnętrzną). 

2. Zarząd przekazał na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego projekt uchwały 
w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Nowotomyskiego wotum 
zaufania. 

3. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 
a) projekt uchwały w sprawie udzielenia upoważnienia dla 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu 
Nowotomyskiego do przeprowadzenia kontroli w Zespole Szkół 
nr 2 w Nowym Tomyślu, 

b) projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia 
regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Powiat Nowotomyski, 

c) projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie określenia zasad 
rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w 
poszczególnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i 
rozmiar obniżek dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół i 
placówek oświatowych oraz nauczycieli pełniących inne 
stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych, 
ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 
pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, doradców zawodowych, nauczycieli praktycznej 
nauki zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych 
kursach zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin 
poszczególnych zajęć w formie zaocznej. 

4. Zarząd przyjął stanowisko w sprawie ograniczenia kosztów 
funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu, które zostało 
skierowane do Dyrektora jednostki. 

5. Zarząd zapoznał się z wynikami postępowania konkursowego na 
stanowisko dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu oraz z 
dokumentacją postępowania konkursowego. 

6. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Stowarzyszenia "Rodzinka" z 
siedzibą w Nowym Tomyślu o wsparcie finansowe wyjazdu podopiecznych 
Stowarzyszenia, przyznając kwotę w wysokości 3.000,00 zł. 

7. Zarząd zapoznał się z uwagami do Raportu o stanie Powiatu 
Nowotomyskiego za 2021 rok. 

8. Zarząd zapoznał się z decyzją Wojewody Wielkopolskiego w sprawie 
wyrażenia zgody na czasowe zaprzestanie działalności leczniczej przez 
Oddział Noworodkowy oraz Oddział Położniczo - Ginekologiczny w części 
położniczej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu. 

9. W związku z informacjami przedstawionymi przez Wójta Gminy Kuślin na 

XXXII sesji Rady Gminy Kuślin w dniu 9 czerwca br., Starosta przedstawił 

Zarządowi ustalenia w poniższych sprawach: 

− w sprawie przejęcia przez samorząd Gminy Kuślin terenu boiska 

szkolnego, dotychczasowa korespondencja oraz rozmowy 

bezpośrednie stron określiły jednoznacznie sposób docelowego 

załatwienia sprawy. Wójt Gminy Kuślin bezpośrednio z 
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reprezentującym trwałego zarządcę – Dyrektorem Zespołu Szkół 

Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance określą 

wszystkie warunki, łącznie z formą prawną przekazania 

nieruchomości. 

− w sprawie przejęcia przez samorząd Gminy Kuślin drogi 

powiatowej nr 2716P, Wójt Gminy Kuślin wycofał wniosek o 

przejęcie drogi nr 2716P, co skutkowało wstrzymaniem 

procedury przejęcia. Rada Gminy Kuślin nie procedowała uchwały 

w przedmiocie przejęcia drogi powiatowej nr 2716P (ul. 

Poznańska w m. Kuślin), gdyż Wójt Gminy Kuślin nie przedstawił 

Radzie Gminy projektu przedmiotowej uchwały.  

Wobec powyższego, Zarząd jednogłośnie poparł propozycję Starosty 

dotyczącą wycofania z materiałów na sesję projektu uchwały w sprawie 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2716P na terenie gminy Kuślin. 

23 158/2022 

21 czerwiec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu. 

2. Zarząd przekazał na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 
a) projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z 

wykonania budżetu za 2021 rok, 
b) projekt uchwały w sprawie absolutorium z wykonania budżetu za 

2021 rok. 
3. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 

a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 
2033, 

c) projekt uchwały w sprawie zaciągnięcia przez Powiat 
Nowotomyski kredytu długoterminowego (sfinansowanie 
deficytu), 

d) projekt uchwały w sprawie zaciągnięcia przez Powiat 
Nowotomyski kredytu długoterminowego (spłata zobowiązań), 

e) zbiorcze sprawozdanie z udzielonych ulg w spłacie należności 

Powiatu Nowotomyskiego i jego jednostek organizacyjnych. 

24 159/2022 

30 czerwiec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd nie wniósł uwag do zgłoszenia Dyrektora Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia porozumienia z 

Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w Nowym Tomyślu, w związku z 

realizacją zadania wynikającego z programu kompleksowego wsparcia 

rodzin „Za życiem”, w zakresie obsługi kadrowej, płacowej oraz księgowej. 

25 160/2022 

13 lipiec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego (dot. 
nauczyciela pracującego w Zespole Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu), 

b) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego (dot. 
nauczyciela pracującego w Zespole Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu), 

c) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego (dot. 
nauczyciela pracującego w Zespole Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu), 

d) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego (dot. 
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nauczyciela pracującego w Specjalnym Ośrodku Szkolno - 
Wychowawczym w Zbąszyniu), 

e) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego (dot. 
nauczyciela pracującego w Specjalnym Ośrodku Szkolno - 
Wychowawczym w Zbąszyniu), 

f) powierzenia stanowiska Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Nowym 
Tomyślu, 

g) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
hali z osobą fizyczną), 

h) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
hali z osobą fizyczną), 

i) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 
budowlane nr ewid. 339/2 w m. Głuponie (dot. zgody dla Gminy 
Kuślin, w związku z planowaną budową odcinka trasy rowerowej 
w Głuponiach). 

2. Zarząd uznał za zasadną i celową ofertę realizacji zadania publicznego pn. 
„Zapasy sportem dla każdego” złożoną przez Uczniowski Klub Sportowy 
„Jastrząb” z siedzibą w Jastrzębsku Starym.  

3. Zarząd, po zapoznaniu się z symulacją naboru do szkół 

ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Nowotomyski, podjął następujące decyzje w zakresie profili w 

poszczególnych szkołach oraz liczby oddziałów: 

Zespół Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu 

LO liczba oddziałów 

medyczna 2 

prawnicza 1 

Einsteina 1 

językowa 2 

technikum liczba oddziałów 

ekonomista 1 

informatyk 1 

mechanik 1 

BS I stopnia liczba oddziałów 

BS I stopnia 1 

Zespół Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu 

technikum liczba oddziałów 

logistyk 2 
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mechatronik 1 

reklamy 2 

BS I stopnia liczba oddziałów 

BS I stopnia 7 

Zespół Szkół nr 1 w Zbąszyniu 

LO liczba oddziałów 

społeczno-prawny 1 

przyrodniczo-medyczny 1 

bezpieczeństwo publiczne 1 

politechniczno-informatyczny 1 

technikum liczba oddziałów 

rachunkowość 1 

BS I stopnia liczba oddziałów 

BS I stopnia 3 

Zespół Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Trzciance 

technikum liczba oddziałów 

rolnik 1 

weterynarz 2 

żywienia i usług 2 

architektury i krajobrazu 1 

 

 

26 161/2022 

20 lipiec 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 
b) wsparcia realizacji zadania publicznego pod nazwą: "Zapasy 

sportem dla każdego", 
c) realizacji ogłoszonego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych programu „Samodzielność – 
Aktywność – Mobilność!” Dostępne mieszkanie, 

d) realizacji ogłoszonego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych programu „Samodzielność – 
Aktywność – Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta. 

2. Zarząd, po zapoznaniu się z opinią Wydziału Infrastruktury Drogowej, 

pozytywnie rozpatrzył wniosek firmy ENEA Operator z siedzibą w Poznaniu 

o wydanie zgody na lokalizację stacji transformatorowej Sn15kV/nn0,4kV 

przy zbliżeniu do drogi powiatowej (ul. Poznańska) stanowiącej działkę nr 

203 w miejscowości Zbąszyń, w odległości mniejszej niż określają przepisy 

ustawy o drogach publicznych. 
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27 162/2022 

8 sierpień 2022 r. 

1. Zarząd zapoznał się z informacją Dyrektora Powiatowego Centrum Usług 
Wspólnych w Nowym Tomyślu o stanie rekrutacji uczniów do szkół 
ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Nowotomyski. 

2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Specjalnego Ośrodka 
Szkolno – Wychowawczego w Zbąszyniu o wyrażenie zgody na 
zatrudnienie od 1 września br. osoby ze znajomością języka ukraińskiego 
na stanowisku pomocy nauczyciela w wymiarze 3/4 etatu. 

3. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu salki fitness w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
salki z dotychczasowym najemcą - osobą fizyczną), 

b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
hali z dotychczasowym najemcą - UKS Dream Team), 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
hali z dotychczasowym najemcą - MKS Gromy), 

d) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na wynajem 
hali z dotychczasowym najemcą - AESCULAP CHIFA Sp. z o.o.), 

e) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 
f) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością nr ewid. 7/1 

w m. Drapak, gmina Opalenica (dot. zgody dla Wielkopolskiego 
Zarządu Dróg Wojewódzkich na dysponowanie nieruchomością 
stanowiącą własność Powiatu, w związku z koniecznością 
wystąpienia o wydanie zezwolenia na usunięcie drzew rosnących 
na przedmiotowej nieruchomości), 

g) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 
budowlane działką o nr ewid. 51 położoną w miejscowości 
Grubsko, Gmina Nowy Tomyśl (dot. zgody dla FIBERHOST S.A. na 
dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu, w 
związku z budową infrastruktury telekomunikacyjnej w m. 
Grubsko), 

h) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością nr ewid.754 
w m. Glinno (dot. zgody dla Dino Polska S.A. na dysponowanie 
nieruchomością stanowiącą własność Powiatu, w związku z 
usunięciem drzewa gatunku jesion), 

i) wyrażenia zgody na wycinkę drzewa (dot. zgody dla Dino Polska 
S.A. na wycinkę drzewa gatunku jesion rosnącego na 
nieruchomości stanowiącej własność Powiatu). 

4. Zarząd uznał za zasadną i celową realizację zadania publicznego pn. 
"Zapasy sportem dzieci i młodzieży - Akademia Zapasów 2022" przez 
Stowarzyszenie „Akademia Zapasów” w okresie od 1 września do 27 
listopada 2022 roku.  

5. Zarząd uznał za niecelową i niezasadną realizację zadania publicznego pn. 
„Nieodkryty Powiat Nowotomyski”. Ofertę złożyła Fundacja „Fucco” z 
siedzibą w miejscowości Poniec. 

6. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Koordynatora Projektu PRO 
Opalenica o wsparcie finansowe na wyposażenie bursy szkolnej w 
Opalenicy, w związku z powstaniem klas sportowych w ramach Szkoły 
Mistrzostwa Sportowego w Zespole Szkół w Opalenicy, przyznając voucher 
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w wysokości do 2.000,00 zł z przeznaczeniem na zakup sprzętów na 
doposażenie bursy szkolnej.  

7. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 
Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy użyczenia 11 pokoi 
znajdujących się w budynku Internatu przy ul. Tysiąclecia 6 na cele 
noclegowe z Ogólnopolskim Stowarzyszeniem Plecionkarzy i Wikliniarzy. 
W związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie zawiadomiony 
o terminie zawarcia ww. umowy.  

8. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 
Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o możliwości wynajmu hali sportowej 
w celu prowadzenia zajęć sportowych z firmą NOMA. W związku z 
powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie zawiadomiony o terminie 
zawarcia ww. umowy.  

9. Zarząd nie wniósł uwag do informacji Dyrektora Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 

w Nowym Tomyślu o wstrzymaniu się z podpisywaniem aneksów do umów 

na realizację świadczeń zdrowotnych ze względu na niekorzystną dla 

szpitala zmianę wyceny świadczeń zdrowotnych realizowanych w ramach 

umów zawartych z WOW NFZ. 

28 163/2022 

22 sierpień 2022 r. 

1. Zarząd, po zapoznaniu się z analizą naboru do szkół ponadpodstawowych 

na rok szkolny 2022 - 2023 na etapie rekrutacji uzupełniającej postanowił, 

aby po zakończonej rekrutacji i opublikowaniu list kandydatów, 

Powiatowe Centrum Usług Wspólnych przygotowało pisemną informację 

w przedmiotowym temacie celem przekazania radnym Rady Powiatu 

Nowotomyskiego. 

2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze 

Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance o wyrażenie zgody na 

dodatkowe godziny dyżurów nocnych w internacie męskim od dnia 1 

września br. 

3. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze 

Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance o wyrażenie zgody na 

zatrudnienie osoby na stanowisku nauczyciela przedmiotów zawodowych 

w wymiarze 1 etatu. 

4. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) wsparcia realizacji zadania publicznego pod tytułem: "Zapasy 

sportem dzieci i młodzieży - Akademia Zapasów 2022", 

b) przeprowadzenia konsultacji projektu "Rocznego programu 

współpracy Powiatu Nowotomyskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na rok 2023", 

c) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

d) realizacji Programu Osłonowego „Wspieranie Jednostek 

Samorządu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” – edycja 2022, 

współfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki 

Społecznej. 

5. Zarząd postanowił przekazać pismo Prezesa Zarządu Związku Powiatów 

Polskich o rozważenie możliwości udzielenia pomocy finansowej dla 

Powiatu Łańcuckiego na zakup samochodu dostawczego dla Ukraińskiej 

Jednostki Wojskowej na Komisje Rady Powiatu Nowotomyskiego celem 

wyrażenia opinii przez radnych w powyższej sprawie. 
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6. Zarząd zapoznał się z decyzją Wojewody Wielkopolskiego o wyrażeniu 

zgody na czasowe zaprzestanie działalności leczniczej przez Oddział 

Noworodkowy oraz Oddział Położniczo - Ginekologiczny w części 

położniczej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu. 

29 164/2022 

24 sierpień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę zmieniającą uchwałę w sprawie zmiany budżetu 

Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd postanowił, aby Wydział Gospodarki Nieruchomościami 

przygotował pismo z zapytaniem, czy istnieje możliwość wcześniejszego 

opuszczenia lokali przez Przychodnię Zespołu Lekarza Rodzinnego 

„Panaceum”. Przedmiotowe zapytanie jest podyktowane koniecznością 

przeniesienia Powiatowego Urzędu Pracy, a co za tym idzie, wykonaniem 

niezbędnych prac remontowych mających na celu przystosowanie 

pomieszczeń na potrzeby administracyjne. 

30 165/2022 

31 sierpień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) wyrażenia zgody na przyjęcie darowizny nieruchomości od Gminy 

Nowy Tomyśl (dot. nieruchomości położonej w Bukowcu w celu 

utrzymania dróg publicznych - powiatowych), 

b) wyrażenia zgody na przyjęcie darowizny nieruchomości od Gminy 

Opalenica (dot. nieruchomości położonej w Dakowach Mokrych 

w celu utrzymania dróg publicznych - powiatowych), 

c) wyrażenia zgody na udostępnienie przez Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w 

Nowym Tomyślu aktywów trwałych (dot. przeprowadzenia 

postępowania przetargowego na najem powierzchni w szpitalu 

pod automat z napojami), 

d) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

e) przyjęcia "Informacji o przebiegu wykonania budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego za I półrocze 2022 roku", "Informacji o 

kształtowaniu się Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2022-2033" oraz "Informacji o realizacji 

planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Nowym Tomyślu za I półrocze 2022 roku", 

f) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 

budowlane nr ewid. 117 w m. Łagwy (dot. planowanej realizacji 

zamierzenia inwestycyjnego pn. "Rozbudowa drogi powiatowej 

nr 2739P w km od 0+100 do 1+106 oraz od 1+206 do ok. 3+840"). 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego projekt uchwały w 

sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość i szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw dla nauczycieli. 

3. Zarząd, po zapoznaniu się z informacją Wydziału Gospodarki 

Nieruchomościami na temat lokali mieszkalnych usytuowanych w 

Trzciance podjął decyzję, aby lokal nr 7 w budynku nr 11A przeznaczyć do 

sprzedaży, natomiast lokal nr 3 w budynku nr 9 przekazać w formie 

darowizny Gminie Kuślin. 

4. Zarząd negatywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół nr 2 w 

Nowym Tomyślu o przyznanie środków pieniężnych na wykonanie usługi 

zmiany nazwy szkoły na budynku szkolnym. Z uwagi na wysokie koszty 
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przedstawionego kosztorysu ofertowego, Zarząd postanowił, aby 

Powiatowe Centrum Usług Wspólnych wystąpiło do pani Dyrektor z 

pismem o przedstawienie innych ofert na wykonanie przedmiotowej 

usługi. 

5. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Polskiego Czerwonego Krzyża - 

Oddział Rejonowy w Nowym Tomyślu o wsparcie finansowe wyjazdu do 

Poznania dla dzieci objętych pomocą PCK, przyznając kwotę w wysokości 

800,00 zł na jeden z wyjazdów. Zarząd zwrócił uwagę, aby na przyszłość, w 

przypadku składania podobnych wniosków, ująć termin wyjazdu, ilość 

osób biorących udział w wyjeździe oraz wyszczególnić poszczególne koszty 

(dojazd, wyżywienie, ceny biletów, itp.).  

6. Zarząd, po zapoznaniu się z informacją Dyrektora Powiatowego Centrum 

Usług Wspólnych w Nowym Tomyślu o wynikach naboru do szkół 

ponadpodstawowych na rok szkolny 2022/2023 po rekrutacji 

uzupełniającej postanowił, aby uzupełnić przedmiotową informację o ilość 

uczniów w poszczególnych oddziałach. 

31 166/2022 

7 wrzesień 2022 r. 

1. Zarząd zapoznał się z informacją Wójta Gminy Miedzichowo dotyczącą 

planów inwestycyjnych na terenie gminy Miedzichowo. Poruszony został 

także temat funkcjonowania projektu pn. „Szlak Wikliny”. 

2. Zarząd nie podjął uchwały w sprawie wprowadzenia zasad gospodarki 

drewnem pozyskanym z terenów przydrożnych dróg powiatowych 

Powiatu Nowotomyskiego. Zarząd uznał, że należałoby dopisać w uchwale 

możliwość przekazywania drewna nie tylko dla jednostek, ale także dla 

organizacji pożytku publicznego, pod warunkiem wycięcia drzewa i 

posprzątania we własnym zakresie. Powyższy zapis należy uzgodnić z 

Radcą Prawnym oraz Skarbnikiem Powiatu. 

3. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) pozbawienia drogi gminnej nr 394021P położonej na terenie 

Gminy Miedzichowo kategorii drogi gminnej poprzez wyłączenie 

z użytkowania, 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu powierzchni pod dwa automaty dystrybucyjne w Trzciance 

(dot. zgody dla Zespołu Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Trzciance), 

d) opracowania materiałów planistycznych do projektu budżetu na 

rok 2023. 

4. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o możliwości wynajmu hali sportowej 

do celów treningów siatkarskich z osobą fizyczną. W związku z powyższym 

Zarząd Powiatu został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia ww. 

umowy.  

5. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o możliwości wynajmu hali sportowej 

na realizację zajęć wychowania fizycznego z I Akademicką Szkołą 

Podstawową. W związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie 

zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

6. Zarząd większością głosów negatywnie rozpatrzył wniosek NZOZ PZLR 

"Panaceum" o umożliwienie kontynuacji umowy najmu lokali przy ul. 

Poznańskiej 30 w Nowym Tomyślu do końca lutego 2023 roku. 
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7. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 

a) projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie 

darowizny nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 

Nowotomyskiego na rzecz Gminy Opalenica (dot. działki nr 234/2 

zlokalizowanej w Opalenicy w przebiegu ul. Spokojnej), 

b) projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie 

darowizny nieruchomości stanowiących własność Powiatu 

Nowotomyskiego na rzecz Gminy Opalenica (dot. działek nr 

1341/1 i 1447 zlokalizowanych w Opalenicy w przebiegu ul. 

Bukowej), 

c) sprawozdania z działań podejmowanych na terenie Nadzorów 

Wodnych na obszarze Powiatu Nowotomyskiego za 2021 rok 

(Grodzisk Wielkopolski, Kościan, Międzyrzecz, Nowy Tomyśl, 

Wolsztyn). 

8. Zarząd postanowił przekazać pismo Prezesa Zarządu WOKiSS o wsparcie 

finansowe na zakup samochodu dla jednostki wojsk obrony terytorialnej 

Obwodu Winnickiego na Ukrainie na Komisje Rady Powiatu 

Nowotomyskiego celem wyrażenia opinii przez radnych w powyższej 

sprawie. 

32 167/2022 

13 wrzesień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 
a) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu sali gimnastycznej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu), 

b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 
najmu sali gimnastycznej nr 2 w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 
Zespołu Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu), 

c) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 
2. Zarząd negatywnie rozpatrzył wniosek pani Iwony Strzeleckiej - 

Modzelewskiej - Indywidualna Praktyka Stomatologiczna o zawarcie 
umowy najmu gabinetu usytuowanego w budynku przy ul. Poznańskiej 30 
w Nowym Tomyślu na okres od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. 

3. Zarząd, po zapoznaniu się z informacją sporządzoną przez Wydział 
Gospodarki Nieruchomościami, po konsultacji z Radcą Prawnym, 
dotyczącą odszkodowania za działkę nr 350/3 położoną w Koninie 
postanowił, aby nie zrzekać się odszkodowania za ww. działkę.  

4. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 
Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o możliwości wynajmu sali 
konferencyjnej w dniu 4 października w wymiarze trzech godzin 
zegarowych z firmą TopMed Sp. z o.o. W związku z powyższym Zarząd 
Powiatu został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

5. Zarząd nie wniósł uwag do protokołu z przebiegu konsultacji społecznych 
dotyczących projektu "Rocznego programu współpracy Powiatu 
Nowotomyskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2023". 

6. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 
a) projekt uchwały w sprawie przyjęcia "Rocznego programu 

współpracy Powiatu Nowotomyskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na rok 2023", 

b) projekt uchwały w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno – 
finansowej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 
Tomyślu za rok 2021. 
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7. Zarząd zapoznał się z informacją Dyrektora Powiatowego Centrum Usług 

Wspólnych w Nowym Tomyślu o liczbie uczniów w klasach pierwszych w 

poszczególnych szkołach ponadpodstawowych (stan na 10.09.2022 r.) 

33 168/2022 

20 wrzesień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie wprowadzenia zasad gospodarki 

drewnem pozyskanym z terenów przydrożnych dróg powiatowych 

Powiatu Nowotomyskiego. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu: 

a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 

2033, 

c) projekt uchwały zmieniającej uchwałę nr XXXV/324/2022 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego 2022 r. w sprawie 

określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną przeznaczone środki 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

2022 roku, 

d) projekt uchwały zmieniającej uchwałę nr XXVIII/269/2021 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie 

określenia szczegółowych warunków umorzenia w całości lub w 

części, łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, 

rozłożenia na raty lub odstępowania od ustalenia opłaty za pobyt 

dziecka w pieczy zastępczej, 

e) projekt uchwały w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora 

Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu/nieprawidłowości 

związane z funkcjonowaniem Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, 

f) projekt uchwały w sprawie określenia rozkładu godzin pracy 

aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu nowotomyskiego w 

2023 roku, 

g) sprawozdanie z Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2016-

2026 za rok 2021, 

h) sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w Powiecie Nowotomyskim na lata 

2015-2025 za rok 2021. 

3. Zarząd upoważnił Starostę i Wicestarostę do podpisania odpowiedzi w 

sprawie petycji mieszkańców wsi Chrośnica o remont drogi nr 2746P oraz 

nr 2721P. 

4. Zarząd negatywnie odniósł się do wniosku Dyrektora Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 

w Nowym Tomyślu w sprawie wyrażenia zgody na zmianę lokalizacji 

tomografów komputerowych oraz pomoc w ich przeniesieniu. Zarząd 

uznał, iż należy dokonać naprawy tomografu komputerowego 

zlokalizowanego w Pracowni Tomografii Komputerowej. 

5. Zarząd dyskutował na temat możliwości złożenia wniosków o 

dofinansowanie z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na II etap drogi 

Łomnica – Nowy Dwór lub na przebudowę drogi nr 1731P Zębowo – do 

granicy Powiatu. 
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34 169/2022 

28 wrzesień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) przyznania Nagród Starosty Nowotomyskiego dla uczniów szkół 

ponadpodstawowych za rok szkolny 2021/2022, 

b) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 

budowlane działką o nr ewid. 754/9 położoną w miejscowości 

Bolewice, Gmina Miedzichowo (dot. budowy oświetlenia 

ulicznego oraz wymiany nawierzchni chodnika), 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 

Powiatowego Centrum Sportu na wynajem hali z Towarzystwem 

Rolkarskim Skate2City). 

2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolnicze 

Centrum Kształcenia Ustawicznego w Trzciance o wyrażenie zgody na 

zakup młodego bydła opasowego w związku ze zmianą profilu produkcji z 

bydła mlecznego na bydło mięsne. 

35 170/2022  

4 październik 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 

a) projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie udzielenia 

pomocy finansowej Województwu Wielkopolskiemu, 

b) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 

c) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 

2033. 

d) sprawozdanie z działalności szkół i placówek oświatowych w 

Powiecie Nowotomyskim oraz informację na temat 

funkcjonowania szkół i placówek oświatowych niepublicznych. 

3. Zarząd zatwierdził bez uwag lokalizację oraz harmonogram pracy Punktów 

Nieodpłatnej Pomocy Prawnej w 2023 roku. 

4. Zarząd upoważnił Starostę i Wicestarostę do podpisania wniosku do 

Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu o wskazanie podstawy 

prawnej umorzenia nieopodatkowanych należności budżetowych o 

charakterze publicznoprawnym, na które składają się opłaty 

administracyjne z tytułu kosztów usunięcia pojazdu z drogi i 

przechowywania na parkingu strzeżonym, nałożone na właściciela 

pojazdu, zmarłego w toku administracyjnego postępowania 

egzekucyjnego zmierzającego do wyegzekwowania tych opłat.  

5. Zarząd podjął decyzję o sprzedaży lokalu mieszkalnego nr 3 w budynku nr 

9 w Trzciance. 

36 171/2022 

12 październik 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością nr ewid. 38/1 

w m. Zbąszyń (dot. usunięcia 7 sztuk drzew gatunku świerk 

zwyczajny), 

b) wyrażenia zgody na wycinkę drzewa (dot. usunięcia 7 sztuk drzew 

gatunku świerk zwyczajny rosnących na działce nr 38/1 w 

Zbąszyniu), 

c) wyrażenia zgody na dysponowanie nieruchomością na cele 

budowlane nr ewid. 46 w m. Zbąszyń (dot. realizacji inwestycji pn. 

„Przebudowa drogi dojazdowej do działki 50 w Strzyżewie"). 
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2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu autopoprawkę do projektu uchwały 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

37 172/2022 

19 październik 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do zbycia w formie darowizny, 

położonej w Opalenicy (dot. działki nr 1341/1), 

b) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do zbycia w formie darowizny, 

położonej w Opalenicy (dot. działki nr 234/2), 

c) przyznania Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu nagrody rocznej za 2021 rok, 

d) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o zawarciu umowy najmu salki fitness 

z Ośrodkiem Kursów O.K. w celu przeprowadzenia szkolenia. W związku z 

powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie zawiadomiony o terminie 

zawarcia ww. umowy.  

3. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienie Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu sali gimnastycznej z 

Nowotomyską Akademią Biegania Sp. z o.o. w celu prowadzenia zajęć 

sportowych. W związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie 

zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

4. Zarząd jednogłośnie negatywnie rozpatrzył wniosek pani Krystyny 

Nowakowskiej prowadzącej Gabinet Okulistyczny o przedłużenie umowy 

najmu lokalu w budynku przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym Tomyślu. 

5. Zarząd zapoznał się z wnioskiem Powiatowego Inspektora Nadzoru 

Budowlanego w Nowym Tomyślu o zwolnienie z opłat eksploatacyjnych w 

roku 2023. W związku z tym, że umowa użyczenia lokali z Powiatowym 

Inspektoratem Nadzoru Budowlanego została wypowiedziana i okres 

wypowiedzenia upływa z dniem 31.12.2022 r., Zarząd uznał wniosek za 

bezprzedmiotowy.  

6. Zarząd, po zapoznaniu się z opinią Wydziału Infrastruktury Drogowej, 

pozytywnie rozpatrzył wniosek ENEA Operator z siedzibą w Poznaniu o 

wydanie zgody na lokalizację kontenerowej stacji transformatorowej 

Sn15kV/nn0,4kV i zbliżenia jej do zewnętrznej krawędzi jezdni drogi 

powiatowej nr 2720P przebiegającej na działce o nr ewid. 376 

(Stefanowice), tj. w odległości mniejszej niż określona w przepisach ustawy 

o ruchu drogowym.  

7. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu projekt uchwały w sprawie wyrażenia 

zgody na dokonanie darowizny nieruchomości stanowiącej własność 

Powiatu Nowotomyskiego na rzecz Gminy Nowy Tomyśl. 

8. Zarząd nie wniósł uwag do biznesplanu Zespołu Szkół Rolnicze Centrum 

Kształcenia Ustawicznego w Trzciance związanego ze zmianą profilu 

produkcji. 

38 173/2022 

26 październik 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadania 

publicznego "Prowadzenie punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w 

2023r.", 
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b) zgłaszania kandydatów do prac w komisji konkursowej w celu 

opiniowania ofert składanych w ramach otwartego konkursu 

ofert na realizację zadania "Prowadzenie punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

w 2023 r.", 

c) ogłoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji 

zadania z zakresu pomocy społecznej pn. "Prowadzenie 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Tomyślu dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi", 

d) zgłaszania kandydatów do prac komisji konkursowej w celu 

opiniowania ofert składanych w ramach otwartego konkursu 

ofert na realizację zadania z zakresu pomocy społecznej pn. 

"Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym 

Tomyślu dla osób z zaburzeniami psychicznymi", 

e) wyrażenia opinii o projekcie "Programu Ochrony Środowiska dla 

Gminy Miedzichowo na lata 2023-2027 z perspektywą do roku 

2030", 

f) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego projekt uchwały 

zmieniającej uchwałę nr XXXVIII/279/2018 z dnia 24 stycznia 2018 r. w 

sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy Nowy Tomyśl w 2022 

roku. 

3. Zarząd zapoznał się z opiniami wójtów i burmistrzów gmin z terenu 

powiatu oraz Wielkopolskiej Okręgowej Rady Aptekarskiej w sprawie 

określenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie 

powiatu nowotomyskiego w 2023 roku. 

4. Zarząd podtrzymał swoją wcześniejszą decyzję i negatywnie rozpatrzył 

wniosek lek. stomatologa Iwony Strzeleckiej – Modzelewskiej prowadzącej 

Indywidualną Praktykę Stomatologiczną o wyrażenie zgody na dalsze 

dzierżawienie przez wnioskodawcę pomieszczeń przy ul. Poznańskiej 30 w 

Nowym Tomyślu. 

5. Zarząd jednogłośnie podjął decyzję o zwiększeniu kwoty na realizację 

zadania pn.: „Budowa kładki pieszo – rowerowej nad rzeką Obrą w m. 

Nowa Wieś Zbąska oraz kładki pieszo – rowerowej nad rzeką Czarna Woda 

w m. Komorowo na drodze powiatowej nr 1731P”. 

39 174/2022  

2 listopad 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia z ZHP Chorągiew Wielkopolska 

Hufiec Poznań - Wilda umowy najmu 4 sal znajdujących się w budynku 

warsztatów szkolnych przy ul. E. Sczanieckiej 1 na cele biwakowe obozu 

harcerskiego. W związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie 

zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy. 

40 175/2022 

8 listopad 2022 r. 

1. Zarząd zapoznał się z propozycją Dyrektora Powiatowego Centrum Usług 

Wspólnych w Nowym Tomyślu oraz Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Zbąszyniu udziału Zespołu Szkół nr 1 w Zbąszyniu w projekcie utworzenia 

Branżowego Centrum Umiejętności. Zarząd większością głosów upoważnił 

Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w Zbąszyniu do przystąpienia do opracowania 

studium wykonalności, wyrażając jednocześnie zgodę na pokrycie kosztów 

wykonania studium w kwocie 10.000,00 zł z budżetu Szkoły. 
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2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o wyrażenie zgody na zakup stolików ze środków 

własnych na cele przeprowadzenia egzaminów maturalnych i 

zawodowych. 

3. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) udzielenia pełnomocnictwa (dot. pełnomocnictwa dla Dyrektora 

PCPR), 

b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu czterech sal w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla Zespołu 

Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawarcie umowy z ZHP 

Chorągiew Wielkopolska Hufiec Poznań - Wilda). 

4. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu sali gimnastycznej z 

Nowotomyskim Klubem Biegacza "Chyży" w celu prowadzenia zajęć 

sportowych. W związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie 

zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

5. Zarząd, po zapoznaniu się z wnioskami Dyrektora Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 

w Nowym Tomyślu dotyczącymi zawarcia umów na lokale znajdujące się w 

budynku przy ul. Poznańskiej 30 i 32A na kolejne okresy, podjął 

następujące decyzje: 

− umowa nr GN.6850.4.2019 – Zarząd postanowił cofnąć skutek 

rozwiązania zawartego porozumienia i określić nowy termin 

rozwiązania umowy (biura administracji szpitala, wiata, 

pomieszczenia warsztatu); 

− umowa nr GN.6845.17.2020 – Zarząd podtrzymał swoją 

wcześniejszą decyzję dotyczącą pomieszczeń wynajmowanych z 

przeznaczeniem na usługi medyczne nie przedłużając 

przedmiotowej umowy.  

6. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 

a) projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej 

Związkowi Powiatowo - Gminnemu Wielkopolski Transport 

Regionalny, 

b) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 

c) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 

2033, 

d) projekt uchwały zmieniającej uchwałę nr XXXV/324/2022 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego 2022 r. w sprawie 

określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną przeznaczone środki 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

2022 roku, 

e) projekt uchwały w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora 

Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu/nieprawidłowości 

związane z funkcjonowaniem Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, 
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f) projekt uchwały w sprawie określenia rozkładu godzin pracy 

aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu nowotomyskiego w 

2023 roku. 

7. Zarząd dyskutował nad projektem budżetu Powiatu na 2023 rok oraz 

projektem Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu na lata 2023 – 2034. 

41 176/2022 

15 listopad 2022 r. 

1. Zarząd zapoznał się z wnioskiem Powiatowego Inspektora Nadzoru 

Budowlanego w Nowym Tomyślu w sprawie kontynuowania umowy 

użyczenia lokalu wykorzystywanego na cele administracyjne w Nowym 

Tomyślu przy ul. Poznańskiej oraz zwolnienia z kosztów eksploatacyjnych. 

Zarząd postanowił cofnąć skutek rozwiązania zawartego porozumienia i 

określić nowy termin rozwiązania umowy na dzień 31.12.2023 r. oraz 

podjął decyzję o zwolnieniu w 2023 roku z kosztów opłat eksploatacyjnych.  

2. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Zespołu Szkół nr 1 w 

Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu sali gimnastycznej z 

Fundacją SIX Akademia Futbolu w celu prowadzenia zajęć sportowych. W 

związku z powyższym Zarząd Powiatu został skutecznie zawiadomiony o 

terminie zawarcia ww. umowy. 

3. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) powołania komisji konkursowej w celu opiniowania złożonych 

ofert na realizację zadania z zakresu pomocy społecznej 

"Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym 

Tomyślu dla osób z zaburzeniami psychicznymi", 

b) powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego, 

c) powołania Komisji Konkursowej otwartego konkursu ofert na 

realizację zadania publicznego "Prowadzenie punktów 

nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego w 2023 r.", 

d) projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Nowotomyskiego na lata 2023 – 2034, 

e) projektu budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2023. 

4. Zarząd zapoznał się zawiadomieniem Dyrektora Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi 

w Nowym Tomyślu o zmianach  w zawartych umowach najmu i użyczenia 

aktywów trwałych. 

5. Zarząd rozpatrzył wnioski o przyznanie świadczeń w ramach pomocy 

zdrowotnej dla nauczycieli. 

42 177/2022 

23 listopad 2022 r. 

1. Zarząd, po zapoznaniu się z wnioskiem firmy CHIRMED NZOZ S.C. z siedzibą 

w Glinnie o wydłużenie do dnia 28 lutego 2023 r. okresu wypowiedzenia 

umowy z dnia 16 grudnia 2015 r. nr ref. AO.2501.4.5.2015 dotyczącej 

najmu pomieszczeń w budynku przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym Tomyślu, 

negatywnie rozpatrzył przedmiotowy wniosek. Jednocześnie Zarząd 

Powiatu zobowiązał Dyrektora SP ZOZ do zapewnienia ciągłości udzielania 

świadczeń zdrowotnych przez poradnie zlokalizowane obecnie w budynku 

przy ul. Poznańskiej 30 w innej lokalizacji. Zarząd zobowiązał Dyrektora SP 

ZOZ do przekazania informacji na temat podjętych działań w 

przedmiotowej sprawie w terminie do dnia 29 listopada br. Ponadto 

Zarząd Powiatu zobowiązał Dyrektora SP ZOZ do podjęcia 

natychmiastowych kroków w celu rozstrzygnięcia kwestii dotyczącej 

dalszego prowadzenia przez Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 
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Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym Tomyślu 

działalności w zakresie oddziału noworodkowego oraz oddziału położniczo 

– ginekologicznego i przedstawienia Zarządowi Powiatu swojego 

stanowiska w terminie do dnia 2 grudnia br.  

2. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do zbycia w formie darowizny, 

położonej w Grubsku, 

b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu czterech sal w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla Zespołu 

Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na wynajem sal dla 

dotychczasowego najemcy ZHP Chorągiew Wielkopolska Hufiec 

Poznań – Wilda), 

c) wyboru oferty na realizację zadania publicznego "Prowadzenia 

punktów nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego w 2023 r.", 

d) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

3. Zarząd, po zapoznaniu się z informacją Wydziału Gospodarki 

Nieruchomościami dotyczącą wypowiedzenia umów najmu i użyczenia 

lokali usytuowanych w nieruchomości przy ul. Poznańskiej 30 w Nowym 

Tomyślu podjął decyzję, aby wystąpić z pismami do najemców i biorących 

w użyczenie wskazując konkretny termin odbioru zajmowanych lokali.  

4. Zarząd, po zapoznaniu się z informacją Wydziału Gospodarki 

Nieruchomościami dotyczącą lokalu nr 9/3 położonego w Trzciance podjął 

decyzję, aby Wydział rozpoczął procedurę sprzedaży lokalu wraz z 

lokatorem. 

43 178/2022 

30 listopad 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do zbycia w trybie przetargu 

ustnego nieograniczonego, położonej w Trzciance, 

b) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd zapoznał się z informacjami Dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu dotyczącymi: działań podjętych w sprawie zapewnienia ciągłości 

udzielania świadczeń zdrowotnych przez poradnie specjalistyczne 

zlokalizowane w budynku przy ul. Poznańskiej 30; działalności poradni oraz 

zatrudnionego personelu; pisma skierowanego do Wojewody 

Wielkopolskiego w sprawie zgody na czasowe zaprzestanie działalności 

leczniczej oddziału noworodkowego i związanej z nim części położniczej 

oddziału ginekologiczno - położniczego w okresie od 1.01.2022 r. do 

31.03.2023 r.  

3. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Przychodni Zespołu Lekarza 

Rodzinnego "Panaceum" Sp. z o. o. o ponowne rozpatrzenie wniosków 

dotyczących przesunięcia terminu rozwiązania umowy do 31 marca 2023r.  

4. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Pani Iwony Strzeleckiej – 

Modzelewskiej prowadzącej Indywidualną Praktykę Stomatologiczną o 

przedłużenie umowy dzierżawy gabinetu w budynku przy ul. Poznańskiej 

30 do dnia 31 marca 2023 r. 

44 179/2022 

6 grudnia 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę w sprawie rozstrzygnięcia otwartego konkursu 

ofert na realizację zadania z zakresu pomocy społecznej pn. "Prowadzenie 
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Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Tomyślu dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi". 

2. Zarząd ustalił stawkę procentową pierwszej opłaty z tytułu użytkowania 

wieczystego gruntu - dz. nr 1326/1 w Nowym Tomyślu przy ul. Kolejowej 2 

na rzecz Aesculap Chifa Sp. z o.o. w wysokości 25 % ceny nieruchomości 

gruntowej. 

3. Zarząd nie wniósł uwag do zawiadomienia Dyrektora Powiatowego 

Centrum Sportu w Nowym Tomyślu o zamiarze zawarcia umowy najmu 

hali sportowej z osobą fizyczną. W związku z powyższym Zarząd Powiatu 

został skutecznie zawiadomiony o terminie zawarcia ww. umowy.  

4. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 

a) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 

b) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 

2033, 

c) projekt uchwały zmieniającej uchwałę nr XXXV/324/2022 Rady 

Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego 2022 r. w sprawie 

określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Powiatu 

Nowotomyskiego, na które zostaną przeznaczone środki 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

2022 roku, 

d) projekt uchwały w sprawie uchwalenia planu pracy Rady na 2023 

rok, 

e) projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia planu pracy i kontroli 

Komisji Rewizyjnej na 2023 rok, 

f) projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia planów pracy komisji 

Rady na 2023 rok, 

g) projekt uchwały w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie 

i przechowywanie statków lub innych obiektów pływających w 

roku 2023, 

h) projekt uchwały w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie 

pojazdów z drogi i ich przechowywanie oraz wysokości kosztów z 

tym związanych. 

5. Zarząd zapoznał z opiniami gmin oraz Wielkopolskiej Okręgowej Rady 

Aptekarskiej w sprawie określenia rozkładu godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie powiatu nowotomyskiego w 2023 roku.  

6. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Zespołu Szkół nr 1  w 

Nowym Tomyślu o umorzenie należności z tytułu opłat za pobyt w 

internacie (dot. pobytu pięciu byłych wychowanków internatu Liceum 

Ogólnokształcącego im. Mikołaja Kopernika na łączną kwotę 943,86 zł za 

lata 2017, 2018 i 2019). 

45 180/2022 

14 grudzień 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) sporządzenia i podania do publicznej wiadomości wykazu 

nieruchomości przeznaczonej do oddania w części w najem 

położonej w Nowym Tomyślu (dot. nieruchomości oznaczonej 

geodezyjnie nr 1238/5 położonej w Nowym Tomyślu przy ul. 

Poznańskiej 30, 
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b) dokonania darowizny nieruchomości położonej w Opalenicy 

stanowiącej część ul. Bukowej (dot. przekazania Gminie 

Opalenica ww. nieruchomości w celu uzupełnienia sieci dróg 

publicznych służących lokalnym potrzebom), 

c) dokonania darowizny nieruchomości położonej w Opalenicy 

stanowiącej część ul. Spokojnej (dot. przekazania Gminie 

Opalenica ww. nieruchomości w celu uzupełnienia sieci dróg 

publicznych służących lokalnym potrzebom), 

d) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu części nieruchomości w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 

Zespołu Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu na zawarcie kolejnej 

umowy z dotychczasowym najemcą - Firmą Handlowo - Usługową 

Paweł Lewicki), 

e) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu powierzchni pod lokalizację czterech automatów (dot. 

zgody dla Zespołu Szkół nr 2 w Nowym Tomyślu na zawarcie 

kolejnej umowy z dotychczasowym najemcą - firmą MAPLE 

VENDING Waldemar Maćkowiak), 

f) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

użyczenia ośmiu sal w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla Zespołu 

Szkół nr 1 w Nowym Tomyślu na zawarcie kolejnej umowy 

użyczenia z dotychczasowym biorącym w użyczenie - Państwową 

Szkołą Muzyczną I Stopnia im. Witolda Lutosławskiego w Nowym 

Tomyślu), 

g) umorzenia cywilnoprawnych należności pieniężnych (dot. 

należności przysługujących Zespołowi Szkół nr 1 w Nowym 

Tomyślu od dłużników w kwocie 943,86 zł). 

2. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek Dyrektora Poradni Psychologiczno - 

Pedagogicznej w Nowym Tomyślu o dodatkowy etat pedagoga w poradni. 

3. Zarząd zapoznał się z pismem Przewodniczącej Powiatowego Zespołu ds. 

Orzekania o Niepełnosprawności w sprawie współpracy z lekarzami 

orzecznikami w 2023 roku.  Zarząd zaakceptował zaproponowane przez 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności stawki dla 

wszystkich specjalistów. 

4. Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek p.o. Kierownika Powiatowego 

Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Nowym Tomyślu o 

ujęcie zadania pn. "Dostawa urządzeń dedykowanych do serwerowni" w 

wykazie wydatków niewygasających. 

5. Zarząd zapoznał się z pismem Dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hołogi w Nowym 

Tomyślu dotyczącym funkcjonowania oddziału noworodkowego i części 

położniczej oddziału ginekologiczno - położniczego.  

6. Zarząd podjął dyskusję na temat transmitowania sesji Rady Powiatu w 

Telewizji Kablowej. Zarząd uznał, iż obrady sesji są jawne i zapisy 

nakładające na Powiat obowiązek transmitowania są realizowane. W 

związku z powyższym Zarząd nie widzi potrzeby zawierania dodatkowych 

umów na transmisję sesji w Telewizji Kablowej. 

46 181/2022 

20 grudnia 2022 r. 

1. Zarząd podjął uchwały w sprawie: 

a) umorzenia cywilnoprawnych należności pieniężnych, 
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b) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu salki fitness w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 

Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na zawarcie 

umowy z dotychczasowym najemcą), 

c) wyrażenia zgody trwałemu zarządcy na zawarcie kolejnej umowy 

najmu hali sportowej w Nowym Tomyślu (dot. zgody dla 

Powiatowego Centrum Sportu w Nowym Tomyślu na zawarcie 

umowy z dotychczasowym najemcą), 

d) zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na rok 2022. 

2. Zarząd zajął stanowisko w sprawie opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej 

i wspólnej opinii Komisji Rady Powiatu Nowotomyskiego o projekcie 

uchwały budżetowej Powiatu Nowotomyskiego na 2023 rok oraz o 

projekcie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na 

lata 2023 – 2034. 

3. Zarząd przyjął na Sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego: 

a) autopoprawkę do projektu uchwały w sprawie budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2023, 

b) autopoprawkę do projektu uchwały w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na 

lata 2023-2034, 

c) projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Nowotomyskiego na rok 2022, 

d) projekt uchwały w sprawie uchwalenia zmian w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej Powiatu Nowotomyskiego na lata 2022 – 

2033, 

e) projekt uchwały w sprawie ustalenia wykazu wydatków 

niewygasających z upływem roku budżetowego 2022, 

f) projekt uchwały w sprawie określenia zadań powiatu z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących na terenie Powiatu Nowotomyskiego, które 

finansowane będą z zaliczki przekazanej ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

2023 roku, 

g) projekt uchwały w sprawie sposobu rozpatrzenia petycji z dnia 18 

listopada br. dotyczącej odbudowy mostu w Strzyżewie, 

h) sprawozdanie z działalności Komisji Rewizyjnej za 2022 rok. 

47 182/2022 

28 grudnia 2022 r. 

godz. 12.15 

1. Zarząd podjął uchwałę zmieniającą uchwałę w sprawie umorzenia 

cywilnoprawnych należności pieniężnych. 

2. Zarząd przyjął na sesję Rady Powiatu Nowotomyskiego autopoprawkę do 

projektu uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego na 

rok 2022. 

48 183/2022 

28 grudnia 2022 r. 

godz. 15.00 

Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany budżetu Powiatu Nowotomyskiego 

na rok 2022. 

 


