* RADA POWIATU
NOWOTOMYSKIEGO
“, ul Poznaﬁsk;a i3 9
" e Ny ol UCHWAELA Nr V/38/2019
RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 30 stycznia 2019 r.

w sprawie nadania Statutu dla Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995, 1000, 1349, 1432 i 2500) oraz art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1669

i 1693) Rada Powiatu Nowotomyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy w Nowym Tomyslu statut w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXII/157/2016 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia
19 pazdziernika 2016r. w sprawie nadania statutu dla Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym
Tomyslu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

PRZEWQEENICZACA RADY
Renats Gruszka



UZASADNIENE
do uchwaly nr V/38/2019 Rady Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 30 stycznia 2019 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomys$lu

Zgodnie z treScig wystgpienia pokontrolnego Wojewody Wielkopolskiego
PS-V.863.2.2018.2,3 z dnia 07 czerwca 2018 roku tutejszy urzad ma:
1. podja¢ dzialania w celu dostosowania zapiséw Statutu PUP w Nowym Tomyslu
do obowiazujacych przepisow prawa,
2. powota¢ Z-c¢ Dyrektora PUP zgodnie z prawem przystugujgcym Dyrektorowi PUP
wynikajagcym z art 9 ust. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
W zwigzku z powyzszym Dyrektor PUP przygotowal nowy Statut uwzgledniajacy

zalecenia organu kontrolnego.

PRZEWQDNICZACA RADY
—‘E NOE2, CjW_ ‘SZ‘L O
Renata Gruszka



Zalgcznik do uchwaly nr 1382019
AT NG » .

Tarft votomyskiego
nia 30 styeznia 201 9.

STATUT

POWIATOWEGO URZEDU
PRACY

W NOWYM TOMYSLU



Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

1. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Tomyslu zwany dalej ,,Urzedem” wchodzi w sktad

powiatowe] administracji zespolone;.

o

Urzad realizuje zadania samorzadu powiatu z zakresu polityki rynku pracy.

3. Urzad Pracy dziala w szczegdlnoscei na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077
z poZn. zm.),

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22018 r. poz. 995),

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1260 z pdzn. zm.).

§2

1. Urzad ma swojg siedzibe w Nowym Tomyslu przy ul. Kolejowej 2.
2. Obszarem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy jest powiat nowotomyski, w sklad ktérego

wchodza:

1) Gmina Nowy Tomysl,

2) Gmina Opalenica,

3) Gmina Kuslin,

4) Gmina Zbgszyn,

5) Gmina Miedzichowo,

6) Gmina Lwowek.
3. Do zakresu dziatan Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowym Tomyslu nalezy wykonywanie
zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.).



Rozdzial [1

Przedmiot 1 zakres dziatania

oo
('S

Przedmiotem dzialania Urzedu jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkoéw bezrobocia

oraz aktywizacja zawodowa, ktore sa realizowane w zakresie:

a) opracowania oraz realizacji programow promocji zatrudnienia i wspierania lokalnego
rynku pracy,

b) pozyskiwaniai gospodarowania srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan zwigzanych
z aktywizacja lokalnego rynku pracy,

¢) udzielania pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw poprzez posrednictwo pracy i poradnictwo
zawodowe,

d) rejestrowania bezrobotnych i poszukujacych pracy,

e) inicjowania i wdrazania ustug rynku pracy,

f) inicjowania, wdrazania i finansowania ustug i instrumentéw rynku pracy,

g) wdrazania i finansowania instrumentow dotyczacych rozwoju zasobow ludzkich.

h) realizacji $wiadezen dla bezrobotnych,

i) opracowywania analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych,

j) realizacji zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego
i zadan wynikajacych z prawa do swobodnego przeptywu pracownikow panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej i panstw, z ktérymi Unia Europejska zawarta umowy
o swobodzie przeptywu 0sob.

W celu realizacji zadan okreslonych ustawg oraz innymi przepisami prawa Urzad

wspéldziatla z organami administracji rzadowej 1 samorzgdowej, powiatowa radg

zatrudnienia, organizacjami pracodawcow, pracodawcami, zwigzkami zawodowymi,
zarzadami  funduszy celowych, fundacjami 1 stowarzyszeniami, jednostkami
szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami spolecznymi

i organizacjami dzialajacymi w sprawach promocji zatrudnienia oraz aktywizacji

zawodowej.
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Rozdziat 111
Zarzgdzanie i organizacja

§4

Dziatalnoscig Urzedu kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje jednostke na zewnatrz.
Dyrektora, wylonionego w drodze konkursu powotuje i odwoluje Starosta Nowotomyski
po zasiegnieciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Starosta Powiatu w stosunku do Dyrektora jest pracodawca w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy.

Dyrektor Urzedu powotluje 1 odwotuje swojego Zastepce.

Podczas nieobecnosci Dyrektora Urzedu kierownictwo sprawuje Zastgpca Dyrektora.
Dyrektor w stosunku do swojego Zastepcy i pracownikow jest pracodaweg w rozumieniu
przepisow Kodeksu Pracy.

Dyrektor realizuje zadania, o ktorych mowa w paragrafie 3 niniejszego statutu na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Staroste i odpowiada za ich prawidtows realizacje.

W indywidualnych sprawach w zakresie okreslonym upowaznieniem Starosty decyzje

administracyjne wydaja:

a) Dyrektor,
b) Zastgpca Dyrektora,

¢) Pracownicy upowaznieni przez Starostg.
§5

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjna i szczegdtowe zadania
poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla .. Regulamin Organizacyjny”. przyjety

w drodze uchwaly przez Zarzad Powiatu Nowotomyskiego.

Rozdziat [V

Postanowienia koncowe

§6

Nadanie niniejszego Statutu nastepuje w drodze uchwaly Rady Powiatu Nowotomyskiego.
W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie wlasciwe przepisy prawa.

Zmiany tresci Statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.



