Dyrektor Zespotu Szkot nr 1 w Zbaszyniu oglasza nabor na stanowisko:

inspektor ds. BHP i ochrony przeciwpozarowej

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

Wymagania niezbedne:

1.

9]

o

8.
9.

Obywatelstwo polskie,

Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz pelnia praw publicznych,

Posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym
stanowisku,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Kwalifikacje — zawdd technika bezpieczenstwa i higieny pracy lub wyksztatcenie
wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy albo
studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; uprawnienia
inspektorow ochrony przeciwpozarowej

Co najmniej 3-letni staz pracy w stuzbie BHP,

Znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, kodeksu pracy,

10. Znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego;

Wymagania dodatkowe:

1.

e Al

Znajomos$¢ wybranych zagadnien prawa o$wiatowego, dotyczacych warunkéw bhp
i ochrony przeciwpozarowej w szkole,

Umiejetnos$é kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,

Obowigzkowos$¢, odpowiedzialnos¢ za wykonywana prace, rzetelnos¢ 1 starannos¢
Umiejetno$¢ analizy problemow i podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,
Umiejetnosé pracy w zespole,

Samodzielnos$¢, komunikatywnosé, kreatywno$¢ ,wysoka kultura osobista,
Umiejetnosé radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

Obstuga komputera oraz systeméw informatycznych.

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zakres odpowiedzialnosci:

1.

2.

Przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisoOw i zasad bhp
oraz ochrony przeciwpozarowej,

Nadzor w zakresie bhp nad uczniami i pracownikami szkoty oraz doradztwo w zakresie
przepiséw oraz zasad bhp i ochrony przeciwpozarowe;j,

Sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy rocznych sprawozdan i poirocznych analiz
dotyczacych wypadkow uczniow i pracownikoéw szkoty oraz stanu bhp,
Opracowywanie instrukcji dotyczacych bhp na poszczegodlnych stanowiskach pracy,
Ustalanie okoliczno$ci i przyczyn wypadkow przy pracy pracownikoéw szkoty, a takze
sporzadzanie dokumentacji powypadkowej, oraz opracowywanie Wwnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na
choroby zawodowe,

Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw uczniow szkoty, sporzadzanie
dokumentacji powypadkowej oraz prowadzenie rejestru wypadkow,



VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 28.02.2019 r. do godziny 10:00
w sekretariacie Zespotu Szkot nr 1 Zbaszyniu przy ulicy Powstancow Wielkopolskich 43
w kopercie z dopiskiem “Nabor na wolne stanowisko inspektora ds. BHP i ochrony
przeciwpozarowej” lub przestaé poczta na adres:

Zespot Szkét nr 1 w Zbaszyniu
ul. Powstancéw Wielkopolskich 43
64-360 Zbaszyn

Oferty nadestane po terminie nie beda rozpatrywane.
Oferty nie spelniajace w/w wymogow zostang odrzucone.

Kandydaci zakwalifikowani, zostana powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjne;j.
VII. Tok postepowania konkursowego:

a) rozmowa kwalifikacyjna.

VIII. Warunki podpisania umowy o praceg:

1. Informacji szczegbtowych udziela — Pan Bogustaw Pietrusiewicz — dyrektor szkoty,
tel. (068) 38 46168
2. Dyrektor Zespotu Szkot nr 1 w Zbaszyniu zastrzega sobie prawo odwotania
naboru bez podania przyczyny.
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