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" RADA POWIATU

NOWOTOMYSKIEGO

ul. Poznanska 33

" 64-300 Nowy Tomysl UCHWALA NR X1/108/2019

RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 26 sierpnia 2019 r.

w sprawie trybui kryteriéw przyznawania nagréd dla nauczycieli szkol i placéwek

oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowotomyski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2019r. poz. 511) art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967 i 2245, z 2019 r. poz.
730) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Regulamin niniejszy, zwany dalej Regulaminem okre$la:
1) tworzenie w ramach budzetu organu prowadzacego szkoly i placéwki o$wiatowe
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli oraz zasad jego podzialu przez organy
uprawnione do przyznawania nagrod,
2) zasady ustalania nagrod dla nauczycieli,
3) kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuncze.

§ 2. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole — rozumie¢ przez to nalezy kazda
szkolg albo placowke oswiatowa prowadzong przez Powiat Nowotomyski.
2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach — rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli
szkoty lub placowki.
3. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szkoly - rozumie¢ przez to nalezy

dyrektorow bedacych nauczycielami.

§ 3. W budzecie powiatu tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
za ich osiggnigeia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w wysokosci co najmnie;j
I % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z przeznaczeniem na

wyplaty nagréd organu prowadzacego szkoty i dyrektorow szkot.

§ 4. 1. Ustala si¢ nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli

o ktérym mowa w § 3:



1) 30 % $rodkéw tego funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego, zwane
dalegj nagrodami Powiatu,
2) 70 % Srodkéw tego funduszu przeznacza sig na nagrody dyrektoréw szkét, zwane dalej

nagrodami Dyrektora Szkoty.

§ 5. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkél sa przyznawane z okazji Dnia
Edukacji Narodowej,
2. W szcezegblnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga byé przyznawane w innym

terminie,
§ 6. Starosta ustala corocznie wysoko$¢ nagrod Powiatu.

§ 7. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyplacana jest w formie pienigznej.
2. Nagrody moga byé przyznane nauczycielom po przepracowaniu w szkole co

najmuniej 1 roku.

§ 8. Nagrody moga by¢é przyznawane dyrektorom szk6f i nauczycielom
w  szezegOlnosei za ich osiggnigeia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawcze
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

§ 9. 1. W odniesieniu do dyrektorow szkdt nagrody Powiatu moga by¢ przyznawane za:
1) stosowanie rozwiazafi innowacyjnych i podejmowanie innych dzialah, pozwalajacych
przyda¢ szkole oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniéw ze szkola,
2) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organizacji pracy szkoty,
3) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,
4) organizowanie imprez S$rodowiskowych 1 wspéludzial w organizowaniu imprez
powiatowych,
5) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej 1 polityki doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly,
6) angaZowanie si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,
7) dbato$¢ o mienie szkoty i polepszenie bazy dydaktyczne;,
8) angazowanie si¢ we wspolpracg z instytucjami i organizacjami sktonnymi do pomocy
szkole i jej uczniom,

9) nawiazywanie wspdtpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,



10) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Powiatu moga by¢ przyznawane za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw w nauczaniu,

2) opracowanie autorskich programéw i publikacji o$wiatowych oraz wprowadzanie
nowatorskich metod nauczania i wychowania,

3) wspdlorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak
imprezy o$wiatowe, kulturatne i sportowe czy zajecia pokazowe,

4) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonalnych uroczystoéci w szkole,

5) intensywna dziatalno$¢ wychowawcza, wyrazajaca sic w organizowaniu dziatalnosci
pozalekcyjnej oraz organizacji wypoczynku dzieci 1 mlodziezy,

6) udokumentowane osiagnicia w pracy z uczniami zdolnymi lub uczniami majacymi
trudnos$ci w nauce,

7) nawigzywanie skutecznej wspélpracy z placowkami kulturalno - oéwiatowymi,
pracodawcami, policjg 1 innymi podmiotami, mogacymi zapewniaé wsparcie dla dziatah
szkoty,

8) wprowadzanie nowatorskich form i metod pracy skutkujace osigganiem szczegélnych
efektéw w pracy dydaktycznej { wychowawezej z uczniami (wychowankami),

9) posiadanie autorytetu w $rodowisku szkolnym i lokalnym.,

§ 10. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Powiatu dla dyrektora szkoly moga
wystgpowac:
1) rada szkoty lub rada pedagogiczna,
2} zakladowa organizacja zwiazkowa.
2. 7 wnioskiem o nagrodg Powiatu dla nauczyciela moze wystgpowaé dyrektor szkoly
zatrudniajacy nauczyciela.
3. Wnioski o ktérych mowa u ust.l i 2 sklada sie w Kancelarii Ogdlnej Starostwa
Powiatowego w Nowym Tomyslu w terminie do 30 wrzeénia danego rokn, Wzér wniosku
okresla zatacznik nr 1.
4. Decyzjg o przyznaniu i wysokoSci nagrody Starosta podejmuje samodzielnie,
5. Starosta Nowotomyski moze przyzna¢ nauczycielowi, w tym petniacemu funkcje
kierownicza, nagrode z wlasnej inicjatywy.,
6. Starosta moze w kazdym czasic w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach przyznaé

nagrodg o ktérej mowa w ust. 4.



7. Osoba, ktorej zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig
w aktach osobowych.

8. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uzasadnienia i nic podlegaja zaskarzeniu.

§ 11. Nagrody Dyrektora Szkoly moga by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej za:
1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w realizacji zajeé¢ edukacyjnych,
2) uzyskiwanie dobrych wynikéw w konkursach, zawodach i przegladach organizowanych
dla ucznidw,
3) udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnoéci w nauce,
4) wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
5) wdrazanie wiasnych programoéw autorskich.
2, W zakresie pracy opiekuficzo - wychowawczej za:
1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej,
2) organizowanie wspdlpracy z placowkami kulturalno -~ oéwiatowymi, pracodawcami,
policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoly,
3) aktywizowanie rodzicow do udzialu w Zyciu klasy i szkoly oraz rozwijanie form
wspdldziatania szkoty z rodzicami, '
4) prowadzenie dzialalnosci wychowawczej wyrazajacej si¢ w organizowaniu zajeé
pozalekcyjnych oraz organizacji wypoczynku uczniéw,
5) uzyskanie pozytywnych postaw spolecznych w zespole uczniéw,
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkole.
3. W pozostaltym zakresie:
1) podwyzszanie jakosci wiasnej pracy i pracy szkoly,
2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej 1 spotecznej miodych nauczycieli,
3} wzorowe pelnienie funkeji wynikajacych ze statutu szkoty,

4) czynny wspotudzial w przygotowywaniu dokumentéw wewnatrzszkolnych.

§ 12. 1. Wnioski o nagrodg Dyrektora Szkoty moga skladaé :
1) osoby pehiace funkcje kierownicze w szkole,
2) rada szkoty lub rada pedagogiczna,

3) rada rodzicoHw.



2. Wnioski o ktorych mowa w ust.l sklada sie w sekretariacie szkoly w terminie do
30 wrzeSnia danego roku. Wzdr wniosku okresla zataecznik nr 2.

3. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody dyrektor podejmuje samodzielnie.

4. Dyrektor moze przyzna¢ nauczycielowi, w tym pelniacemu funkcjg kierownicza, nagrode
z wlasnej inicjatywy.

5. Osoba, ktorej zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie
w aktach osobowych.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia i nie podlegaja zaskarzeniu.

§ 13. Traci moc uchwala nr XXV/184/2009 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia
24 czerwea 2009 r. w sprawie trybu i kryteridw przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot
1 placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowotomyski (Dz. Urzed. Woj. Wikp.
z 2009 r. Nr 143 poz. 2403 z dnia 24 lipca 2009 r.).

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowotomyskiego.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
Ronctq, (pneo.

Renata Gruszka



Uzasadnienie
do uchwaly X1/108/2019
Rady Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 26 sierpnia 2019 r.

Art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela naklada na organ
prowadzacy obowiazek ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
za 1ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej, w tym
realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkolg oraz realizacji innych zadan o$wiatowych szkoly, ze $rodkéw
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli, utworzonego w budzetach organéw
prowadzacych szkoél w wysokosci co najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych, z przeznaczeniem na wyplaty nagrod organéw prowadzacych szkoty
i dyrektorow szkol. Nalezy uwzgledni¢ w szczegblnoscei sposob podziatu srodkéw na nagrody
organow prowadzacych szkoty i dyrektorow szkol, tryb zglaszania kandydatéw do nagréd
oraz zasadg, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej roku.

Projekt regulaminu, zawierajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd nauczycielom
zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych zostat
skierowany do odpowiednich zwiazkowych wladz statutowych, z okreéleniem terminu
przedstawienia opinii. Nie przedstawienie opinii w tym czasie jest rtownoznaczne z rezygnacja
do prawa jej wyrazenia. Opinia ta ma charakter niewigzacy.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela ustalenie kryteriow i trybu nagradzania

nauczycieli nalezy do wylacznej kompetencji rady powiatu.

PRZEWODN!CZACA RADY
Rernote, Cpuneo,
Renata Gruszka



Zatacznik nr 1

do uchwaty nr X1/108/2019
Rady Powiatu Nowotomyskiego
z dnig 26 sierpnia 2019 r.

Whiosek
o przyznanie nagrody Powiatu za osiggniecia dydaktycine, wychowawcze i opiekuricze
Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Powiatu
Panu/ PAni ettt
UFOAZORCIMU JE] ...ttt ettt et ee et
Wyksztatcenie i staz pracy w szkole ............
Siopier: awansu zawodowego ... ... .....

zatrudnionemu /ej w

{ nazwa szkoly, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony )

dotychczas oirzymane nagrody :

( minisira, kuraiora, organu prowadzqcego, dyrekiora szkoly — rok otrzymania )




Uzasadnienie wniosku przez zglaszajgeego :

Organ Sporzqdzajqey WRIOSER ... ... ... .o icevoe s e s ot et v o e e or e o,

................................

(migjscowosé i data) (pieczed) {podpis)




Zatacznik nr 2

do uchwaty nr X1/108/2019
Rady Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 26 sierpnia 2019 1.

Whiosek
o przynanie nagrody Dyrektora Szkoly za osiggnigcia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze

Zglaszam (v) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

NAUCZYCIIOWT (€8 ) 1o ii e e ot et et s et et e et e et ot vea e vt e 2es e vee e

( przedmiot bgd? rodzaj zajeé )

Uzasadnienie wrioskis :

Organ sporzadzajacy Wniosek @ ........covviiiiiiiiiiiiiiiiiie e

................................................................................

{miejscowosé i data) (pieczel) (podpis)



