Zarzad Powiatu Nowotomyskiego
ul. Poznanska 33
64-300 Nowy Tomysl

tel. (0-61) 44 26 700
S UCHWALA Nr 329/A0/2021

ZARZADU POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 16 kwietnia 2021 r.

W sprawie upowainienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu
i Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomy$lu do podejmowania
wszelkich czynnoéci prawnych zwigzanych z realizacjg zadann Powiatu Nowotomyskiego
i Starosty Nowotomyskiego natozonych w przepisach wydawanych w zwigzku
z rozprzestrzenianiem, zapobieganiem, przeciwdziataniem oraz zwalczaniem wirusa
SARS-CoV-2 i choroby Covid-19, obejmujgcych pomoc finansowg i instrumenty
wsparcia dla przedsiebiorcéw, pracodawcéw, pracownikéw i innych podmiotéw

Na podstawie art. 48 ust. 2, w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 17/, ust. 2 i ust. 3
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
920) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zadania Powiatu i Starosty naktadane w ustawach i przepisach wykonawczych
wydawanych w zwigzku z rozprzestrzenianiem, zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem wirusa SARS-CoV-2 i Covid-19 obejmujacych pomoc finansowg
i instrumenty wsparcia dla przedsiebiorcow, pracodawcéw, pracownikéw, a takze innych
osob fizycznych, oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych majgcych zwigzek
z rynkiem pracy i polityka zatrudnienia realizuje bezposrednio Powiatowy Urzad Pracy
w Nowym Tomyslu.

§ 2. Do podejmowania wszelkich czynnosci prawnych zwigzanych z realizacjg zadan
okreslonych wyzej w § 1, w tym w szczegdlnosci do:

a) rozpatrywania i weryfikacji wnioskdw o przyznanie $wiadczen, dofinasowan,
pozyczek, dotacji i innych instrumentow wsparcia zwanych dalej $wiadczeniami
pomocowymi,

b) przyznawania i odmowy przyznawania swiadczenn pomocowych,

c) zawierania umow cywilnoprawnych wymaganych dla przyznania swiadczen
pomocowych,

d) kontroli $éwiadczeniobiorcow w zakresach przewidzianych w przepisach
kreujacych Swiadczenia pomocowe,

e) rozliczania swiadczeniobiorcow,

f) dochodzeniaroszczen zwigzanych z obowigzkiem zwrotu swiadczen pomocowych,
w tym na drodze postepowania sgdowego przed sadami powszechnymi
wszystkich instancji i udzielania pethnomocnictw zawodowym petnomocnikom

udziela sie ogdlnego, samodzielnego upowaznienia:

e Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu,



e Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu,

§ 3. W zakresie wskazanym w § 2 lit. a) - e) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym
Tomyslu i Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu moga
udzielaé dalszych szczegdlnych upowaznien poszczegolnym pracownikom Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu, stosownie do istniejgcych potrzeb, okreslajac
kazdorazowo zakres takiego upowaznienia i z wylgczeniem prawa upowaznionego
pracownika do udzielania dalszych upowaznien.

§ 4. Zarzad potwierdza wszelkie czynnosci prawne dokonane przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu i Zastepce Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowym Tomys$lu w zwiazku z realizacjg zadan Powiatu okreslonych w ustawie
z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1845 z p6in. zm.), ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. poz. 1842
z pézin. zm.), ustawie z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia
w zwiazku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 (Dz. U. poz. 695 z pdin. zm.) oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie tych ustaw.

§ 5. Starosta lub Wicestarosta wydadza imienne ogdlne upowaznienia Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu i Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowym Tomyslu do dokonywania czynnosci okreslonych w § 2 i § 3 niniejszej
uchwaty.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY ZARZADU
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Andrzej Wilkoriski

1. Marcin Brambor

2. Konrad Drag

3. Patryk Kakolewski

4. Edwin Pigla



UZASADNIENIE
do uchwaty nr 329/A0/2021 Zarzadu Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 16 kwietnia 2021 r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu
i Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu do podejmowania
wszelkich czynnosci prawnych zwigzanych z realizacjg zadan Powiatu Nowotomyskiego
i Starosty Nowotomyskiego natozonych w przepisach wydawanych w zwigzku
z rozprzestrzenianiem, zapobieganiem, przeciwdziataniem oraz zwalczaniem wirusa
SARS-CoV-2 i choroby Covid-19, obejmujacych pomoc finansowa i instrumenty
wsparcia dla przedsiebiorcéw, pracodawcéw, pracownikéw i innych podmiotéw

Przepisy regulujace dziatania pomocowe w zwigzku ze zwalczaniem skutkow pandemii
Covid — 19 i wirusa SARS-Cov-21, a takze przepisy wykonawcze do przepisow ustawowych
ulegaja bardzo czestym zmianom. Wprowadzane sg nowe tarcze ochronne i uruchamiane
kolejne fundusze pomocowe. W celu umozliwienia realizacji zadan przez Powiat Nowotomyski
oraz Staroste Nowotomyskiego, jako podmiotéw wskazywanych w tych przepisach, konieczne
jest udzielenie ogdlnego upowaznienia dla Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu,
stanowiacego jednostke organizacyjng Powiatu i wchodzacg w sktad administracji zespolonej
Powiatu Nowotomyskiego w rozumieniu art. 33 b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920), ktore bedzie stanowito
umocowanie do dziatania réwniez w przypadku wprowadzania nowych rozwigzan
pomocowych, bez koniecznosci uzupetniania lub zmiany dotychczasowych upowaznien.

Konieczne jest réwniez wyposazenie kierownictwa Powiatowego Urzedu Pracy
w imienne upowaznienia pozwalajgce na prowadzenie postepowan, a takze umozliwiajgce
przekazywanie otrzymanych upowaznieri w okreélonym zakresie pozostatym pracownikom
tego Urzedu.

Z kolei w celu usuniecia watpliwosci, co do prawidtowosci umocowania do
dokonywania realizowanych zadai pomocowych na podstawie dotychczas posiadanych
upowaznieri konieczne jest potwierdzenie tych czynnosci przez Zarzad Powiatu.

W tej sytuacji powziecie uchwaty jest faktycznie i prawnie uzasadnione.

PRZEWODNICZACY ZARZADU

Andrzej Wilkoriski




