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ZARZADZENIE Nr 37/2021
STAROSTY NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 21 wrzesnia 2021r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia kierownikéw i ich zastepcéw jednostek

organizacyjnych Powiatu Nowotomyskiego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o0 pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z

2019r. poz.1282 ) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936 ze zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§1.

1)
2)

3)
4)
5)

§2.

§3.

§4.

Lignowski
DGA PRAWNY
Z-2961

Zarzadzenie ustala warunki i sposéb wynagradzania kierownikéw i zastepcdéw kierownikow

jednostek organizacyjnych Powiatu Nowotomyskiego w nastepujacy sposdb:

wymagania kwalifikacyjne okresla zatgcznik nr 1 do zarzadzenia,

minimalne i maksymalne miesieczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego okresla zatacznik nr 2
do zarzadzenia,

dodatki funkcyjne okresla zatgcznik nr 3 do zarzadzenia,

maksymalng stawke dodatku funkcyjnego okresla zatgcznik nr 4 do zarzadzenia,

kierownikom i zastepcom kierownikow jednostek organizacyjnych moze zostac¢ przyznany
dodatek specjalny z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan. Dodatek moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie dtuzszy niz jeden rok,
w wysokosci do 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

dodatek za wieloletnig prace przystuguje kierownikom i zastepcom kierownikow powiatowych
jednostek organizacyjnych na zasadach okreslonych w przepisach o pracownikach
samorzadowych.

Kierownikom i zastepcom kierownikdow jednostek organizacyjnych przystuguje nagroda
jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwigzku z przejéciem na emeryture lub rente z tytutu
niezdolnoséci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w
przepisach odrebnych.
Traci moc zarzadzenie nr 15/2009 Starosty Nowotomyskiego z dnia 1 czerwca 2009r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Rodzinie w Nowym Tomyslu oraz jego zastepcy, Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w
Nowym Tomysélu oraz jego zastepcy, Kierownikowi Powiatowego Zarzadu Drog w Nowym Tomyslu
oraz jego zastepcy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021r.
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Zatgcznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 37/2021
Starosty Nowotomyskiego z dnia 21 wrzesnia 2021r.

Wymagania kwalifikacyjne kierownikéw i zastepcéw kierownikow jednostek
organizacyjnych Powiatu Nowotomyskiego

Lp. Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania | wyksztatcenie staz pracy
oraz (w latach)
umiejetnosci
zawodowe
1. | Kierownik jednostki XIX-XXI wyzszel lub 5 lub
wedtug wedtug
odrebnych odrebnych
przepisow przepiséw
2. | Zastepca kierownika XVII-XX wyzsze?! 5

1) Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umotliwiajace wykonywanie zadar na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na
podstawie umowy o prace, a takze wymagania okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.



Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 37/2021
Starosty Nowotomyskiego z dnia 21 wrzesnia 2021r.

Tabela minimalnego i maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Minimalna kwota w Maksymalna kwota
zaszeregowania ztotych w ztotych

I 2 000,00 zt 2 300,00 zt

I 2 020,00 zt 2 600,00 zt
1l 2 040,00 zt 2 900,00 zt
v 2 070,00 zt 3 300,00 zt
\ 2 100,00 zt 3 600,00 zt
Vi 2 130,00 zt 3 900,00 zt
Vil 2 160,00 zt 4 300,00 zt
VIl 2 190,00 zt 4 600,00 zt
IX 2 220,00 zt 4 900,00 zt
X 2 250,00 zt 5 100,00 zt
Xl 2 280,00 zt 5 300,00 zt
Xl 2 310,00 zt 5 500,00 zt
Xl 2 340,00 zt 5 700,00 zt
XV 2370,00 zt 5900,00 zt
XV 2 400,00 zt 6 100,00 zt
XVI 2 440,00 zt 6 500,00 zt
XV 2 500,00 zt 6 700,00 zt
XV 2 600,00 zt 7 000,00 zt
XIX 2 700,00 zt 7 500,00 zt
XX 2 900,00 zt 8 000,00 zt
XXI 3 100,00 zt 8 500,00 zt
XX 3 300,00 zt 9 000,00 zt




Zatgcznik Nr 3
do Zarzadzenia Nr 37/2021
Starosty Nowotomyskiego z dnia 21 wrzesnia 2021r.

Stawki dodatku funkcyjnego kierownikow i zastepcow kierownikéw jednostek
organizacyjnych Powiatu Nowotomyskiego

Stawki dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
(kwota w zt)

1 440

2 660

3 880

4 1100
5 1320
6 1540
7 1760
8 2200
9 2750




Zatgcznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 37/2021
Starosty Nowotomyskiego z dnia 21 wrzesnia 2021r.

Maksymalny poziom dodatkow funkcyjnych

Lp. Stanowisko Maksymalny poziom
dodatku funkeyjnego
Dyrektor (kierownik) jednostki 8

Zastepca dyrektora (kierownika) jednostki i




