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UCHWAŁA  NR ............./  AO/2023

ZARZĄDU  POWIATU  NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 29 listopada  2023 r.

w sprawie:  przyznania  nagrody  jubileuszowej  dla Pana  Tomasz  Przybylskiego  Dyrektora

Samodzielnego  Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora

Kazimierza  Hołogi  w Nowym  Tomyślu

Na podstawie  art. 2 pkt 10, art. 5 ust.2,  art. 1l  ustawy  z dnia 3 marca  2000  r. o

wynagradzaniu  osób  kierujących  niektórymi  pomiotami  prawnymi  (Dz. U. z 2019  r. poz. 2136

ti-)i  % li  Er 2 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 lit c, Ei 3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady
Ministrów  z dnia  21  stycznia  2003  r. w  sprawie  szczegółowego  wykazu  świadczeń

dodatkowych,  które  mogą  być przyznane  osobom  kierującym  niektórymi  podmiotami

prawnymi  oraz  trybu  ich przyznania  (Dz. U. z 2023 r. poz. 54 t. j.), Zarząd  uchwala,  co

następuje:

% 1. Przyznaje  się  Panu Tomaszowi  Przybylskiemu  - Dyrektorowi  Samodzielnego

Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora  Kazimierza  Hołogi  w Nowym  Tomyślu

świadczenie  dodatkowe  w postaci  nagrody  jubileuszowej  z tytułu  30 - lecia  pracy  w wysokości

150  % wynagrodzenia  miesięcznego.

% 2. Nagroda  jubileuszowa, o której mowa  w E) I zostanie wypłacona ze środków

Samodzielnego  Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora  Kazimierza  Hołogi  w

Nowym  Tomyślu.

% 3. Wykonanie  uchwały  powierza  się Głównej  Księgowej  Samodzielnego Publicznego

Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora  Kazimierza  Hołogi  w Nowym  Tomyślu.

% 4. Uchwała  wchodzi w życie  z dniem podjęcia.

PRZEWODNICZĄCY ZARZĄDU

Andrzej  Wilkoński

2. Konrad  Drąg

3. Patryk  Kąkolewski

4.  Edwin  Pigla

Zatwierdzam  ""Ęwzględem
f.orma1nop14.wnym

raaea-praW'ny Wojciech Lignowski



UZASADNIENIE

DO UCHWAŁY NR 7.e..7..../AO/2023
ZARZĄDU  POWIATU  NOWOTOMYSKIEGO

z dnia  29 listopada  2023  r.

w  sprawie:  przyznania  nagrody  jubileuszowej  dla  Pana  Tomasz  Przybylskiego  Dyrektora

Samodzielnego  Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora

Kazimierza  Hołogi  w Nowym  Tomyślu

Zgodnie  z art.  5 ust.  2 ustawy  z dnia  3 marca  2000  r. o wynagradzaniu  osób  kierujących

niektórymi  podmiotami  prawnymi  (Dz. U. z 2019  r. poz.  2136  t.j.)  kierownikom  samodzielnych

publicznych  zakładów  opieki  zdrowotnej  mogą  być  przyznane  świadczenia  dodatkowe.

Nagroda  jubileuszowa  może  zostać  przyznana  kierownikowi  samodzielnego

publicznego  zakładu  opieki  zdrowotnej  nie  częściej  niż co 5 lat,  jako  świadczenie  dodatkowe

na zasadach  określonych  w przepisach  rozporządzenia  Prezesa  Rady  Ministrów  z dnia  21

stycznia  2003  r. w sprawie  szczegółowego  wykazu  świadczeń  dodatkowych,  które  mogą  być

przyznane  osobom  kierującym  niektórymi  podmiotami  prawnymi  oraz  trybu  ich przyznania

(Dz. u. z 2023 r. poz. 54 t.3.).
Zgodnie  z E) 2 ust.  2 rozporządzenia,  jeżeli  zakładowy  i ponadzakładowy  układ  zbiorowy

pracy  lub regulamin  wynagradzania  nie  określa,  m.in.  dla  kierowników  samodzielnych

publicznych  zakładów  opieki  zdrowotnej  uprawnień  do nagrody  jubileuszowej  lub odprawy

pieniężnej,  świadczenia  te mogą  być im przyznane  w wysokości  150  % wynagrodzenia

miesięcznego  po 30 latach  pracy.

Dyrektor  Samodzielnego  Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej  imienia  doktora

Kazimierza  Hołogi  w Nowym  Tomyślu,  zgodnie  z dokumentami  przedstawionymi  przez  Z-cę

Kierownika  Działu  Kadr  SP ZOZ-u,  30-1etni  staż pracy  osiągnął  w dniu  5 października  br.

Jednocześnie  w piśmie  z dnia  20 listopada  br. Z-ca Kierownika  oświadczył,  że wysokość

świadczeń  dodatkowych  przyznanych  Dyrektorowi  w  2023  r. nie  przekroczy

dwunastokrotności  przeciętnego  miesięcznego  wynagrodzenia  przyjętego  dla ustalenia  jego

wynagrodzenia.

Wobec  powyższego  podjęcie  uchwały  jest  zasadne.

PRZEWODNICZACY  ZARZADU

Andrzej  Wilkoński


