OWY TOMYSL Zarzadzenie Nr 10/2007
Starosty Nowotomyskiego
z dnia 18 maja 2007 roku

Nr oG 015D j40)200%F

w sprawie wprowadzenia Regulaminu dokonywania ocen kwalifikacyjnych
pracownik6éw zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Tomyslu oraz Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu,
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym TomyS$lu, Kierownika Powiatowego Zarzadu Droég
w Nowym Tomy$lu i Kierownika Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej w Nowym Tomyslu.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1593 ze zmianami) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 marca
2007 roku w sprawie sposobu 1 trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. Nr 55, poz. 361), zarzadzam co nastgpuje:

§1.
Tworzy sie Regulamin dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikow zatrudnionych na stanowiskach

urzgdniczych w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomysku oraz Dyrektora PCPR w Nowym Tomyslu,
Dyrektora PUP w Nowym Tomys$lu, Kierownika PZD w Nowym Tomyslu 1 Kierownika PODGIiK w

Nowym Tomyslu.

§2.

Zasady dokonywania ocen kwalifikacyjnych zawarte sq w Regulaminie dokonywania ocen
kwalifikacyjnych pracownikow zatrudnionych na stanowiskach urzgdniczych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Tomyslu, stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




