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ul. Poznańska 33
64-300 NOWY TOMYŠI,

Nr OG 0135/ /09 /15
Zarzgdzenie Nr ........./2009

o4. G .Starosty Nowotomyskiego z dnia ............... 2009r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia
Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu oraz
jego zastępcy, Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu
oraz jego zastępcy, Kierownikowi Powiatowego Zarządu Dróg w Nowym
Tomyślu oraz jego zastępcy.
Na podstawie art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarządzam co następuje:

§ 1.

Ustala się Dyrektorom i ich zastępcom oraz Kierownikowi i jego zastępcy w/w
jednostek organizacyjnych Powiatu:
1. maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2. maksymalne stawki dodatku funkcyjnego — które są określone w poniższej tabeli:

L.p. Stanowisko Maksymalne stawki
wynagrodzenia
zasadniczego

dodatku
funkcyjnego

1. Dyrektor
(Kierownik) jednostki

5.400,00 zl 2.200,00 z1

2. Zastępca Dyrektora
(Kierownika) jednostki

5.000,00 zi 2.000,00 zł

§ 2.

W wypadku ustalenia wynagrodzenia miesięcznego wg maksymalnych stawek
przewidzianych w tabeli, dodatek za wieloletnią pracę naliczony jest dodatkowo, z
tym że maksymalna kwota wynagrodzenia miesięcznego nie może wtedy
przekroczyć:

1. dla Dyrektorów i Kierownika jednostek organizacyjnych kwoty 8.680,00 z1

brutto,

2. dla Zastępców Dyrektorów i Zastępcy Kierownika jednostek organizacyjnych

kwoty 8.000,00 zl brutto.

§ 3.

Traci moc Zarządzenie Nr 17/2008 Starosty Nowotomyskiego z dnia 7 sierpnia
2008r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Premiowania dla Kierownika
Powiatowego Zarządu Dróg w Nowym Tomyślu, Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyślu i Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w
Nowym Tomyślu.

§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

rwvat qvk

r \


