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Zalacznik do Zarzadzenia
Nr OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016 roku

Regula!nin Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla zasady gospodarowania srodkami tego funduszu.

§ 1.

Srodki Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,,Funduszem”,

gromadzone na wyodrgbnionym rachunku bankowym pochodza z:

1) corocznego odpisu podstawowego,

2) opfat pobieranych od oséb i jednostek organizacyjnych - korzystajacych z dzialalnosci
socjalnej,

3) darowizn oraz zapiso6w os6b fizycznych i prawnych,

4) odsetek od srodkow Funduszu,

5) wplywoéw z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.

§2.

Ze swiadczen Funduszu mogg korzystac:

1)

2)

3)

pracownicy, ktérych laczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym
w Nowym Tomyslu,

emeryci i rencisci, ktérzy rozwigzali umowy o prace ze Starostwem Powiatowym
w Nowym Tomyslu w zwiazku z przej$ciem na emeryture lub rente, o ile nie podjeli
zatrudnienia w oparciu 0 umowe o pracg u innego pracodawcy po rozwiazaniu
stosunku pracy,

czlonkowie rodzin 0s6b wymienionych w pkt 1-2.

§ 3.

Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w § 2 pkt 3 sa:

1Y)

2)

3)

4)

dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastgpczej, dzieci wspolmatzonka, wnuki i rodzenstwo do lat 18, pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej § 2 pkt 1-2, a jezeli ksztalcg si¢ w szkole
- do ukoniczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukoficzenia 25 roku zycia,

cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach do lat 18, a jezeli ksztalca sie w szkole -
do ukonczenia nauki, nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, - jezeli byli na ich
wylacznym utrzymaniu,

rodzice prowadzacy wspélnie z pracownikiem gospodarstwo domowe, pozostajacy na
wylgcznym utrzymaniu osoby uprawnionej wymienionej § 2 pkt 1-2,
wspoimatzonkowie, pozostajacy na wylacznym utrzymaniu osoby uprawnione;
wymienionej § 2 pkt 1-2,



)

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach - takze niepracujgcy czlonkowie rodzin
zamieszkujacy oddzielnie.

§ 4.

Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie (dofinansowanie):

)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

1y

krajowego lub zagranicznego wypoczynku tzw. wczasy pod grusza w ramach
wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie, trwajgcego nie krocej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych, wyplacane raz w roku na wniosek osoby uprawnione;.
Whiosek stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

Dofinansowanie przystuguje dla:

a) pracownika w przypadku korzystania z urlopu wypoczynkowego w ilosci co
najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych,

b) pozostatych uprawnionych w przypadku korzystania z wypoczynku (wczasy,
wycieczki) we wlasnym zakresie w ilosci conajmniejl4 dni kalendarzowych,
po przedstawieniu dokumentu stwierdzajacego wysoko$¢ poniesionych
kosztow.

pomocy rzeczowej lub §wiadczenia socjalnego przyznawanej pracownikom, emerytom
1 rencistom, wyptacanej na wniosek osoby uprawnionej. Wniosek stanowi zalgcznik
nr 2 do zarzadzenia.

zapomogi pieni¢zne bezzwrotne wyplacane na wniosek osoby uprawnionej. Wniosek
stanowi zalqcznik nr 3 do zarzadzenia.

pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe wyptacane na wniosek osoby uprawnionej.
Whiosek stanowi zalgcznik nr 4 do zarzadzenia.

zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w formie wezaséw, kolonii,
zimowisk, obozéw. Wniosek stanowi zalgcznik nr 5 do zarzgdzenia. Warunkiem
otrzymania $wiadczenia jest przedstawienie oryginatu dokumentu stwierdzajacego
wysokos¢ poniesionego wydatku lub oswiadczenia organizatora wypoczynku. Doplata
uzalezniona jest od wysokosci dochodu. W przypadku, gdy kwota poniesionych
kosztow jest nizsza niz wartos¢ okreslona w tabeli, o ktorej mowa w § 10 niniejszego
zarzadzenia, uprawnionemu zostanie wyplacona kwota faktycznie poniesionych
kosztow.

krajowego lub zagranicznego wypoczynku zorganizowanego przez uprawnionego,
pracodawce lub na jego zlecenie w formie wycieczek i wczasow. Wzdér wniosku
stanowi zalgcznik nr 6 do zarzadzenia.

imprez okolicznosciowych o charakterze kulturalno-o§wiatowym oraz sportowo-
rekreacyjnym.

§ 5.

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe udzielone moga by¢ na:

1. zakup dzialki na cele mieszkaniowe, budowg domu jednorodzinnego lub zakup
lokalu w budynku mieszkalnym,

2. zakup domu jednorodzinnego,

nadbudowe, rozbudowe lub przebudowe domu jednorodzinnego,

4. pokrycia kosztéw wykupu lokali na wlasno$¢ oraz uzupetnienie zaliczki na wkiad

budowlany w zwigzku z przeksztalceniem spodtdzielczego lokatorskiego prawa

zajmowanego lokalu na spétdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu,

kaucje¢ i optaty wymagane przy zakupie lub zamianie mieszkan lub domow,

6. remont, przebudowg 1 modernizacj¢ lokalu mieszkalnego Ilub domu
jednorodzinnego,
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7. przebudowg strychu, suszarni badz pomieszczenia niemieszkalnego na cele
mieszkalne,
8. przystosowanie mieszkan do potrzeb osob o ograniczonej sprawnosci fizycznej.

2) Starosta po wczesniejszym uzgodnieniu z Zaktadowg Komisjg Socjalng ustala corocznie
maksymalng wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe oraz wysokos$é
oprocentowania, ktorej mozna udzieli¢ z funduszu.

3) Pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielane na okres do trzech lat.

4) Pozyczki na cele mieszkaniowe udzielane sg w ramach przeznaczonych srodkéw na
dany rok kalendarzowy na wniosek uprawnionego. O przyznaniu pozyczki na cele
mieszkaniowe decyduje kolejno$¢ wnioskéw oraz sytuacja zyciowa, rodzinna
1 materialna skladajacego wniosek. Uprawnieni, ktérzy ztozyli wniosek o przyznanie
pozyczki mieszkaniowej w danym roku kalendarzowym, a nie przyznano im pozyczki
ze wzgledu na brak srodkéw finansowych w sytuacji, gdy wyczerpano juz limit
przeznaczony na pozyczki mieszkaniowe w danym roku kalendarzowym, majg
pierwszenstwo w przydzieleniu pozyczek na cele mieszkaniowe w kolejnym roku
kalendarzowym.

5) Oprocentowanie pozyczek na cele mieszkaniowe, warunki splaty i pozostate warunki
okresla umowa zawarta z pozyczkobiorcg. Wzdr umowy stanowi zalgczniki nr 7 do
zarzadzenia.

6) W razie Smierci pozyczkobiorcy, rozwigzania umowy o prace w zwigzku z likwidacja
stanowiska lub inng przyczyng lezaca po stronie pracodawcy niesptacone srodki moga
zosta¢ w catosci umorzone, natomiast w razie rozwigzania umowy o prace z winy
pracownika, pracownik jest zobowigzany sptaci¢ pozyczke w calosci.

§ 6.

W ciggu roku kalendarzowego uprawniony moze skorzysta¢ tylko z jednej formy
dofinansowania spo$réd form wymienionych w § 4 pkt 1, 51 6.

§7

1)  Zapomogi pienigzne bezzwrotne przyznawane sg w wysokosci okreslonej na dany rok
kalendarzowy przez Starost¢ po wczes$niejszym uzgodnieniu z Zakladowa Komisja
Socjalna.

2) W zaleznosci od charakteru bezzwrotnej zapomogi pienieznej wyrdznia sig:

1. zapomogi losowe — wyptacane w naglych wypadkach losowych takich jak
choroba czy kradziez,
2. zapomogi socjalne wyplacane w ramach pomocy socjalnej w trudnych sytuacjach

zyciowych.
§ 8.
1) Pomoc z Funduszu przyznawana bgdzie do wysokosci posiadanych srodkéw.
2) Przyznanie i wysoko$¢ dofinansowania ustug i $wiadczen socjalnych dla oséb

uprawnionych uzaleznia si¢ od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j,
a w przypadku pomocy mieszkaniowej rowniez od sytuacji mieszkaniowe;j.

§9.

Podstawe do obliczania $wiadczen i ulgowych ustug stanowi miesieczny dochdd netto,
przypadajacy na osob¢ w rodzinie w roku poprzedzajagcym naliczenie wykazany w
o$wiadczeniu osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu, ktére nalezy ztozy¢ nie pézniej
niz do dnia 10 marca kazdego roku. Uprawniony ma obowigzek ujg¢ w o$wiadczeniu peing



wysoko$¢ dochodow uzyskiwanych przez wszystkie wspdlnie zamieszkujgce i prowadzace
wspolne gospodarstwo domowe osoby w rodzinie. Uprawnionym, ktérzy nie zlozg
oswiadczenia w okreslonym terminie, przystugiwac bedzie najnizsza kwota $wiadczenia.

§ 10.

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o zatwierdzony plan roczny. Starosta po
porozumieniu z Zaktadowg Komisjg Socjalng do 31 marca kazdego roku orientacyjnie ustala
kwote doptat do poszczegélnych rodzajow dzialalnosci socjalnej w zaleznosci od wielkosci
posiadanych srodkow. Niewykorzystane w danym roku srodki Funduszu przechodza na rok
nastepny.

§ 11.

W szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej, zyciowej, rodzinnej i zdrowotnej uprawnionego
pracodawca moze przyzna¢ ushugi i $wiadczenia catkowicie bezptatnie, a w przypadku
pomocy na cele mieszkaniowe pracodawca moze udzieli¢ pomocy czgsciowo lub catkowicie
bezzwrotnej lub umorzy¢ czg$¢ niesptaconej pozyczki.

§ 12.

1) Przyznanie osobom uprawnionym $wiadczen z Funduszu nalezy do wylacznej decyzji
Starosty.

2) Kwalifikacji wnioskow dokonuje Zakladowa Komisja Socjalna, powotana
Zarzadzeniem Starosty.

§ 13.

1) W przypadku odmownego zalatwienia wniosku, wnioskodawcy nalezy pisemnie

przekaza¢ uzasadnienie odmowy.

2) Uprawniony, ktérego wniosek rozpatrzono negatywnie, jezeli zostaly naruszone
postanowienia Regulaminu, moze wystgpi¢ do Starosty z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

) We wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2, nalezy okreslié:

imi¢ 1 nazwisko wnioskujacego,

imie 1 nazwisko uprawnionego,

wskazanie czego dotyczyt wniosek negatywnie rozpatrzony,

wskazanie postanowienia Regulaminu, ktore zostato naruszone wraz z uzasadnieniem

ponownego wniosku,

5. ztozenie wniosku w terminie 14 dni od daty podjgcia decyzji przez Starostg.

g (b P e 0

§ 13.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

§ 14.

Tres¢ Regulaminu uzgodniono z przedstawicielami pracownikow wytypowanymi do
Zaktadowej Komisji Socjalne;j

Zatwierdzil

< S ROSTA
LR S5 /
Irefleusz Kozecki



Zalacznik Nr 1

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

/nazwisko i imi¢ — pracownika
lub osoby uprawnionej */ miejscowos¢ i
data

/stanowisko lub adres zamieszkania
emeryta, rencisty, osoby uprawnionej/

WNIOSEK
o dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego ,,wczasy pod grusza”

Proszg o dofinansowanie ze $srodkow ZFSS do formy wypoczynku organizowanego we
wilasnym zakresie ,,wczaséw pod gruszg”.

Oswiadczam, ze w dniachod ...................... do i, przebywatem/tam
(bgde przybywac) na wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ,,wczasach pod grusza”.

dokument potwierdzajacy poniesienie kosztow wypoczynku (pozostali uprawnieni)

Wysokos¢ dochodu na osob¢ w rodzinie zostala wykazana w o$wiadczeniu o wysokosci
srednich miesigcznych dochodow przypadajacych na czlonka rodziny we wspélnym gospodarstwie
domowym za .............. rok

data i podpis osoby uprawnione;j

Opiniuj¢ pozytywnie */ negatywnie * wniosek.

zatwierdzam

Przyznana kwota zgodnie z tabelg dofinansowania ,,wczaséw pod gruszg” i wynosi ..................
brutto.

podpis przewodniczacego komisji socjalnej

*1)dotyczy pracownikow
*2) dotyczy pozostatych uprawnionych



Zalgcznik Nr 2

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

...................................................

nazwisko i imi¢ — wnioskodawcy

miejscowosc i data

WNIOSEK
o przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pomocy rzeczowe;j ,
Swiadczenia socjalnego pieni¢znego dla osoby uprawnionej

Przyznano/nie przyznano $wiadczenia w WySOKOSCI ........o.ovvviviniiiininiininennnnn.

Podpisy Komisji ZFSS :
Lo el

Zatwierdzam



*niepotrzebne skresli¢

Zalgcznik Nr 3

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

nazwisko i imig — wnioskodawecy e
miejscowos¢ i data

WNIOSEK
o przyznanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zapomogi pieni¢znej
(losowej/socjalnej) bezzwrotnej dla osoby uprawnione;j

................................................................................................................

..................................................................................................................

adres
Podanie motywujg :
Do wniosku dotgczam:
Przyznano/nie przyznano swiadczenie W WySOKOSCI .......o.vvviriiiiniiniiiiiiiiieanennnn,

data i podpis osoby uprawnionej

Zatwierdzam



*wiasciwe podkreslic

Zalacznik Nr 4

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomy$lu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

Whiosek o pozyczke na cele mieszkaniowg

Nowy Tomysl, dnia ...............coovienn

Imig¢ i nazwisko uprawnionego

Zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o przyznanie mi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych pozyczki na cele mieszkaniowe W WySOKOSCI .......ovvvvivininiiiiniiiinininnnen, zt.
. *
Z przeznaczeniem na :

1) zakup dziatki na cele mieszkaniowe, budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu w
Budynku mieszkalnym,

1) zakup domu jednorodzinnego,

2) nadbudowe, rozbudowg lub przebudowe domu jednorodzinnego,

3) pokrycia kosztéw wykupu lokali na wlasno$¢ oraz uzupehienie zaliczki na wkiad
budowlany w zwigzku 2z przeksztatceniem spoldzielczego lokatorskiego prawa
zajmowanego lokalu na spétdzielcze wiasno$ciowe prawo do lokalu,

4) kaucje i optaty wymagane przy zakupie i zamianie mieszkan lub doméw,

5) remont, przebudowe i modernizacj¢ lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

6) przebudowg strychu, suszarni badz pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne,

7) przystosowanie mieszkan do potrzeb 0séb o ograniczonej sprawnosci fizycznej.

Przyznang pozyczke zobowiazuje si¢ splacié w cigg@u ....o.ovvivvieiiiiniiiiiiinennnn miesigcy.

Proponowani porgczyciele:

data i podpis pracownika



Pracownik na dzien .............. nie posiada zadluzenia (posiada zadluzenie)” w ZFSS

z tytulu wezesniej udzielonej pozyczki.

Whiosek zostal wniesiony w dniu ...............cooenennen.
Decyzja Komisji Socjalnej:

Zgodnie z Regulaminem Swiadczen Socjalnych przyznano pozyczke w kwocie .................

Przewodniczacy Komisji Socjalnej

*wiasciwe podkresli¢



Zaljgeznik Nr 5

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
DO WCZASOW I WYCIECZEK

Nazwisko i imie
EREETHONERMIOH sceuswonsinsonioesoms insassassssin kot m e 00 GHHRE Shim AR R AR £ S35 it b Gt S mem s s e smsmRS
Zwracam si¢ z uprzejma prosba o dofinansowanie wypoczynku na zasadach przewidzianych
w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu.

FOrma WyPOCZYNKU: .......oiviiiiiiiiiicieciece ettt e siest ettt e r et et aa e aeebeessenneseeeseeetenneneens

RT3 AR S S o BN S A BRSBTS A

.....................................................................................................................................

data i podpis wnioskodawcy

Przedstawiciele zatogi akceptuja/nie akceptujg do przyznania Panu/Pani* dofinansowania do

wypoczynku W WySOKOSCI ......eeeeuereecrneeeennenns .

/Nie/ Przyznaj¢ Panu/Pani*

dofinansowanie do wypoczynku.

data Podpis Starosty

*wlasciwe podkresli¢



Zalacznik Nr 6

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomys$lu
wprowadzonego Zarzadzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DZIECKA

INAZWISKO 1 IIME ..evveuiiiiiriiiiitieiiet ettt sttt et ea e st esaeese et sbeeseeneeseseeeenseesesnssaesessesans
STANOWISKO ...ttt ettt ettt et sa e et st eae e bt eseessessenteeaseneenteebseseerseseanseans
Zwracam si¢ z uprzejma prosba o dofinansowanie wypoczynku mojego dziecka
...................................................................... na zasadach przewidzianych w Regulaminie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu.
FOrma WyPOCZYNKU: ...ooviiiiiiiiiiicieciecte ettt ettt ettt ens e eaeeeneeenseaneneen
IMIIEISCE ittt b et e a et e sa et e e beeseenseat e e e s enseeseeaeeneeneeaeesseaseenseaseaeeaseneeaeeaseneas

TOITIIIIL ittt e e e et et e e e e e e e e e e e e eeeaeeeeeesaesaaeaeseeesessssnnesnreraesreeeaeeeeearreees

data i podpis wnioskodawcy

Przedstawiciele zatogi akceptuja/nie akceptujg do przyznania Panu/Pani* dofinansowania do

wypoczynku dziecka W WysSoKOSCH ...covveevviiciiiiiniineans .

/Nie/ Przyznajg Panu/Pani™ .............cccccccieirieieeieicrieicceeeete st aeeeses e e s sassente st esess e sne s

dofinansowanie do wypoczynku dziecka.

data Podpis Starosty
*wiasciwe podkresli¢

* wlasciwe podkreslié



Zalacznik Nr 7

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Tomy$lu
wprowadzonego Zarzgdzeniem

OR.120.47.2016

Starosty Nowotomyskiego

z dnia 15 grudnia 2016r.

UMOWA
o0 przyznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe
zawarta W AU o e , pomiedzy
zwanym dalej »Pracodawca”, w imieniu ktérego dziata

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)
B8 PR PRIBIL oo s ammsmumains | sosmenis s 55 5saniis 1 babsmbbass & is zwanym dalej
,»POZyczkobiorcg”zamieszKalym.........cccoiiiiriiiiii i e
( adres z kodem pocztowym)

Na podstawie decyzji z dniad ........cooviiiiiiiiniiiii e Pracodawca
przyznaje pozyczkobiorcy ze srodkéw ZFSS pomoc na nastepujace  cele
MIESZKANIOWE. . ...ttt ee e

w WY S0KOSCT oottt e zi,
BEOWIIIE, & ¢ nsssnconian s 6 shaamomis § 5 bhrmaRens & §iHoms s bmmmsnin s« oararmcnace s o o posermescr s § 3 B amacermscnss 5 3
Oprocentowanej w wysokosci .............. % w stosunku rocznym.

§2
Wyptacona pozyczka wraz z oprocentowaniem w tgcznej kwocie .........ccoeevevininninnn.... zt
POlega SPIICTE W oosunssisssssnminmiss § 53 smaenass s i sorminins ratach miesigcznych.
Okres splaty pozyczki wynosi ...............coceeeennn... miesiecy, poczynajagc od dnia
I rata wWynosi ........ccoceiiiiiiiiiiiiiiiiniiininanns. zl, nastepne .................. raty po
........................ zt kazda.

§3 ,,
Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do wptacania miesiecznych rat do dnia 5 kazdego miesigca .

§4

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujgcego mu wynagrodzenia
za prace oraz wszystkich innych przystugujacych mu naleznosci, poczynajgc
oddnia .......cooveviiininnnnn,
W razie nie wypracowania wynagrodzenia w wysokosci wystarczajacej na splate zadtuzenia
pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ splacic raty pozyczki w kwotach
i w terminach ustalonych w umowie — z innych dochodéw wnoszonych do kasy Pracodawcy.
§5
Nie sptacona pozyczka wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:
a) porzucenia pracy przez pozyczkobiorce,



b) rozwigzania z pozyczkobiorcg stosunku pracy w trybie art.52 kodeksu pracy,
¢) wykorzystania pozyczki na inny cel, niz okreslony w umowie,
d) w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorce z jego inicjatywy lub jego
winy.

§6
Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmian warunkéw pozyczki
zawartych w niniejszej umowie. W takim przypadku Starostwo okresla sposéb splaty i
zabezpieczenia pozyczki.

§7
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg stosuje si¢ postanowienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz powszechnie obowiazujace przepisy
i zasady prawa cywilnego.

§9
1. Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych i niniej szej umowy, ktérg podpisuje.

2. Umowa zostala sporzadzona w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron umowy.

(miejscowoscé)

(imieg i nazwisko pozyczkodawcy — podpis)

( Imig i nazwisko pozyczkobiorcy, podpis )

*dotyczy uprawnionych, ktérych nie taczy stosunek pracy ze Starostwem Powiatowym w Nowym Tomyslu



Poreczenie splaty:

W razie nie uregulowania naleznosci we wlasciwym terminie przez pozyczkobiorce,
wyrazamy zgode — jako solidarni wspotodpowiedzialni — na pokrycie nie sptaconej kwoty
wraz z naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen za prace:
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