OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

W STAROSTWIE POWIATOWYM W NOWYM TOMYSLU.

OR.2110.4.2017

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902 ze zm.) Starosta Nowotomyski oglasza otwarty i

konkurencyjny nabdér na wolne stanowisko urzednicze, w Starostwie Powiatowym w

Nowym Tomyslu.

1. Stanowisko pracy:

Specjalista w Wydziale Administracyjnym i Zarzgdzania Kryzysowego (II nabdr)

2. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

wyksztalcenie wyzsze techniczne w zakresie Informatyki,

minimum trzyletni staz pracy,

doswiadczenie zawodowe,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo S$cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

2)
b)

c)
d)

umiejetnosé diagnozowania probleméw sieciowych,

znajomos$¢ administracji serwerami Linux oraz z rodziny Microsoft Windows Server
2008 oraz 2012,

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z bazami danych,

bardzo dobra praktyczna znajomos$¢ oprogramowania uzytkowego MS Office,
Libre/Open Office,



f)
g)
h)
i)
i)
k)
D

znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na wykonywanie
obowigzkow,

wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego ,

prawo jazdy kat. B,

samodzielnos¢ w podejmowaniu dziatan,

umiejgtnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

inicjatywa, umiejgtnos¢ pracy w zespole, kreatywnosé,

umiejetnos¢ analizy informacji,

rzetelnos¢, odpowiedzialnosé i doktadno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

m) komunikatywnos¢é.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

a)

b)

g)

h)

i)

administrowanie, nadzér i konfigurowanie stacji roboczych oraz biezaca,
systematyczna konserwacja sprzetu komputerowego,

administrowanie serwerami z rodziny Microsoft Windows Server 2008, 2012 oraz
Linux,

prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg sieci lokalnych i rozleglych,

prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg sieci teleinformatycznej Starostwa,
zapewnienie poufnosci i bezpieczenstwa przetwarzanych danych w systemach
teleinformatycznych Starostwa,

nadzor nad pracg systemow komputerowych jednostek podleglych w zakresie
wynikajacym z porozumien,

przestrzeganie obowigzkow wynikajacych z ustaw dotyczacych zadan w zakresie
informatyzacji Starostwa,

zapewnienie przestrzegania tajemnicy stuzbowej dla spraw zwiqzaﬁych zZ
informatyzacja Starostwa i jednostek podlegtych,

wspotpraca z jednostkami powiatu w zakresie informatyzacji.

5. Warunki Pracy:

a) praca w budynkach Starostwa Powiatowego, Nowy Tomy$l oraz w miare potrzeb

jednostkach podlegtych,

b) peten etat



¢) obsluga i serwisowanie sprzetu komputerowego na wszystkich kondygnacjach budynku

Starostwa.

Wskaznik  zatrudnienia ~ os6b  niepelosprawnych ~w  Starostwie =~ Powiatowym
w Nowym Tomyslu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych wynosi ponad 6%.
6. Wymagane dokumenty:
a) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

b) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe, wymagane do wykonywania

oferowanej pracy,

¢) $wiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty potwierdzajace okresy
zatrudnienia, obejmujgce okresy pracy przypadajace w roku kalendarzowym, w ktorym

pracownik ubiega si¢ o zatrudnienie,

d) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw

publicznych,
¢) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym.

f) oswiadczenie o niekaralnosci (wymagane zaswiadczenie z Krajowego Rejestru

Karnego w terminie 14 dni od dnia wylonienia kandydata na stanowisko w drodze naboru);

Ponadto preferowane sa:
- CV,
—  list motywacyjny,

Wymagane  dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢é w  zamknietej kopercie
z dopiskiem:  Dotyczy naboru na stanowisko: Specjalista w Wydziale
Administracyjnym i Zarzadzania Kryzysowego w siedzibie Starostwa Powiatowego, Biuro
Obstugi Mieszkanica — hol Starostwa Powiatowego w godzinach pracy urzedu lub przestaé
pocztg na adres Starostwo Powiatowe ul. Poznanska 33, 64-300 Nowy Tomys$l, w terminie
do dnia 28 lipca 2017r.



Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Decyduje data wptywu do Starostwa.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (www.bip.powiatnowotomyski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w

Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29 sierpnia  1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2016r., poz. 902 ze zm.).
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