OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
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OR.2110.6.2017

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902 ze zm.) Starosta Nowotomyski oglasza otwarty i
konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze, w Starostwie Powiatowym w

Nowym Tomys$lu.

1. Stanowisko pracy:

Podinspektor w Wydziale Komunikacji

2. Niezb¢dne wymagania od kandydatow:

a) wyksztalcenie wyzsze,

b) obywatelstwo polskie,

¢) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera,

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urz¢dniczym.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

a) znajomos¢ oraz umiej¢tnosé stosowania przepisOw prawnych w szczegélnosci z zakresu:
- ustawy Prawo o ruchu drogowym wraz z przepisami wykonawczymi,
- ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy o samorzadzie powiatowym,
- rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych

rzeczowych wykazow akt.



b) wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego (w tym znajomosé
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu),

¢) umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

d) inicjatywa, umiejetnos¢ pracy w zespole, kreatywno$é,

e) umiejetnos¢ analizy informacji,

f) rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢ i doktadnosé w wykonywaniu powierzonych zadan,

g) komunikatywnos¢,

h) umiejetnos¢ obstugi klienta,

i) umiejetnosé pracy pod presjg czasu,

j) prawo jazdy kat. B.

4, Zadania wykonywane na stanowisku:

a) przyjmowanie wnioskow o wydanie tablic rejestracyjnych tymczasowych wraz z
wymaganymi dokumentami,

b) wprowadzanie do ewidencji komputerowej czasowej rejestracji pojazdow,

c) przyjmowanie wnioskoéw o rejestracje pojazdow wraz z wymaganymi dokumentami,

d) wprowadzanie do ewidencji komputerowej rejestracji pojazdow,

e) przyjmowanie wnioskOw o wyrejestrowanie pojazdow,

f) przyjmowanie wnioskdw o czasowe wycofanie pojazdu z ruchu i wprowadzanie
czasowego wycofania do ewidencji komputerowe;j,

g) wprowadzanie do ewidencji komputerowej wyrejestrowania pojazdow,

h) dokonywanie zmian w ewidencji na podstawie otrzymanych zawiadomien i potwierdzen,

i) wydawanie wtornikow dowodow rejestracyjnych, kart pojazdu i tablic rejestracyjnych,

j) dokonywanie zmian w dokumentach rejestracyjnych,

k) udzielanie informacji o zgromadzonych danych z zakresu zarejestrowanych pojazdow i

posiadanych uprawnien do prowadzenia pojazdéw podmiotom
5. Warunki Pracy:

a) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,

b) praca przy komputerze powyzej 4 godziny dziennie — dost¢p do programu prawniczego
LEX, internetu oraz innych programow komputerowych,

c) praca w budynku Starostwa Powiatowego, Nowy Tomysl, ul. Poznanska 33, budynek ,,D”
I pigtro.



Wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Tomyslu, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosi ponad 6%.
6. Wymagane dokumenty:
a) wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

b) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe, wymagane do wykonywania

oferowanej pracy,

c) $wiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce okresy
zatrudnienia, obejmujgce okresy pracy przypadajace w roku kalendarzowym, w ktérym

pracownik ubiega sie o zatrudnienie,

d) oswiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe (wymagane zaswiadczenie z Krajowego Rejestru

Karnego w terminie 14 dni od dnia wytonienia kandydata na stanowisko w drodze naboru),

€) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoéei prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych,

f) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym.

Ponadto preferowane sg:

- CV,
— list motywacyjny,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢é w  zamknigtej kopercie
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko: Podinspektor w Wydziale Komunikacji
w siedzibie Starostwa Powiatowego, Biuro Obstugi Mieszkarnca — hol Starostwa Powiatowego
w godzinach pracy urzedu lub przesta¢ pocztg na adres Starostwo Powiatowe ul. Poznanska

33, 64-300 Nowy Tomysl, w terminie do dnia 30 pazdziernika 2017r.

Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Decyduje data wpltywu do Starostwa.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu

Informacji Publicznej (www.bip.powiatnowotomyski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w

Starostwie Powiatowym w Nowym Tomyslu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie =z ustawg =z 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 ze zm.).
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