
Dyrektor Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nowym Tomyślu ogłasza nabór                                
na stanowisko nauczyciela logopedy na poniżej określonych warunkach: 
  
1. Umowa o pracę w wymiarze 1 etat 
 
Wymagania niezbędne na stanowisko nauczyciela logopedy: 

-     spełnienie wymagań wynikających z ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta 
Nauczyciela i Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w 
sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia 
szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego 
wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli Dz.U. z 2013r. poz. 
1207 oraz z 2014r. poz. 1084, 

- Ukończone studia magisterskie w zakresie logopedii oraz posiadanie przygotowania 
pedagogicznego lub ukończone studia magisterskie na dowolnym kierunku i studia 
podyplomowe w zakresie logopedii oraz przygotowanie pedagogiczne, 

- posiadanie obywatelstwa polskiego, 
- brak przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku logopedy, 
- pełna zdolność do czynności prawnych i korzystania w pełni z praw publicznych. 
 

Dodatkowe wymagania: 

- studia podyplomowe w zakresie surdopedagogiki 
- posiadane cechy osobowości: komunikatywność sumienność, odpowiedzialność, 

rzetelność, wysoka kultura osobista 
 

Zakres obowiązków: 
- diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 

ustalenia stanu mowy uczniów; 
- prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniów i rodziców             

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń, 
- podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów, 
- wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów           

w udzielaniu pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 
- szczegółowy zakres obowiązków określi zakres czynności. 

 
Wymagane dokumenty: 

- list motywacyjny, 
- życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, 
- kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 
- zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do zajmowanego stanowiska 

(kserokopia aktualnej książeczki zdrowia), 
- oświadczenie,  że kandydat/tka nie był/a  karany/a za przestępstwo popełnione 

umyślne. 
 
Wymagane dokumenty należy złożyć w terminie do dnia 03.12.2014. 
w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nowym Tomyślu, ul. Emilii Sczanieckiej 1 
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko nauczyciela logopedy  

  
Wymagane dokumenty powinny być opatrzone klauzulą: 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych(Dz.U. z 2002 r. Nr 133, poz. 883 z późn. zm.). 


